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S a nuestra revista:
Siembr '

Hoy nace, como de una pequefia semilla, el resulfatiarabajo y
esfuerzo de un grupo de docentes-investigadorepeytenecemos al
Centro de Investigacion, Innovacion y Cooperacidn [Bocencia
Universitaria de Carreras Tecnoldgicas, de la Fadutle Ciencias
Agrarias de la Universidad Nacional de CatamarcgeAtina.

Nuestra finalidad es crear lazos que vayan maslalla publicacion o
difusién de trabajos. Queremos concretar una eevwasada en lazos
intelectuales-afectivos de los docentes que entralajan, publican,
leen, difunden, comparten, discuten y debaten.

Gracias a estos lazos iremos entrelazando ramasogueomuniquen,
conecten y contacten y trabajando juntos, entrestqubdremos ir
formando un gran arbol.

Por eso invitamos a todos los docentes universgardocentes-
investigadores, alumnos de postgrado, y a todogllagudocentes
interesados en:
» Informar e informarse sobre nuevos recursos y [@sias en el
campo de la educacion.
» Crear nucleos de intercambio de ideas, iniciatwagperiencias
entre los profesores de grado y de postgrado.
» Proporcionar y recibir informacion util para la giida docente
universitaria.
* Fomentar una actitud investigadora sobre la praetiucativa.

A formar parte de este gran arbol que ya estantegrando:
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Directora: Gloria
Quevedo
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e
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Dra. Ing. Agr. Maria S. Pulido
Mgter. Lidia Aguirre

Dra. Silvia Bistoni

—

2-Comité Editorial
e

Dra. Ing. Agr. Maria Shirley Pulido

Dra. Silvia Bistoni

Mgter. Lidia Aguirre

Esp. Ing. Agr. Graciela Elizabeth Contrera
Mgter. Ing. Agr. Julia Perea
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acemos Siembra Ed

3-Comité Evaluador
- e —

e Dra. Gloria del Valle Quevedo.
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales. Univadsiiacional de
Catamarca.
e Dra. Maria Lencina.
Facultad de Humanidades. Universidad Nacional dar@arca.
» Mgter. Ing. Agr. Ricardo Ogas.
Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NacideaCatamarca.
* Dra. Martha Canas.
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas. Usidaxd Nacional
de Catamarca.
* Mgter. Irupé Alejandra Ocampo.
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas. Usidaxd Nacional
de Catamarca.
* Mgter. Lidia Aguirre.
Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NacideaCatamarca.
* Dra. Ing. Agr. Maria Shirley Pulido.
Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NacideaCatamarca.
» Mgter. Ing. Marcelo Omar Sosa.
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas. Usidexd Nacional
de Catamarca.
» Mgter. Dora Ofelia Galarza.
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales. Univadsiiacional de
Catamarca.
» Dra. Silvia Bistoni.
Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NacideaCatamarca.
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e encuentran en Siembr

La revista electronicéiembra Educativatrata temas pedagdgicos de
actualidad desde el punto de vista multidisciplor énfasis en el area de las
disciplinas tecnoldgicas.

Siembra Educativaincluye diversos aportes tales como:

Articulos cientificos con referato.

Ensayos, o articulos de revision.

Articulos tedricos.

Conferencias.

Tesis y producciones de alumnos de postgrado.
Articulos de difusion.

ok wnNE

1- Articulos cientificos:

Consistentes en trabajos que den a conocer ressiltpherales o parciales de
una investigacion original en algun area de laf@rsea de las ciencias, que no
hayan sido publicados anteriormente ni sometidogvaluacion en otra
publicacion.

La estructura del cuerpo del articulo cientificodigd un minimo de 10 paginas y
un maximo de 15. Ademas se ajustara, a los siggaeartados:

o Titulo: el mismo debe serexacto, brevey claro Aunque, algunos
autores recomiendan que no exceda de diez palaerastima, que hasta
guince palabras, es aceptable.

» Autores: nombres, direcciones de trabajo, correos eleictoén

+ Resumen con un maximo de 300 palabras.

El resumendebe proporcionar en forma breve la esencia tieuér cientifico.

El mismo debe indicar: cual esgbblema motivo dela investigacionEl o los
objetivos. Qué resultados importantes se obtuvieron. Cudéles fueron las
conclusionesmportantes a las que se llego.

El resumendebe ser claro, conciso y completo
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Palabras clave incluye de 3 a 5 palabras.
Titulo en inglés.

Abstract: resumen en inglés.

Key words o palabras claves en inglés.

Introduccion: en este apartado se exponen los siguientes aspecto
naturaleza, planteo y alcance gebblema. Laimportancia que tiene lo
gue se estudia e investiga. Qakacion basicatiene con otros estudios e
investigacion sobre el mismo tema vy dimdites fueron
necesariogmponer al trabajo de investigacion. Si los ardeo¢es en el
tema o el marco teérico es muy amplio, resulta eni@nte hacerlo como
apartado enmarco tedrico. También se deben presentardbgetivos: es
decir, concretamente, que informacioén importantesperaba obtener con
la investigacion, ya sean generales o especifitaser un resumen de los
procedimientosusados (en términos generales, no en detalle).
Indicar también elugar donde se efectud la investigacion ytiempo

gue se emplepara realizarla. Ademas se debe planteaidétesis si el
analisis es cuantitativo o &mticipacion de sentidg para las evaluaciones
cualitativas.

Marco tedrico: si en la introduccidon no se alcanzé a exponeosdds
antecedentes de interés, se deben poner en estadapda revision de
literatura, tiene relacion con loreado y generado sobre el tema en
general y sobre la investigacion en particuRor la magnitud de la
produccion bibliografica y la complejidad de lag@stigacion moderna, la
tendencia internacional, es a limitar la reviside diteratura a
las contribuciones mas importantesgque saelacionan
directamente con el tema, o0 a dar énfasis ana#&s recientes

Materiales y métodos:Permite al lector entender claramente el trabajo d
investigacion realizado, interpretar los resultagogizgar su validez.
Hace posible que otros investigadores repitan gemxento o lo
confronten con profundidad, usen los mismos métogopueda,
|6gicamente, contrastarse la investigacidigunas veces se publican
articulos cuya finalidad en si es la descripciémuaevos métodogkn las
ciencias sociales, generalmente, no se ha adomsi@do practica. Los
articulos cientificos sobre ciencias sociales y dmas ganan en claridad
si los autores adoptan la practica logica de seftala pocas palabras
guemateriales (areas geogréficas, grupos de personas o0 poblé&Eiona
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organizaciones, instituciones, etc.) se involuarago quemétodosde
analisis se siguieron.

En materiales y métodosse debe incluir:

-Tipo de disefiodel trabajo de investigacion,

-El universo, poblacién o muestracon que se trabajo.

-Lasvariables de estudio y ladimensionesde dichas variables.

-Es importante detallar el o losistrumentos utilizados (como encuestas,
entrevistas, u otros instrumentos de medicidon uHado

-También determinar etipo de evaluacion que se realiza: cualitativa o
cuantitativa.

* Resultados y discusion:La presentacion de lossultadosdebe ser
objetiva, exacta, precisa, l0gicy clara. Esta es la parte fundamental del
articulo cientifico, todo lo deméas tiene por fidall facilitar la
comprensién de los resultados o su interpretacg@n.deben presentar
todos los hechos que saarportantes, y que se hayan podi@malizar
correctamente.La presentaciéon, por otra parte, debe hacerserdam o
l6gico, agrupando convenientemente los diversosltegis y, de ser
necesario, con subtitulos que faciliten la compéens
La presentaciénde los resultadosn forma de cuadros o tablas, clarifica
las explicaciones en el texto. Es preferible exhiuarios cuadros
sencillos que uno muy extenso y complejo. Endbteeben resumirse
los hechos sobresalientes que se presenten emadrbca tabla, pero sin
repetir una explicacion de todos los datos queaphirecen consignados.
Las figuras a su vez, son ayudas visuales cuydidathes facilitar la
comprensiéon y facilitar las explicaciones en eltde®iscusion de los
resultados: es aqui donde se aprecia la capacidadandlisis e
interpretacion del investigador, su habilidad peetacionar los hechos
experimentales y llegar a conclusiones validas @amsanancia con la
hipétesis, o anticipacion de sentido, que motivé pebyecto de
investigacion. Laliscusiondebe:

-Establecer las relaciones entre causas y efectos.

-Deducir las generalizaciones y principios basgpos tengan comprobaciéon en
los hechos o fen6menos experimentales.

-Aclarar las excepciones, modificaciones o cont@dnes de las hipétesis,
teorias y principios directamente relacionadoslosiechos estudiados.
-Sefialar las aplicaciones practicas o tedricansladsultados obtenidos, con
clara relacion de las limitaciones impuestas.
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e Conclusiones: Las conclusiones, tienen que basarse Unicamente e
hechos comprobados y debidamente contrastadosartéeen claridad, si
se agrupan en orden ldgico. Al concluir hay quesiteen cuenta, en
primer lugar el o los objetivos y la hipétesis adicpacion de sentido (Si
la investigacion es cualitativa), planteados ercamienzo del trabajo de
investigacion. Cuando el autor lo considere core@rei puede
efectuarecomendaciones Ya sea debido a la naturaleza de la
investigacion, al fendmeno en estudio o a un com@ institucional,
deben hacerse recomendaciones en funcion de lpispepnclusiones.

» Bibliografia y referencias: Para citar autores, la modalidad es la
aceptada internacionalmente. Los autores debeariofen alfabético.
En primer lugar el apellido del autor en mayudscldago la inicial del
nombre, afio de publicacién entre paréntesis, titeldibro o revista entre
comillas, editorial, ciudad o pais. Se da un ejemaptontinuacion:

1. ANTONS, K. (1991). “La préctica de la dinamica de grupos”.Hetder. Barcelona.

2. AVITIA VARGAS, M. (2010). Las competencias del docente univariity las TICs,
tesis para Maestria en Tecnologia Educativa, Tecnologico de MontEiscuela de
graduados, UNAM, Recuperado el 5 de marzo de 20l1lde
http://www.slideshare.net/marcelaavitia/las-competentgksiocente-universitario-y-
las-tics

3. CABERO, J., LLORENTE, M. del C. y ROMAN, P. (2004). Lhsrramientas de
comunicacion en el aprendizaje mezclado, Pixel-bit Revista dioMg Educacion,
23, 27-41.

Cuando la cita es textual debe agregarse, adenmisnelro de pagina citada, al
final y entre paréntesis.

2-Ensayos o articulos de revision:

Los mismos incluyen trabajos de meta-analisis yluae#dn critica de
investigaciones previas o literatura sobre alglea ar objeto de estudio de la
ensefianza de las ciencias. Este tipo de trabalpes desferentemente, ofrecer el
estado del conocimiento de dicho objeto o areastied®; o bien, permitir la
identificacion de relaciones, contradicciones ooisistencias y proponer
soluciones o caminos para posteriores desarrollos.
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3-Articulos tedricos:

Seran trabajos en los que se analice literaturiawasstigacion en ensefianza de
las ciencias, y que contribuyan al avance de ldaem algun area del campo. En
este tipo de trabajos, el autor realiza un seguitmielel desarrollo de la teoria
para ampliar o refinar constructos teéricos. Conmgmtmnen este tipo de articulos
el autor presenta una teoria nueva, pero tambiédepanalizar las consistencias
o0 inconsistencias de teorias ya existentes.

4- Conferencias

Consistentes en trabajos presentados en eventlsdpcegionales, nacionales o
internacionales que aborden algun area de la igaegin en ensefianza de las
ciencias.

5- Tesis y producciones de alumnos de postgrado:

Involucran a los trabajos de tesis realizados psrdlumnos de postgrado del
Doctorado, Maestria y de la Especializacion en Bboiee Universitaria de
Disciplinas Tecnoldgicas, de la Facultad de Ciendigrarias de la Universidad
Nacional de Catamarca.

También a trabajos finales de asignatura. Estamast estan bajo la exclusiva
responsabilidad del docente de postgrado y dduosnas que lo escriben.

6- Articulos de difusion:

Tienen como finalidad divulgar el conocimiento ¢iBoo y técnico con claridad,
amplitud y responsabilidad. Buscan favorecer elcareiento entre la comunidad
cientifica y el resto de la sociedad.

Ellos articulan las formas de comunicar en lenguajbal (libros, revistas) o no
verbal (fotografias, equipamientos) el conocimieqe quiere hacerse llegar a
guienes no pueden comprender el discurso cientffmmue necesitan de un
contexto distinto al académico para poder dar ntidsepropio a los hallazgos de
la ciencia.

Un articulo de difusién, ademas, puede ser unaiaoti informacion que se
guiere hacer publica, en un contexto determinado.

DESLINDE DE RESPONSABILIDADES

La revista electrénic&iembra Educativano se hace responsable de las ideas y
opiniones expresadas por los autores de los aic@nsayos, conferencias,
trabajos de alumnos de postgrado, etc.
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1-Articulos cientificos
— «‘

a) “Maneras de procesar, organizar y relacionar larimécion de los
alumnos de Ingenieria Agrondmica, segun sus edtidosprendizaje”.
Autoras: Dra. Ing. Agr. Maria Shirley Pulido, Edpg. Agr. Graciela
Contrera, Mgter. Ing. Agr. Julia Perea.

b) “Tutoria virtual: competencias para el aprendizajeavés de la web. Una
experiencia en la Facultad de Ciencias AgrariasladdJniversidad
Nacional de Catamarca”. Autoras: Mgter. Lidia Ageiy Esp. Monica
Allemand.

2- Conferencias
- L ——

a) “El curriculum hibrido como organizador alternatpara la formacion de
profesionales creativos en el ambito universitarfitora: Dra. Maria
Ana Verna.

3- Articulos de difusion

e ———

=

Se difunden en este primer nimero de la re8&tmbra Educativa
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a) Constitucion y actividades del Centro de Invesii@adnnovacion y
Cooperacion en Docencia Universitaria de Carreeamdlogicas: CIIC-

DOCATEC.

b) Conformacion de la RED de Equipos de Investigad@rCIIC-
DOCATEC.

4- Tesis y producciones de alumnos de postgrado

e ——=

Se presentan dos Tesis de Especializacion reatizamr alumnas de la Carrera
de Postgrado: Especializacion y Maestria en Doaddiversitaria de
Disciplinas Tecnoldgicas, de la Facultad de Ciendigrarias de la Universidad

Nacional de Catamarca.

a) “Analisis de la correlacion entre los diferentepeados de los estilos de
aprendizaje de los estudiantes de Ingenieria Agnaas.
Autora: Esp. Ing. Agr. Graciela Elizabeth Gerda.

b) “El conocimiento curricular en el ejercicio de lacgncia universitaria”.
Autora: Esp. Prof. Maria de los Angeles Bruno.
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rticulos cientificos 7
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TITULO:

MANERAS DE PROCESAR, ORGANIZAR Y RELACIONAR LA INFO RMACION
DE LOS ALUMNOS, DE INGENIERIA AGRONOMICA, SEGUN SUS ESTILOS DE
APRENDIZAJE

AUTORAS

Dra. Ing. Agr. Maria Shirley Pulido.

Correo E marypulido3@hotmail.com

Esp. Ing. Agr. Graciela Elizabeth Contrera.

Correo E gecontrera@hotmail.com

Mgter. Ing. Agr. Julia Maria Perea

Correo E jumaal79@hotmail.com

Catedra de Mejoramiento Genético Vegetal/Fitotecniaskia®uiroga y Avenida Belgrano.
Caodigo postal 4700.

Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad Nacional den@aca. Argentina

Palabras clave:estilos- aprendizaje-procesamiento-organizacién-informacion
RESUMEN

El objetivo fue analizar como procesan, organizan y relaci@ngafidrmacion los estudiantes.
La variable considerada es cualitativa cuantificadaretis y de razén. Los instrumentos
utilizados: encuesta y entrevista. Se trabajo con los alummesppidon 2012, del dltimo afio
de la carrera de Ingenieria Agronomica. El disefio es exgetam predictivo y longitudinal
de cohorte. El estilo de mayor frecuencia corresponde al pstiiominantemente global con
el 36,84%. Estos alumnos procesan, organizan y relacionan laatién como un todo y al
mismo tiempo. Ellos piensan en imagenes, sonidos, y en sersadigmenden del todo a la
parte. Para comprender necesitan partir de la imagen globeherayy No analizan la
informacion, sino que la sintetizan. Su pensamiento es globatpeb, fantastico, atemporal,
literal, y cualitativo. Son los que pueden predecir con fadiligaletectan rapidamente el
problema. Sus habilidades se hallan en las relaciones espaeiallas artes como la pintura,
el dibujo y la musica, en las emociones y en los sentimieBtssan las relaciones empaticas
porque estimulan su aprendizaje. Sigue en frecuencia el egtdominantemente analitico
con el 34,22%. Estos alumnos analizan la informacion paso por pasenBargender los
componentes uno por uno. Se sienten incdmodos con las actividadess apigrtao
estructuradas. Les preocupa el resultado final mas que el prerces. Ellos aprenden de la
parte al todo y asimilan rapidamente los detalles y lamge®u pensamiento es ldgico,
secuencial, lineal, realista, simbdlico y cuantitativo. Baska precision y la exactitud de la
informacion. Tienden a buscar las diferencias mas que lagaseaa® La menor frecuencia
corresponde al estilo combinado global-analitico con el 28,94%. Estodiantes pueden
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procesar la informacion de ambas maneras: global o armakétita. Esta forma de procesar la
informacion por ambos aspectos, facilita el aprendizajetds estudiantes.

ABSTRACT

The aim was to analyse how students process, organize amefdinkation. The qualitative
variable considered is quantified, discrete and reason. Institsrased: survey and interview.
We worked with the students, 2012 promotion, in the last yetlieatareer of Agricultural
Engineering. The design was experimental, predictive andd=resi a longitudinal cohort.
The most common learning style is the global style with 8436.overall. These students
process, organize and link information as a whole and simoliiate They think in pictures,
sounds, and sensations. They learn from whole to part. Theymsed the whole image in
order to understand. The information is not analysed but suzedaiiheir thinking is
global, randomized, fantastic, timeless, literal, and tatale. They can predict easily and
detect problems quickly. They are skilful in spatial relatigmshin the arts -such as painting,
drawing and music-, in emotions and feelings demonstration. Sé¢ekyempathic
relationships because their learning is stimulated in this Weyt in frequency, the
analytical style appears with 34.22%. These students arthlyaeformation step by step.
They seek to understand the components one by one. They feel uncbimfaita open and
unstructured activities. They are concerned about the end naher than the process itself.
They learn from part to whole and quickly assimilate thaildeaind rules. These individuals’
thinking is logical, sequential, linear, realistic, symbalixl quantitative. They seek the
precision and accuracy of the information. They tend to fooKifferences rather than
similarities. The lower frequency corresponds to the combinafitime global-analytic style
with 28.94%. These students can process information in two gkysally or analytically.
This way of processing information facilitates these studégdrning.

Keywords: styles- learning-processing-organization-information

INTRODUCCION

Una vez recibida e ingresada la informacion transmitida por ehticel alumno la procesa,
organiza y relaciona. Ello ocurre dentro de la dinamica cdrdbsta segunda etapa del
aprendizaje es la mas interna de todo el proceso porque ocurre der#rcesteuctura
cognoscitiva del alumno (Luria, A. 1974).

Esta etapa esta basada en la teoria de los hemisfagbsabes (Broca, P. 1861; Wernicke,
C. 1874; Lecours, A.1991; Bennet, T. y Hacker, P. 2003).

Conocer las maneras de procesar, organizar y relacionaotenadion que los estudiantes
presentan, es importante al momento de elegir las esisidg ensefianza que se aplicaran.
También para detectar y entender las habilidades o difiesltque pueden aparecer durante
el proceso de aprendizaje. En esta segunda etapa tambiénden gatectar las diferentes
velocidades de aprendizaje que tienen los estudiantes cuando mprooeganizan y
relacionan la informacion (Pulido, M. S. 2011).

El procesamiento, la organizacion y la relacion de la infordnace efectla directamente
dentro de la estructura cognoscitiva del alumno, y se resdigan el estilo de aprendizaje
propio de cada estudiante. Aqui el docente puede ayudar a desarésll@s habilidades o a
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superar las dificultades, pero solamente puede acompafar (Coliheda€01; Sanchez, M.
2002).

Se puede afirmar que la segunda es la etapa mas internacthelizgie. En ella se contempla
como se desenvuelven los alumnos en su mundo interno de las idesstapstas la que
depende casi exclusivamente del alumno (Pulido, M. S. 2011).

Es importante sefialar que el conocer, de manera concretestios de aprendizaje que
presentan los estudiantes al momento de procesar, organizacipmat la informacion, es
uno de los requisitos de CONEAU para el proceso de acreditacionrdeasg CONEAU,
Resolucion 334, afio 2003).

MATERIALES Y METODOS

El disefio del trabajo es experimental, predictivo y longitudieaohorte.

La variable considerada es: desenvolvimiento de los alumnos ewrsdo interno de las
ideas. Dicha variable es cualitativa cuantificada,rdtacy de razon. Las dimensiones de la
variable son tres: predominantemente global, predominantemeni@icangl combinado
global analitico.

Los instrumentos utilizados fueron: la encuesta y la entre\ist@ncuesta de estilos de
aprendizaje esta conformada por 110 preguntas cerradas, con ceatatiaits de respuesta
cada una. La entrevista es semi-estructurada, y lad@thlie la misma fue corroborar el
resultado cualitativo de las encuestas, para validar eumento encuesta utilizado. La
encuesta fue realizada a los estudiantes el primer diaske El resultado cualitativo de las
mismas, fue devuelto a los alumnos una semana después y dserdiarealizadas las
entrevistas.

Se trabajo con todos los alumnos, promocién 2012, del ultimo aficcdadaa de Ingenieria
Agronomica, es decir con la poblacion (38 alumnos).

Cada aspecto analizado, global o analitico, presenta un maptm@eion que se encuentra
entre 0 y 30 puntos. Se considera que el estilo del alumno es pradteenando obtiene el
mayor puntaje para uno de los aspectos, es decir predominatgemi®bal o
predominantemente analitico. Puede suceder que entre el puntagpeéeto global y del
analitico la diferencia sea de dos puntos o menos, en sseseaonsidera que el alumno
tiene estilo combinado global-analitico, es decir que paeg#ear ambas formas o maneras
para procesar, organizar y relacionar la informacion.

Ademads, cuando el alumno alcanza 25 puntos o mas, para alguno dedtussasgedice que
tiene las caracteristicas del estilo reforzadas y seddoomina neto, por ejemplo:
predominantemente global neto o predominantemente analitico neto.

El andlisis cualitativo de las encuestas permitié obtenervisi@n particular del estilo de
aprendizaje de cada uno de los alumnos. Es decir que mediantuksta se determind la
manera particular y personal de procesar, organizar y redeideinformacion de cada uno
de los 38 estudiantes que conformaron esta promocion.

Luego se trabajo en el analisis estadistico, o cuantitatevdas encuestas. Dicho analisis
permitié obtener una visién global de los estilos de aprendizafde ks estudiantes de la
promocién 2012.
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RESULTADOS
El resultado cualitativo de las encuestas, respecto ll detaprendizaje de cada uno de los
alumnos de la promocién 2012, se encuentra en el siguiente cuadro:

Cuadro Nro. 1: Estilos de aprendizaje de los alumnos promoci@012, cuando procesan,
organizan y relacionan la informacion recibida

Alumnos Estilos de aprendizaje
2012
1- F. M. Predominantemente analitico
2-F.D. Predoninantemente glob
3-N. L. Predominantemente analit
4-C. | Predominantemente glol
5-L. F. Predominantemente analitico
6- R. O. Combinado global-analitico
7- E. A Predominantemente analitico neto
8- M. F. Combinado global-analitico
9-M. A Predominantemente global neto
10- M Combinado global-analitico
11- R. Combinado global-analitico
12-C. Predominantemente glol
13- M. Predominantemente glol
14- G. Predominantemente glol
15- F. Predominantemente global
16- L Predominantemente analitico
17-D Predominantemente global
18- E Predominantemente analitico
19- A Predominantemente analitico
20-D Combinado global-analitico
21-F Predominantemente global
22-D Predominantemente glcl
23-E Predominantemente analitico r
Predominantemente analit
25-S Combinado global-analitico
26- Predominantemente analitico

Predominantemente analitico
Combinado-global-analitico
Predominantemente global
Combinado global-analitico
Predominantemente global n
Predominantemente glol
Predominantemente analit
Predominantemente analit
Combinado global-analitico
Predominantemente global
Combinado global-analitico
Combinado global-analitico
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Del cuadro numero 1 se infiere que cuatro alumnos presentan estidgs Dos de ellos son
predominantemente globales netos y dos predominantemente anafigbos Ellos
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alcanzaron o superaron los 25 puntos para uno de los aspectos, es dpogsgumn las
caracteristicas del estilo reforzadas o pronunciadas.

En la tabla Nro. 1 se encuentran los puntajes obtenidos por cada une@steidosntes en las
encuestas, para cada uno de los aspectos: global y analitico.

Tabla Nro. 1: Puntajes obtenidos por los alumnos promocién 2012, gatos aspectos:
global y analitico

Alumnos Puntajes Puntajes
2012 Aspecto global Aspecto analitico
1-F. M. 16 2C
2-F.D. 17 14
3- N. L. 15 21
4-C. . 17 11
5- L. F. 12 15
6- R. O. 13 15
7- E. A. 8 26
8- M. F. 15 15
9- M. A. 27 21
1C- M. C. 14 1€
11-R. A 19 19
12-C.J 21 17
13- M. P. 19 16
14- G. B. 24 15
15- F. M. 13 10
16- L. C. 12 18
17-D. U. 18 15
18- E. V. 12 15
19- A. N. 13 22
2C-D. C. 11 12
21-F. S 16 13
22-D. A 19 15
23- E. D. 15 25
24- N. E. 17 22
25-S. A. 11 13
26- C. M. 15 18
27-Z. C. 13 17
28- L. A. 9 11
29-W. M. 17 12
3C¢-J.P 21 19
31-F. M. 25 21
32-L. C. 24 18
33-A.S. 12 24
34- P. G. 13 18
35-R. L. 17 16
36-J. S. 17 14
37-C. P. 24 22
38-F. V. 22 24
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Se realiz6 luego el analisis estadistico de los datos garcsentran detallados en la tabla
anterior (Nro. 1) y se determinaron los parametros.

En la siguiente tabla se encuentran los resultados del aedliadistico, con los parametros
obtenidos para cada uno de los aspectos: global y analitico:

Tabla Nro. 2: Parametros de los aspectos global y analitico. Aluras 2012

Parametros Aspecto global Aspecto analitico
Media 16,39 17,23
Mediana 16 16,5

Modo 17 15
Desviaciéon Estandar 4,62 4,14
Varianz: 21,3¢ 17,21

Rangc 19 16

Minimo 8 10
Maximo 27 26

De la lectura de la tabla Nro. 2 y al considerasglectoglobal, se infiere que los valores de

la media y mediana son levemente inferiores si se los campa los valores respectivos del
aspecto analitico. Si se observan los valores de la desviastandar, se concluye que son
similares. Sin embargo el valor de la varianza indica queoaiento de procesar, organizar y
relacionar la informacion por el modo global, esta promocion 2&1&4s variable.

El puntaje maximo alcanzado, 27, muestra que hay alumnos predomieatgegiobales
netos en este grupo de estudiantes. A su vez supera el maximpadicaor el aspecto
analitico.

Si se considera aspectoanalitico se observa que el valor de media alcanzado es mayor al
del aspecto global. A su vez los valores de la desviaciondesty de la varianza son
menores, aunque ellos son cercanos a los pardmetros del aspieatoEyli cuanto al puntaje
maximo alcanzado, 26, indica que en esta promocién hay alumnosnttaanaliticos, es
decir con caracteristicas reforzadas.

Del andlisis realizado se deduce que este grupo de alumnos 2@tRjtatvo en el uso de
sus hemisferios cerebrales, ya que procesa, organiza yonaldai informacién por ambos
modos y en proporciones similares.

En las tablas siguientes se encuentran las frecuencias sni@es, en intervalos de clase

para cada aspecto, global y analitico:

Centro de Investigacion, Innovacion y Cooperacidribecencia Universitaria de Carreras Tecnoldgicas 19
Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NaciodalCatamarca. Argentina.



Revista Electrénica Siembra Educativa Nro. 1. Afio 2014
ISSN: 2408-4247 Editorial @igfica Universitaria

Tabla Nro. 3: Frecuencias y porcentajes del aspecto globallumnos 2012

Intervalos de Clases Frecuencias Porcentajes % Acumulado

Clases Cualitativas

0al0 Nada a poco 2 5,26% 5,26%
global

10a 20 Medianamente 28 73,68% 78,94%
global

20a 30 Acentuadamentt 8 21,06% 100%
global

Total 3 38 100%

En la tabla Nro. 3 se observa que el grupo de estudiantes mdsnbe se encuentra en el
intervalo medianamente global, con el 73,68% de la promocion.

Sigue en frecuencia el grupo que se concentra en el tercesalotgr que abarca a los
alumnos acentuadamente globales, con el 21,06%. Cabe destacar egite grupo hay 2
alumnos netos, es decir con caracteristicas globales rederzad

A su vez, el intervalo menos frecuente corresponde a lodi@stes nada a poco globales.

Tabla Nro. 4: Frecuencias y porcentajes del aspecto analibicAlumnos 2012

Intervalos de Clases Frecuencias Porcentajes % Acumulado

Clases Cualitativas

0al0 Nada a poco 1 2,63% 2,63%
analitico

10 a 20 Medianamente 27 71,05% 73,68%
analitico

20 a 30 Acentuadamentt 10 26,32% 100%
analitico

Total 3 38 100%
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Se infiere de la tabla anterior que el intervalo méas freaeyeon el 71,05%, pertenece a los
estudiantes medianamente analiticos.

El segundo intervalo en frecuencia es el que retne a los alugerdsadamente analiticos.
Se destaca que entre ellos hay 2 alumnos netos, es deciraramiexdsticas analiticas
reforzadas, y que el maximo puntaje alcanzado fue 26.

El intervalo menos frecuente corresponde a los alumnos ramta @naliticos, con el 2,63%.
Este analisis muestra, que al momento de procesar, oaggnielacionar la informacion, esta

promocion 2012 lo hace utilizando ambos hemisferios cerebraleamera equilibrada.

Se exponen, en la tabla siguiente, todos los estilos que presentestudiantes del dltimo
afo, de la carrera de Ingenieria Agronémica, en la etapeodesar, organizar y relacionar la
informacion recibida.

Tabla Nro. 5: Frecuencias y porcentajes de los estilos derapdizaje segun las maneras
de procesar, organizar y relacionar la informacion. Alumnos 2012

Estilos de aprendizaj Frecuencias Porcentajes
Predominantemente 14 36,84%
global
Predominantemente 13 34,22%
analitico
Combinado global- 11 28,94%
analitico
Total 38 100%

En el siguiente grafico de torta se pueden observar lagfreias en porcentaje de los estilos
de aprendizaje respecto a cOmo se manejan estos estudiastesmemdo interno de las
ideas:
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Gréfico Nro 1: Distribucion de porcentajes de los estilode aprendizaje segun las
maneras de procesar, organizar y relacionar la informacion. ®mocion 2012

< 28,94%

36,84%
ml
o2

o3

1- Estilo predominantemente global.
2- Estilo predominantemente analitico.
3- Estilo combinado global-analitico.

CONCLUSIONES

* De la lectura de la tabla Nro. 5 se concluye que la magouéncia para esta
promocién de alumnos 2012, corresponde al eptémlominantemente global Es
decir a los alumnos que prefieren las ideas generales, levitae los detalles finos y
tienen facilidad para la sintesis. Ellos detectan cordeapél problema principal y
luego entienden sus componentes. Les agrada comunicarse aln cuandwejen ma
bien las palabras o los conceptos. Estos alumnos se interesam riaproceso de
aprendizaje en si, que en el resultado final. Ellos sonweatiinnovadores. Piensan
en imagenes, sonidos, y en sensaciones. Aprenden del todardelaPara entender
las partes necesitan partir de la idea global o generaln®lizan la informacion, sino
que la sintetizan. Sus habilidades se hallan en las redscespaciales, en las artes
como la pintura, el dibujo y la musica, en la sensibilidacbkdr, en las emociones y
en los sentimientos. Buscan las relaciones empéticas porqse estinulan su
aprendizaje. Estos alumnos procesan, organizan y relacionan laaonfébn como un
todo vy al mismo tiempo. Ellos tienden a buscar las semejanaasqoe las
diferencias. Su pensamiento es global, aleatorio, fantastiemparal, literal, y
cualitativo.

» Se observa que sigue en frecuencia el egtiledominantemente analitico
Pertenecen a este estilo los alumnos que prefieren la iniormeetallada y la
precision. Para resolver los problemas estos estudiant@seresiempre al analisis
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I6gico. No les agrada predecir ni adivinar. Ademas cuando tignenresumir la
informacion les resulta complicado porque se focalizan en lodedefimlos y eso les
dificulta localizar el eje principal del problema. Por estabn requieren de mayor
tiempo para procesar, organizar y relacionar la informacion, lgsiealumnos
predominantemente globales. También les preocupa mas el desfiital que el
proceso de aprendizaje en si. Prefieren las clases bien adgiz la precision de la
informacion. Aprenden paso a paso Estos alumnos, como todos aquelkisngoe
este estilo, analizan la informacion en todos sus puntos. Buscandentlos
componentes uno por uno. Ellos aprenden de la parte al todo y asimizanrépie
los detalles y las regla§e sienten incbmodos con las actividades abiertas y poco
estructuradas. Estos alumnos prefieren saber por donde transtdo glan su
opinién cuando estan seguros de estar en lo correcto, ya que esniepuata ellos
no equivocarse. Ademas tienden a buscar las diferencias mdasgeemejanzas. Su
pensamiento es logico, secuencial, lineal, realistéh@ico y cuantitativo.

» La menor frecuencia corresponde al estidnbinado globatanalitico. Los alumnos
gue presentan este estilo de aprendizaje se adaptan a anmias der procesar la
informacion y segun sean las necesidades del momento. Ellatevangeneral a lo
particular con la misma facilidad que de lo particularoagkeneral. Detectan
rapidamente el problema en su totalidad y también pueden segueaueada l6gica
para resolverlo. Ellos detectan rapidamente el problema ¢atadidad y también
pueden seguir una secuencia ldgica para resolverlo. Su modo de petsaméle
ser secuencial o global, abstracto o concreto, lineal o atgatealista o fantastico,
simbdlico o literal. Asi como se amplian sus formas de peas&ntambién se
duplican sus habilidades y su forma de comportarse al momenfoodesar la
informacion. Las posibilidades para procesar, relacionar ynmayala informacion
son mayores para los alumnos de estilo combinado global-anajiicpara los de
estilo predominante.

» Se infiere que en esta promocion 2012, es alto el numero de algymeosuede
procesar la informacion de ambas maneras: de forma globalaltiGamente
combinadas. Esta forma de procesar la informacion por ambos asspdatilita y
agiliza el aprendizaje de este grupo de estudiantes.

« Del andlisis realizado se deduce que este grupo de alumnos 2@tRitasvo en el
uso de sus hemisferios cerebrales, ya que procesa, orgaelaaigna la informacion
por ambos modos y en proporciones similares.

» El andlisis realizado es una forma de conocer, de manera conogetstilos de
aprendizaje que presentan los estudiantes al momento de procesaizaorga
relacionar la informacion. Justamente éste es uno de lositegude CONEAU para
cumplir con el proceso de acreditacion de carreras (CONEAEBhIER#ON 334, afio
2003). Segun dicha resolucion dice, en el Estdndar Componente 2.20Broee
ensefianza-aprendizaje, en el apartado 2.2.3: “La evaluacioos destudiantes es
congruente con los objetivos y metodologias previamente estable&dodicha
evaluacion se consideran los aspectos cognoscitivos, actiegliealdesarrollo de la
capacidad de andlisis, destrezas y habilidades paraigeacg procesar informacion
y resolver problemas”.
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RESUMEN

La implementacion de entornos virtuales de ensefianza aprendizigenbstrado numerosas
ventajas para los procesos formativos (Llorente Cejudo, 2005) conmgyepaplo: contactos
frecuentes entre estudiantes y tutores; cooperacion y colabgrestroalimentacion continua
a los estudiantes; posibilidad de estudio a distancia, entre(G&begro, Llorente, y Roman,
2004) En el marco de la basqueda de optimizar los procesos formatissettudiantes de
la facultad en los ultimos afios se implement6 la plataformaatdadasada en Moodle. El
administrador habilita distintos cursos del Aula Virtual y suparel sistema, y posibilita que
los profesores editores administren sus cursos. En este momAanta ®irtual complementa
las clases presenciales. En este trabajo presentaremosflaregbn acerca de la experiencia
de implementacion de e- learning en dos cursos: Metodologia dehdipaje - mdédulo
correspondiente al curso de ingreso - e Inglés, asignaturaafe 2 la carrera de Ingenieria
Agronomica.

Palabras clave procesos formativos- entornos virtuales- metodologia del apr@gndiza

Inglés

ON-LINE TUTORIAL: E- LEARNING COMPETENCES. AN EXPER IENCE AT
THE COLLEGE OF AGRARIAN SCIENCES, UNCa.
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ABSTRACT

The implementation of a learning environment created in the vspece has shown many
advantages for training processes, for example, frequenthatege between students and
tutors; cooperation and collaboration; continuous feed-back to studenncdisstudy
possibilities. With the purpose of improving students training presesthis college
implemented an out-of-classroom educational experience based odleMdhe manager
administers different courses, supervises the system, and makessible for editor teachers
to run their own courses. At present, virtual courses are al usefiplement of face-to face
teaching. In this presentation we discuss the implementationeafr@ing in two courses:
Learning Methodology - subject belonging to the Introductory Coursefaglish, a subject
of the 2° year of Agronomic Engineering.

Key words: training processes; e-learning; Learning MethodoBggtish.

INTRODUCCION

En la nueva modalidad de formacién, denominada “Aprendizaje rdeZzda complementan
dos opciones: la formacion presencial y la formacién a travéasdTICs (Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion), ( Cabero, Llorente, y Roman, 20@4gomputadora se ha
convertido en una herramienta basica para el trabajo y la comidnicEntre las ventajas de
su utilizacion, la principal seria la posibilidad de estdyl@ina comunicacion independiente
del espacio y del tiempo donde se encuentren el emisor y ptaeqeero no se debe olvidar
que los nuevos entornos virtuales de formacién resultan mas ¢usnplerque estan
constituidos por un entramado de personas - profesores, alun@uoscps - y tecnologias.

Para el desarrollo de propuestas educativas de este tipo hapesman una aplicacion web
probada y gratuita: Moodle. Moodle@s un Ambiente Educativo Virtual, un sistema de
gestion de cursos, que se utiliza en aprendizaje en lineql&sfarma tecnoldgica también
se conoce como Sistema de Gestién de Aprendizaje LMS (Le&fiaimggement System) o
como Entorno de Aprendizaje Virtual, VLE (Virtual Learning Eomment). Moodle fue
creado por Martin Dougiamas, quien fue administrador de WebC&b @éurse Tools, 0
Herramientas para Cursos Web) sistema comercial de apiendizaal, el cual es usado
principalmente por instituciones educativas para el aprendizajeavés de Internet.
Dougiamas realiz6 su trabajo en la Universidad Tecnologica denCAdstralia. Basé su
disefio en las ideas de “la pedagogia construccionista socialéfiqua que el conocimiento
se construye en la mente del estudiante en lugar de ser trdassimt cambios a partir de
libros o ensefianzas (Constructivismo), y en el aprendizaje calaooo “construccionismo
social” que plantea que un grupo social posee significados comparfdesnas, las
actividades y textos producidos dentro del grupo ayudan a definidarestudiante su forma
de participar en el grupo. Cada participante del curso merdprofesor” ademéas de alumno
y el trabajo del profesor cambia de ser la fuente del comecio a ser el que conduce a los
estudiantes y orienta sus necesidades de aprendizaje, moderaatis gebsuministrando
actividades y guiando a los estudiantes hacia los objetivasotkesk.

! La palabra Moodle era es un acrénimo Kdiedule Object-Oriented Dynamic Learning Environm@mtorno Modular de Aprendizaje
Dindmico Orientado a ObjetpsLa primera versién de la herramienta aparecidl @0@2 y en la actualidad posee 50.000 comunidaeles d
aprendizaje, con 9 millones de usuarios en 200 gajisen 80 idiomas diferentes, es constantemente \dsg@o y mejorado por los
creadores en Australia y por usuarios voluntariesw.moodle.org
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MARCO TEORICO

Funciones del tutor en el aula virtual:

El papel del profesor —tutor es de fundamental importancia gemantizar la utilizacion
educativa de las herramientas de comunicacion virtual. SegumoQ@084), las funciones
del tutor son diversas:

Técnica: debe estar capacitado en el uso de las herragrientamunicacion virtual y
asegurarse gque los estudiantes comprendan el funcionamiento tédn&atarieo
telematico de formacién; dar consejo y apoyo.

Académica: responder a los trabajos de los estudiantes; &ormpréguntas para
realizar un seguimiento del aprendizaje de los alumnos; nedabates.

Organizativa: establecer el calendario para el desadellourso; explicar las normas
y funcionamiento.

Orientadora: guiar y orientar al estudiante; facilitar @aside trabajo para el estudio
enlaredy

Social: dar la bienvenida a los estudiantes; facilitasré@cion de grupos; animar la
participacion.

Jimena Fernandez Pinto (1999) sefiala que en la ensefianza virelantno hipertextual,
el tutor debe reunir ciertas caracteristicas o atributos:

1. Deseo de compartir con los estudiantes el entusiasmo que gientsu
asignatura: el tutor puede disefiar una pagina personal en laxpjigue
porqué se dedica a ensefiar la asignatura a su cargo, cuélfasna de
trabajar; sus libros preferidos; preferencias y puede irfolois.

2. Facilidad para comunicarse con sus estudiantes: se reconpiepaar una
pagina de presentacion muy visual y sencilla; se puede diseff@quefio
cuestionario para poder definir a los alumnos y los alumnos prepargrara
gue el profesor lo conteste.

3. Capacidad para explicar los contenidos de manera sencillair itests de
opcion multiple o de tipo Verdadero/ Falso para que los estuslipogan ir
comprobando sus aprendizajes 0 si necesitan un repaso; planteadegoros
discusion.

4. Demostrar interés y respeto por los estudiantes: el tutor detteaminterés
por las aportaciones que realizan los estudiantes y debe dejarceque las
opiniones de los estudiantes siempre seran escuchadas y resg&zadiase
tratar de demostrar cercania.

5. Animar a los estudiantes a que sean independientes.

6. Compartir el proceso de aprendizaje con los estudiantes, plal@eanente el
objetivo de la actividad, pasos para realizarla y las razgue la sustentan. En
una clase virtual se comparte todo el proceso cognitivo.

7. Habilidad para improvisar y adaptarse a las demandas que suaggendo: se
aconseja tener nodos de reserva con material visual para pddearlogi en
ejercicios; o tener en otro nodo un indice de enlaces interespresirvan
para la practica de determinados temas.

8. Incentivar la unién del grupo: mediante los foros y el Chat se pinegativar
la union entre los estudiantes. Ademas se pueden proponer taneaiesyy
tareas complementarias, como encontrar una pagina web interegan
mostrarla a los demas.
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9. Establecer un compromiso general entre todos los integrantesugel de
aprendizaje: al iniciar un curso se deben establecer clar@nas reglas del
mismo, lo que el tutor considera fundamental para la madehacurso.
Tomamos como ejemplo las ideas sugeridas por la autora en cutago a
caracteristicas que definen a un grupo de aprendizaje:

» Aprender es la razén de la existencia del grupo.

» Compromiso de todos a participar activamente.

» Cooperacion como medio de aprendizaje.

e Compromiso de todos a cubrir todos los contenidos del curso.

* Todos haran lo posible para construir una experiencia positiva.

* Concebir el trabajo en grupo como una experiencia enriquecedora y

positiva.

* Las evaluaciones forman parte integral del proceso dadipage.

» Los estudiantes se comprometen a asistir regularmenteydiaes
10.Desarrollar las estrategias de comunicacion de los estudibrstesiedios que

lo posibilitan en el aula virtual son el Chat y el correo sdeato si queremos

hacerlo de manera individual, y los foros y el Chat si nesasa un trabajo

grupal.

No hay que olvidar que la utilizacion de las nuevas tecnologiasxigs esfuerzo ya que
debemos familiarizarnos con ellas y explorar su potencial.

Cabero (2004), en su reflexién acerca del uso de las nuevasotgasoén la educacion,
destaca que tenemos que ser conscientes de que estas requieren tipadevalumno, mas
consciente del proceso que del producto, preparado para laeafeagisiones y para elegir la
ruta de aprendizajes.

Se abre un desafio a nuestro sistema educativo, preocupado p@atqugicion y

memorizacion de informacion, y la reproduccién de la misma eniéfunde patrones
previamente establecidos. Estos nuevos medios, requiereriskeneia de una nueva
configuracion del proceso didactico y metodoldgico tradicionalmeagiougonde el saber no
tenga porqué recaer en el profesor, y la funcion del alumno nla skelamero receptor de
informaciones.

Las nuevas tecnologias aportan un nuevo reto al sistema edugatvel, pasar de un modelo
unidireccional de formacion -donde por lo general los sabeceemeen el profesor- a
modelos mas abiertos y flexibles, donde los alumnos deben satesape buscar la
informacion que necesitan y que esti situada en grandes basetsjeydeealizar una
construccion del aprendizaje de tipo “bottom - up”, es decirindhuctivo que deductivo.

La Dra. Maria Paula Gonzélez (2011) explica las implicart®adtilizar el E- learning en las
siguientes afirmaciones:

* Acerca el aprendizaje formal e informal.

» Capacidad para mantener en contacto un grupo numeroso de personas

* Aprendizaje entre pares.

* Promueve competencias comunicacionales y tecnolégicas treaisvente.

En cuanto a las competencias a desarrollar en nuestros alunrmaoel pmanejo de la
informacion, Gonzalez (op.cit.) afirma que los estudiantes debvecapaces de formular
preguntas acerca de lo que quiere indagar; elaborar un plan quee daehtisqueda;
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identificar fuentes de informacién confiables; analizalasinformacion encontrada estéa de
acuerdo al plan establecido y con las preguntas formuladasizsintlet encontrado, y
finalmente poder utilizar y comunicar el conocimiento adquirilstas competencias se
relacionan a la idea de LLL -Long Life Learning- es decon el aprendizaje de las
competencias digitales avanzadas requeridas por todas las ooepactodos los estudiantes
en el siglo XXI.

Tutorizacién virtual

Cuestiones como la planificacion de una tutorimegnfué tipo de funciones y
competencias debe dominar, el uso de herramientas sincrémsasgonicas, o el desarrollo
de diferentes estrategias, son cuestiones a considerar sg@la klorente Cejudo (2005).
Asimismo, se deben tener en cuenta los mecanismos de i@nnikgponibles que permitan
adquirir la formacion necesaria e imprescindible para formate pde un proceso de
formacion online, mas concretamente, ser un e-tutor.

El tutor de e-learning necesita incorporar nuevas herramientasndenicacion. Estas se
clasifican en herramientas de comunicacion sincrénica -en lalgaeto comunicativo es
simultaneo entre emisor y receptor- y herramientas de comumcaasincronica -
comunicacién en tiempos diferentes. Las utilizadas en los cabjet® de este estudio en
particular fueron Chat (comunicacién sincrénica), y Foros Yy re@orelectronico
(comunicacién asincronica). Estas herramientas conllevan |sidadede adquirir nuevos
aprendizajes y habilidades, es decir que la alfabetizaciomriafima es imprescindible para el
tutor virtual porque el medio informético es esencial para llewabo los nuevos procesos de
comunicacion; porque se intercambian los papeles entre autor- -el@isor- receptor y por
el desafio de la distribucion de informacién a la gestion y liifidad de ir construyendo
diferentes significados, dependiendo de la navegacion hipextexte realicen los receptores.

Analicemos cada uno de los medios de comunicacion mencionados:

Foros y chats: pueden ser complementarios, los foros permiten camanims estudiantes
noticias, avisos, sugerencias y aclaraciones de un modo pluralCh&t implica
conversaciones on-line que permiten a los participantes reatingersaciones en grupo de
forma privada. Es Util para que el tutor avise a los estudia®eu disponibilidad horaria y
es un gran impulsor de las relaciones interpersonales entkihosos. El correo electrénico
facilita la comunicacién tutor —alumno, la orientacion y tambiérompeve la
intercomunicacion de los alumnos entre si. El tutor debe assgutarmodificar actitudes
que los alumnos pudieran tener hacia alguna de las herramientaswdgéceaion, como por
ejemplo el “Chat” que en la mayoria de las situacionesgeia a la diversion.

Como se ha expuesto, el tutor de un entorno virtual tiene que desdaotapacidad de
motivar a sus alumnos y poseer el dominio tanto técnico como pedagogitas de
herramientas de comunicacidén necesarias para estableoaeiadmn entre todos.
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MATERIALES Y METODOS

En la facultad se disefi6 una plataforma educativa basada en Moodieetladdhinistrador-
un profesor experto- habilita los distintos cursos del Aula Vistigalpervisa el sistema en su
conjunto. Los profesores editores administran sus respectiv@sscistos cursos tienen en
general un formato de temas, el profesor editor lo configuraricolat los estudiantes,
modifica la presentacion, habilita foros y chats; agrega resyrsctividades como enlaces,
wikis, tareas y califica a los estudiantes.

Se capacité a los profesores mediante cursos cuyo resultado sdinelsas propuestas
virtuales implementadas en numerosas asignaturas de lesasdmabilitadas en la Facultad
de Ciencias Agrarias.

Las asignaturas que comparten el curso introductorio implementasoprgpuestas para
aguellos alumnos que pensaban ingresar a la carrera de Ing&grerié@mica en el 2011. En

dicho afio académico, se establecié como requisito para el ingragmbacion de examenes
de Matematica y Quimica.

La tercera asignatura, Metodologia del Aprendizaje, si bien me éieamen final obligatorio,
se ofrece a los alumnos para brindar estrategias y recursosnppmar los procesos de
comprension y produccion de textos. Los ejes tematicos son: Ictlealg los textos- tipos
de textos; funciones textuales; la cohesion textual; 2. ltestaxgas de lectura: antes, durante
y después de la lectura, 3. Pautas para organizar lo lesdoea y mapas conceptuales, y 4.
La construccion del propio discurso: el parcial universitarioigfefme de lectura (Aguirre,
2005).

En el curso virtual se presentan los contenidos teéricos ydaatas practicas. Los alumnos
participaron activamente de la propuesta virtual realizandoatdividades solicitadas,
enviando estas a los profesores tutores, estableciéndose unanifierenuy activo entre
aprehendientes y tutores, y muy personal ya que cada taredeeeraacalificada por el tutor.
Si el trabajo del alumno presentaba algun problema, se le ieeqoeregir o rehacer el envio
dandole algunas recomendaciones como guia.

El Aula Virtual como complemento de las clases presarsag la asignatura Inglés

El objetivo general de la experiencia fue que los alumnos utilicen todas las tegasl
posibles, la variedad de medios disponibles en la red que prapamceducacion, como
bibliotecas, diccionarios, revistas académicas y otros.

Se plante6 a los alumnos entregar sus trabajos en forma elec{@mise requirieron copias
impresas) y entregar las tareas en el plazo sefialado.

Iniciamos el disefio de un curso virtual que complementara la&sgiassenciales. El mismo

contiene la presentacién de la materia, el perfil del profem®as a realizar, un foro general
de consultas, y los temas. El objetivo general de esta asigmeat introducir a los estudiantes
en la lectura de textos de la especialidad en inglés, compiado con el estudio de la

sintaxis del idioma y el uso de estrategias de lectura, tend&etalinterpretacion de textos

especificos. Se matricul6 a los estudiantes y se les envigrieo &€lectronico personal con la
invitacion a participar en el curso. Los estudiantes ppation en diversas actividades entre
las que destacamos:
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« Elaboracion conjunta de un glosario. Cada estudiante aporté al glééariinos
propios de las ciencias agrarias en inglés con su correspondguitalente en
castellano. La plataforma permite al profesor visualizaapelrte de cada uno y la
fecha del mismo.

» Realizacion de tareas: se dot6 al curso de diversas tigdasto - comprension de
textos en inglés que los alumnos realizaron individualmente y lueggre@m para su
correccion en formato electrénico.

En la actualidad continuamos con el disefio de actividades. Laenqge fue muy positiva
para los estudiantes y para las profesoras, ya que permit@taipersonalizado entre tutor y
estudiantes, y un acercamiento y colaboracion entre los mismosagstadDe un grupo de
alrededor de 30 estudiantes solo uno no contaba con correo electronico Staba e
acostumbrado al uso de Internet. A este estudiante sus mismogieoosgda guiaron a tener
un correo, hacer uso de el y participar del curso virtual.

RESULTADOS Y DISCUSION

La clase virtual es un espacio de comunicacién vélido phrapeendizaje, que es
especialmente util para aquellos estudiantes que no pueden asliate aeste es el caso de
cursos disefiados para ser realizados totalmente on-line.

Pero hemos planteado que también complementa el trabajo en das ple&senciales,
impulsando la comunicacion, incentivando el contacto humano, creanddmancémodo
para el aprendizaje y favoreciendo la participacion sin impatalistancia real entre los
actores del proceso educativo. En el curso virtual el tutor pdispasicion de los estudiantes
diversas actividades que refuerzan el aprendizaje, puederesguimiento de las tareas, y
en el caso de estudiantes que no las realizan puede enviarles rea elactronico
alentdndolos a completarlas.

Para el disefio de los cursos on-line es indispensable la aéa@ti informatica de los
profesores y el apoyo constante de un equipo técnico de asesoramgeriitil. tBmbién
desarrollar un foro entre los mismos tutores para intercanmdeias. Finalmente no podemos
olvidar que la utilizacién de los medios informaticos exige un esfusostenido ya que es
necesario que nos familiaricemos con ellos y exploremos suciaiten

CONCLUSIONES

Resulta importante tener claro que las nuevas tecnologias no @esestituir a otras mas
tradicionales, sino que las complementan. No debemos caelr @moe de pensar que
automaticamente las nuevas tecnologias superan a las asterlays medios son
exclusivamente elementos curriculares adicionales, y que l#slidages que tengan no
devienen de sus potencialidades técnicas, sino de la infdgralc una serie de dimensiones:
alumnos, profesor, contexto. La capacitacion y actualizacion gedéesores para un mayor
conocimiento del uso de la tecnologia (Avitia Vargas, 2011) peamifire se puedan
desarrollar técnicas pedagogicas que generen aprendizajégosfgcsignificativos y que
hagan posible el desarrollo en los estudiantes de habilidadestrgzdesadecuadas al
panorama profesional y laboral que hoy se vive.
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Recuperamos algunas sugerencias que recomiendan Solloway, 2008) Gegun su
experiencia en el desarrollo de un curso de postgrado on- line ymgs particularidad son
aplicables a nuestra situacibn de ensefianza-aprendizaje y puedearsampli otras
experiencias educativas que contengan un entorno virtual.

Acerca de la planificacion y desarrollo del curso, (Sollowayal): se plantea usar una
aplicacion de red que proporcione diversas maneras de completaetssy de comunicarse;
establecer el mejor equipo de profesores que se pueda papattidion del curso. El equipo
debe contar con un auxiliar docente, un técnico de apoyo y un/a profesor@inar una
buena relacion con el departamento de apoyo tecnoldgico de su iéstiucicluirlos en su
equipo del curso durante la planificacion del mismo.

Acerca de la orientacion del curso: es conveniente desarooliaorientacion global que
facilite a los estudiantes suficiente tiempo para fanikase con la aplicacién que se usara y
con la informacién relevante sobre el curso. Esta orientacidéaridemcluir estrategias,
recursos y personal de apoyo disponible para prestar ayuda técamhainistrativa (por
ejemplo: nombres de personal de apoyo, horarios, dénde y como conetditaseEones
electrénicas y numeros de teléfono); reacciones previstias @studiantes; explicaciones de
los procesos (por ejemplo: sistema de notas/puntuacion, procesos enyegmipmrizacion
de tareas); una explicacion clara del rol del/de la instriacyode lo que se espera del equipo
del curso. Una encuesta entre los matriculados en el cursoayeiguar sus capacidades
técnicas y su acceso a la tecnologia necesaria brindarénawion util para el curso. Un
tutorial online es un recurso importante que permitira al/atladente familiarizarse con la
aplicacion y estudiar ejemplos de las tareas.

Acerca de la instruccion y gestion del curso: la participadacilitara el desarrollo del
mismo, como asi también un tiempo programado cada dia para respdad estudiantes en
la red y la estimulacién para conseguir la colaboracién asti@d&éroyectos en equipo y de
debates.
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RESUMEN

La formacion profesional como responsabilidad de las universidades su mision docente,
tiene como punto critico a resolver la organizacion de las preguestriculares de carrera,
lugar de tensién entre las determinaciones oficiales y Esialees de los protagonistas del
proceso educativo. La ausencia de preocupacién por siglos devessidiades respecto del
caracter formativo de sus actividades, resultas hoy insbkteRior tal motivo, irrumpe en
contravencién a la historia, la pedagogia universitaria que pogescena la preocupaciéon por
la persona del estudiante, tanto desde el punto de vista delicmmdc como del
compromiso ético y solidario con el desarrollo humano y la daefehsnedio ambiente.
Descentrar los disefios curriculares desde posturas que enat@onocimiento cientifico en
desmedro de otros campos del saber y de la apertura a la tesst@ntbmo una de las
dimensiones humanas, es tarea desafiante pero fundamentaimigidia de la docencia
universitaria. En tal sentido, hibridar las estructurascppgas a partir de un curriculum
flotante, contenedor de nuevos formatos que incluya todos los casmiposndcimiento, la
investigacion y posibilite desarrollos creativos e innovadoresnadle las salidas para que
los estudiantes puedan recibir una formacion profesional intggralificada.

Palabras clavespedagogia universitaria- curriculum hibrido- formacién
profesional integral
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INTRODUCCION

Este trabajo tiene el propdsito de abordar uno de los temas y maidencia en la
formacién de los profesionales en el &mbito universitario: eiccilum como organizador y
orientador de los trayectos formativos y las préacticas [beftzas.

Cabe recordar que, el peso de la tradicion y la incidend@sdgocesos de acreditacion, aun
mantienen en vigencia los planes de estudios caracterizades pistado de asignaturas
organizadas por afio y carga horaria. Lo que aqui se trata esrdeapl como dichas
estructuras resultan obsoletas, teniendo en cuenta la dinAmic@&oketimiento, la
intervencién de las tecnologias de la informacion y la comunicademecesidad de aplicar
los criterios de inclusién e integracién a los procesos foragtOrientar la mision docente
hacia la comprension de lo que se aprende, tomar concidati@ompromiso y
responsabilidad ética en los desempefios profesionales, ewise requiere concebir a la
persona del estudiante como centro del proceso formativo.

La educacion en general y la universitaria en particular, ndepuguedar al margen del
debate referido a la tensibn generada entre las posturas hegamgnimicas para la
formacion, y las integradoras y flexibles que comprenden astagciprocesos y practicas. La
idea que la calidad educativa consiste en el dominio del comatorgientifico y que, por lo
tanto, hay que saber todo o caso todo lo del campo profesional iespexdf algo que
necesita ser revisado.

La docencia universitaria debe asumir el compromiso de analizaneflexionar, de
consensuar aspectos referidos a la formacion para reencaugatudacion hacia la
recuperacion del sentido, mision y responsabilidad de reconodigniaad de la persona
como nota central de la actividad educativa. En este mdrcorrieculum es el lugar donde
la institucion universitaria debe poner todo su empefio, para no rdssviasponsabilidad
ante las familias de los estudiantes, y la sociedad en su comnjientwindar profesionales
comprometidos en el cuidado del hombre y su contexto socialisahat

MARCO DE REFERENCIA

El punto de partida para reflexionar y decidir sobre la for@mauniversitaria es reconocer
que el hombre es un ser integral, con apertura a la trascemdenciarmonia con sus
semejantes y con la naturaleza. En ese contexto la cighaigecnologia son importantes
referentes porque aportan el conocimiento, aunque dejan de ladogatges tales como
épor qué? y ¢para qué?, cuestiones propias del campo de laafilpsafteologia. “Una
cabeza bien puesta es una cabeza que es apta para organizar el conogydiergsie modo
evitar una acumulacioén estérifMorin, 2001: 26). Pero sélo con la ciencia no alcanza, no se
puede formar un hombre que sea sélo cabeza porque también eggémtim

Las humanidades y sus posibilidades de integracién con lazielectecnologia tienen como
uno de los ambitos propios para el despliegue de su contenido a lesidaiyeSu funcién
“primaria y central es la ensefianza de las grande disciplinas culturalés”su propio y
auténtico sentidtia ciencia es solo investigacion: plantea problemas, trabaja en redoker
y llegar a una solucion{Ortega y Gasset, 1976: 59). A partir de alli todo lo que se ¢@n
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las soluciones obtenidas ya no es ciencia. Por eso no efacagmender una ciencia, ni
ensefarla.

La humanidad se ve fuertemente amenazada por los propios praggesomicos, técnicos,
y en algunos casos, cientificos que ella misma ha producidanSeian Pablo I, tenemos
que preguntarndsi el hombre, en cuanto hombre en el contexto de este progreso,esdéhac
veras mejor, es decir, mds maduro espiritualmente, mas consderite dignidad de su
humanidad, méas responsable, mas abierto a los der(RRetlemptori hominis, 1979:15).

Las producciones humanas en el campo de la ciencia y denlaatéeben favorecer y
promover al hombre en sus contextos de convivencia, posibilitanddiecqgenar su
humanidad. En tal sentidtel conocimiento no puede limitarse nunca al &mbito puramente
intelectual; también incluye una renovada habilidad para ver las cosas ginigios e ideas
preconcebidas y para poder “asombrarnos” también nosotros ante la realidad, ctyadve
puede descubrirse uniendo comprension y aniBenedicto XVI- 2007: n° 27).

Resulta un imperativo el redescubrimiento de la unidad del sabdranca oposicion a la
fragmentacion, quiebres e incomunicacion entre los distintos cateba@®nocimiento, que

hacen irreconciliable el didlogo multidisciplinar. En consecuemej@ensar la educacion es
una condicion necesaria en la compleja realidad actual, padgpgca un desafio formar

personas dotadas de la necesaria apertura para obseriraay aiméerpretar y transformar la
realidad compleja y provocativa. Tampoco debe descuidafsariacion general, clasica y
humanistica que es la que abre camino a todas las potencilittaldepersona humana.

El contexto educativo necesita contar con una clave que permita conwbdus los
componentes de dicha realidad: esa clave es la persona, porgeita sho es posible la
educacion. Su valor trasciende todo el universo, su dignidad Esises.

Ninguna de las dimensiones humanas pueden desconocerse, espexi@memunitaria y
su destino trascendente. El contacto con los otros es lo que aljugaraona a conocerse y
reconocerse. La saca de su egoismo, caso contrario, algo gaspreneso formativo o en su
historia personal de vida que la limita en su disposicion hasaretio a los otros, hacia la
intervencion solidaria.

En el marco de dicho contexto tampoco se puede negar los avancgergsnpara la
humanidad logrado por el aporte de la ciencia y la tecnologizn$dargo, debe quedar claro
que no es la ciencia la que enaltece al hombre, sino fuaridh a la verdad y al bien.

Tanto el conocimiento cientifico, tecnolégico como humanistico sarepilde la educacion

universitaria. Los dos primeros se refieren a la atenciénnejmale medios para satisfacer
necesidades, mientras que el Ultimo permite entender la videnauy aportar a su

significado. Saber, hacer y sentido es una triada necesaf@ta este Ultimo se habra
fragmentado al hombre. Subvalorar las humanidades ante laacjefe tecnologia fue un

error que aun hoy persiste, ya que no preparan al hombre para erdéemtasafios de la

existencia y de su propia existencia.

Concebir ciencia, tecnologia y humanidades como algo separaddeimpitender las
dimensiones constitutivas del hombre. En cambio integrar, coraptam incluir, son las
categorias necesarias para poner en vigencia una propuesitiviorcentrada en la persona
humana.
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NUEVAS TENDENCIAS CURRICULARES

El curriculum constituye hoy un foco de atencién importante desde el punto de vilsta de
decisiones politicas y de gestion, de la organizacion de la ezseftamo de los directos
responsables de las intervenciones educativas. Si bien exasteEaihistoria curricular, las
perspectivas actuales apuntan a la flexibilidad como una detas a tener en cuenta ante la
diversidad y significacion de los modelos curriculares.

Entre los puntos que lograron un importante desarrollo en la décadss d@0l puede
mencionarse los referidos a las conceptualizaciones, los psopcek desarrollo y la
evaluacion curricular. Dentro de esta amplia gama teméaticaresenta el disefio como
problemética especifica, por lo que éste trabajo estdadenen la consideracion de las
nuevas posibilidades desde el punto de vista del disefio deefeaana y la organizacién del
conocimiento y las metodologias para el aprendizaje.

La universidad por siglos se mostré ajena a los problemas dgecdamativo tales como
gué y como ensefar y evaluar, con qué materiales y tipos degsd®egun el campo de
desempefio para el que se formaban. Sin embargo, durante el 3gleeXfueron
desarrollando teorias e incorporando recursos pedagdgicos con ladmtdacmejorar la
ensefianza, y en consecuencia, el rendimiento académico deudisrges. No obstante la
tardia inclusion de la pedagogia universitaria en reemplazo déejos modelos centrados
en el docente y en la memorizacion de sus clases magistadeaportes procedentes de la
psicologia y la sociologia, lograron incluir nuevos criterios a dgarozacion de la catedra
universitaria.

Los afios '90 y comienzos del 2000 dieron importantes aportes respéatprdduccion de
disefios curriculares innovadores en el ambito universitario, angeerda idea que todos
deben recibir el mismo formato educativo para dar lugar a sfedaiculares variadas,
atractivas y de calidad para las diferentes carreras.taEsentido, las dicotomias entre
enfoques compatibles con el campo de la ciencia y la tecnolotpa gropios de las
humanidades declinan sus tensiones ante un interés comun, laidarmmaiwersitaria bajo
lineas directrices de politicas educativas que buscan un fenttimde excelencia basado en
desempefios éticamente incuestionables, expresados en términpsrtde aoncretos al
mejoramiento de la humanidad a partir de los escenarios tusmdeeactuacion.

CURRICULUM HIBRIDO UNA PROPUESTA DE ALTA FLEXIBILID AD

Frente a la realidad de los modelos pedagdgicos tradickreapecialmente los de las clases
magistrales, el libro de texto y la transmisién de contenidag darpedagogia innovadora,
con und‘alta dosis de esperanza, optimismo y compromiso con la educacion y cardianz
el poder generador y transformado(Carbonell Sebarroja en Gimeno Sacristan.2010: 612)
para promover un tipo de educacion integral que atiende todas lassidings de la personal
del estudiante. A esta primera nota de la pedagogia innovademanaecomo segunda nota,
el desplazamiento del profesor y los programas del centro delsprémmativo, ubicando en
ese lugar al estudiante, y como tercera nota, aparece laaldfensalores y normas que dan
sentido, garantizan la convivencia y la cohesion en el n@dgcona sociedad democratica
donde se comparten derechos, responsabilidades y valores caapetbrla cooperacion y
la solidaridad (Beltran Llavador en Gimeno Sacristan. 2010).
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En este marco se desarrollan nuevos disefos curriculasesecemados por diferentes grados
de flexibilidad, pero que responden a las notas de la pedagolgiantevacion. Entre ellos
se presenta la propuesta de un curriculum hibrido, como formatcaltmngrado de
flexibilidad, para permitir combinar diferentes campos del comecito, investigaciones y
experiencias, pero permitiendo en ese mismo proceso estimuder estudiantes el aprecio
por los valores morales y el conocer y amar mas a Diosazdam e esto Ultimo obedece a la
necesidaddue la juventud nunca sea privada de este sagrado dergBluz’. de Aparecida:
481), en tanto una de las responsabilidades de la universidade&damar profesionales
competentes y comprometidos con los valores humanos y cristianos rensfarmacion
evangélica de la sociedafiDoc de Aparecida. 486).

El curriculum hibrido, como propuesta innovadora se asienta en logensgs pilares
teoricos:

-ElI paradigma de la complejidad: porque descarta los datos no cagwds,
fragmentando, separando, diferenciando los distintos campos delinciembc. Para evitar,
precisamente, la separacién disyuncion-reduccion, Morin (1994) proppaeadigma de la
complejidad con el propésito de impedir la desfiguracién de ladaday el recorte del
conocimiento. Se propone promover la autonomia del pensamientcenseéanza que
favorezca un pensar abierto, libre y sostener una vision idtegrgue evite la reduccion, la
disyuncion y la separacion del conocimiento (Gallegos, 2001).

La realidad es concebida desde las interrelaciones; adenmésnsa en un nexo cada vez mas
estrecho entre el conocimiento humanistico y el cientifico

La conectividad es un fenébmeno que mantiene al mundo interrelacideadanera tal que,
los problemas sociales y ecoldgicos no pertenecen sélo al antaitosimo que son también
de orden global.

-El paradigma de la integracion: s#iere a nuevos desarrollos del conocimiento que
superan las estructuras disciplinares. Responde a la compleptiaduddo de hoy que
requiere de enfoques interdisciplinares, para lo cual se t@aedesherramientas pedagdégicas
integradoras, de nuevos desarrollos curriculares, del pensamiéitto ¢ del aprendizaje
activo e integral. Esta postura tiene que ver con la emucdolistica, entendida como
proceso de toma de conciencia que el mundo es una unidad, unadotgliel se basa en una
profunda devocion por la vida y el potencial inherente de la natufalezana (Pérez Luque,
2009). La educaciéon holistica es la que permite la integraciota d@encia con otras
dimensiones de la persona humana como por ejemplo: la espiathatidnde mente y
materia forman parte del flujo universal, segun el autadoi

-Los aportes del construccionismo: junto con el constructivismo, lmmcia
educacion en el nuevo escenario de la cultura tecnol6gica. Detadpeespectiva, se puede
considerar queé! uso inteligente y racional de la tecnologia puede generar riotigres
tecnologicos, que permitan a los estudiantes la integracion de distidnteas del
conocimiento para adquirir habilidades generales de informacion y comunica¢iunz-
Velazco Sanchez. 2007: XV).

El construccionismo es una teoria de la educacion desarrolladgeypmour Papert y esta
basada en la teoria del aprendizaje de Piaget. Para Plagertieas son entendidas y
transformadas cuando se expresan a través de diferentes n#dipsstura es que la
educacién alcanza un cambio sustancial con la inclusion de la teenologfporada a las

practicas del aprendizaje. El construccionismo es el que d@xtisaciones de la presencia
de la tecnologia en el campo de la educacion. Esta posturanesiada a la idea del hacer,
del aprender construyendo, del aprender a aprender utilizando tecndlBbianejor
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aprendizaje deriva de ofrecer oportunidades 6ptimas para que el educando corstruya
propio conocimientb (Papert en Ruiz-Velazco Sanchez. 2007: 62), siendo una de las
condiciones para que esto ocurra, el acceso a una variedad et@lestcurriculares. El
hacer, el crear cosas, el trabajo colaborativo, el compranisareas comunes, significativas,
son practicas necesarias en el proceso formativo.

-Los aportes de la transdiciplinariedad: estan relacionadoslaccomplejidad que
viven en la actualidad las personas, las instituciones yolo®xtos sociales, los que estan
demandando nuevas respuestas metodoldgicas que permitan abordaruedidaf la
complejidad de la realidad. Los nuevos escenarios educativestesizados por la
incertidumbre, la no linealidad, la contextualizacién, la augvidad requiere de procesos
dindmicos para poder responder a las alteraciones o imprevistosedetadesarrollo
curricular.

La transdiciplinariedad, es una postura reciente con resgeacatamiento del conocimiento
gue procura una propuesta que supere la multi y la interdisciptiadti Reconoce la
complejidad de los diferentes contextos con una mirada superaddsa demarcaciones
disciplinares. Valora el conocimiento de diferente procedetaiso del campo cientifico
como de las propias comunidades, priorizando la atencién de los prokieoudados con el
desarrollo sostenible.

Si lo que se aspira es potenciar los aprendizajes, hoy se coentan formato superador
digno de ser tenido en cuentahiaridacion curricular, que es una de las mejores propuestas
porque presenta una micro estructura flotante, sobrepuesta alulcumri basico para
posibilitar un mayor grado de interrelaciones. Es de caractdl, ritéxible, de interacciones
permanentes, diferenciada de los modelos clasicos por lasecstas de su forma de
realizacion, dispuesta a asentarse en diferentes puntos dossgat curriculum, pero
preferentemente en las intersecciones.

Por tratarse de un fendmeno multiforme, la hibridacion es féotenaplicable a situaciones
complejas, siendo su intencion lograr transformaciones de maftacto. La inclusion, la
diversidad, la conectividad, la heterogeneidad, son notas qamalzterizan y la definen como
formato curricular de maxima flexibilidad. Esta tarea,et plano de la formulacién, es el
resultado de la transposicion curricular por la que se lograsel de las determinaciones y
prescripciones curriculares del nivel politico a la reconsittncen el contexto de aplicacion.
Es en este momento cuando la hibridacion entra en accion, dinamitaoddécalum base en
su estructura y posterior efecto en las practicas educativade los estudiantes son los
verdaderos protagonistas. Para ello se acude a una herraiuietgmental: la creatividad,
para poder jugar con las combinaciones que significa encontrar conegiomaso sean
obvias, sino necesarias (Rey. 2010).

El curriculum hibrido es un ensamblado de elementos que persigolgjativo comdn y
desarrollos en profundidatinientras méas diferentes sean las partes que se combinen, méas
oportunidades de innovacion habréxpresa Johansson. De ello resulta la apertura hacia
nuevos y creativos recorridos formativos donde es posible ensamalladiferentes
dimensiones de la persona del estudiante en una misma fih&didaativa, y donde sus
convicciones de fe quedan involucradas en sus aprendizajes que desterfaturos
desemperios profesionales.

El curriculum hibrido es un disefio organizado por espacios y zonas eueschibridas, las
gue contienen constructos hibridos como micro estructuras con alto deaflexibilidad,
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inclusion e interactividad de los diferentes campos del conocimiexperiencias e
investigaciones para favorecer la interdisciplinariedad, fanstlisciplinariedad, la
comprension, la creatividad y el aprendizaje integral.

Su funcién es aumentar el grado de flexibilidad de la propuestautarricasta lograr
convertirla en inclusiva e interactiva, situacion que peralitestudiante desplegar todas las
potencialidades para aprender lo que deba aprender, pero también,bpsdar sentidos y
razones para encontrarse con otros y compartir desde las cometccde fe, las mejores
respuestas a los problemas tanto del campo profesional espenificdos de la sociedad en
general.

Al ser el constructo una elaboracién abarcativa, inclusivaompteja que requiere del
esfuerzo de todos, el aprendizaje se torna integral, no sélo partjue las diferentes
dimensiones y capacidades del estudiante, sino porgue entra estacontaconocimientos
provenientes de la experiencia personal, como del campo icntiecnoldgico y
humanistico. Es una estructura que permite conectar lo difegengriperar falsas
incompatibilidades tales como las de fe y ciernta.y razon son dos alas por las cuales el
espiritu humano se eleva en la contemplaciéon de la verdeidles et Ratio). La nota de
inclusion en los constructos favorece la valoracion de lasioaks entre estos conceptos (fe
y razén), lo que ayuda en la formacién de un laicado capaz de emtuaerdadero sentido
de Iglesia, tanto en el &mbito universitario como en el postdésempefio profesional, sin
gue ello signifique una situacion atipica.

Los constructos son elementos que identifican el espacio curricular hibride jadzona
curricular hibrida. Es un formato de integracion de mdltiplescéapesin dejar de lado al
conocimiento disciplinar, pero que se ubica en las intersecciBnesonfiguracion interna
cuenta con tres elementos interdependientes: el temaplatidas y las probleméticas. Ello
permite emprender el proceso del aprendizaje desde difeffelsi®@®s de conocimientos,
situaciones y modalidades de trabajo provenientes de otfi#entes, actividades en redes,
conexiones mediante el uso de recursos tecnoldgicos, la integiemita practica, todo ello
con centralidad en el estudiante.

A partir de este formato curricular deviene la posibilidad quesdpsacios de formacion en la
universidad resulten verdaderas oportunidades para que cada una m@gocapacidades y
aprendizajes como base para lograr una vida mas plena, catdrzdeasi las situacion de
exclusion de tratamiento de determinados contenidos. Este nuevo moduktiio es
comprensivo con las necesidades e intereses de los estsidimntenayor sensibilidad social
y conciencia eco-ciudadana, favorece el desarrollo de cooméiéticas y el compromiso
cristiano con el préjimo mediante la practica del consensapete por la diversidad de
posicionamientos.

Por imperativo de la dindmica del conocimiento y la tecnologdao de las nuevas
posibilidades de la ensefianza, el curriculum hibrido es una progaedsta flexibilidad que
admite la recombinacién permanente de conocimientos y expgesesaucativas. También
permite equilibrar las determinaciones de politica educgtida demandas sociales con los
intereses institucionales en materia de docencia. La teesis de planes de estudios y
propuestas flexibles (como la hibrida), es una alternatiwafpaorecer aprendizajes exitosos,
mejorar el rendimiento académico y lograr un estado de degtmpersonal en el paso por el
espacio universitario.
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REFLEXIONES FINALES

Las instituciones universitarias cuentan con el privilegio de use &mbito altamente
convocante de jovenes que buscan formarse para insertarseeludgosociedad como
ciudadanos calificados. Por lo tanto, tienen la responsabilidéal slecofrecer propuestas
curriculares de carreras que permitan una formacion integiitacrcomprometida e
interdisciplinar, atenta a los grandes problemas de la humaeiutael otras cuestiones.

Sus intenciones respecto a la contribucion y promocion, duraptecgiso formativo, de la
dignificacion de la persona humana, el mejoramiento de ldacatle vida, la promocion de
la justicia y oportunidades para todos, la proteccion del medigeate, la contribucion en
la construccion de una sociedad mas solidaria y fraterna ydéigar de valores y actitudes
basadas en la promocién de los derechos humanos, son cuestionebequeotieebirse a
partir de un disefio curricular de carrera basado en la ini@grada flexibilidad. De ello
resulta la importancia asignada al curriculum como lugar desidees de la propuesta
formativa.

La educacién universitaria, en el marco de este compromise,ateivse a la trascendencia,
por ser una de las dimensiones de la persona y por lo tabw,ra®rporarla al proceso
formativo para que éste sea considerado integral e inclusivéal Eentido, no debe extrafiar
gue las propuestas curriculares permitan, por la condicion de aljidhibles, sembrar los
valores evangélicos en el ambito académico, que es dondgamatinente se hace cultura y
valoran las précticas reflexivas y criticas sobre ebda@lentre fe y ciencia. Esto no seria
posible si las instituciones universitarias siguen con estrgctawariculares cerradas,
fragmentadas, con fuerte acento disciplinar, que sélo atiéadaticulacion en términos de
correlatividades.

La universidad se debe el debate sobre lo curricular en térogensslto cualitativo, es decir,
de acuerdos de propuestas flexibles que superen la idea que paa B#cesario incluir
espacios de talleres, seminarios, etc. Estas notas ytaresduficientes. La posibilidad es
trabajar desde un curriculum hibrido, porque permite la inclusién deleusotecnologia vy el

desarrollo de modelos de enseflanza y aprendizajes superador@strddicional clase

expositiva.

Salir del aislamiento de la catedra y preocuparse por el préocasativo en su conjunto
necesita de decisiones politicas y de concretas propuestasilatggc caso contrario, las
buenas intenciones quedan como semillitas dispersas en un aamppo gue no logran
modificar el paisaje de la educacion universitaria. No oc¢artd mismo de contar con
propuestas claras, flexibles, creativas, innovadoras, que denmamlos formatos para
atender la formacién profesional de los estudiantes; ellori@vjieocesos que se agoten en la
especificidad de un determinado campo de desempeiio. Deben forreadeparta propuesta
mayor, con sentido de servicio a la verdad y la justicia,eal @mun y la practica de valores
humanos y cristianos.

La preocupacion por la formacion de los futuros profesionales es cisgde&ue involucra a
diferentes sectores institucionales, pero que tiene en el disgitular la expresion concreta
del lugar asignado a la educacion en el proyecto institucionalidbelibes una alternativa
inclusiva, de diferentes campos del conocimiento y dimensionds plersona del que se
educa, y que permite trabajar desde el lugar de las multipgvsise a través de los
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denominados constructos. Las posibilidades de conectividad, cintetad, creatividad,
interdisciplinariedad, son entre otras notas mencionadasatkiteente en este trabajo,
cuestiones propias que resultan de un modelo llamadiculum hibridg que al ser flotante,
puede bajar y dinamizar las estructuras tradiciones predominanéedigciplinares. Queda si
planteada una posibilidad para la educacion universitaeigradt
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ulos de Difusion

¢, Qué es el CIIC-DOCATEC?
E—

Las siglas corresponden a:

|

Centro de Investigacion, Innovacion y Cooperacionre Docencia
Universitaria de Carreras Tecnologicas

DEPENDENCIA:
Secretaria de Investigacion y Vinculacion Tecnoldgica de laltéacde Ciencias Agrarias de
la Universidad Nacional de Catamarca. Argentina.

RESOLUSION:
Aprobado por Resolucion FCA N° 037 del 23 de abril de 2012

FINALIDAD:

Nuclear a docentes, investigadores, estudiantes y egresatiss adgreras de Postgrado en
Docencia Universitaria de Disciplinas Tecnoldgicas quengaiiten en la Unidad Académica
con el fin de conformar grupos de investigacion idoneos para caximeécesidades
cientificas y tecnoldgicas de la Educacion Superior, en vicibna@on cientificos nacionales
y extranjeros, con intereses mutuos en las lineas d¢osgiy@rizados.

Se constituira, ademas, en espacio para apoyar la formagiaejtaaion y actualizacion de
los recursos humanos docentes del grado y del posgrado universitatioiyeti¢erciario,
contribuyendo asi a jerarquizar y eficientizar las activisapepias del proceso de
ensefianza y de aprendizaje. Es un ambito para consensuar gtuestrprogramas y
proyectos de innovacion y cooperacion dirigidos a los sectores educativosl objeto de
mejorar la calidad del conjunto social, utilizando las mdddes pertinentes para tal fin.

Breve Resefia Historica:

La Facultad de Ciencias Agrarias en el marco de las palitle postgrado abrié un espacio
para la formacion de los docentes universitarios de carrecasldgicas que ejercen la
docencia y que en su trayecto formativo no recibieron fodmamdagogica.

A partir de 1997 se crea la carrera de Especializacion @reri@ia Universitaria de
Disciplinas Tecnoldgicas, afios después la Maestria con lmam@ientacion y mas
recientemente el Doctorado. Quince afios de tarea no interruoygdta a la fecha, con 53
Especialistas, 22 Magister y 5 Doctores que conforman un grupcadifde profesionales
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gue se desempefian como docentes, en su gran mayoria, atnedifaredades académicas de
la Universidad Nacional de Catamarca.

La creciente demanda de formacion, sumado a los avances yimgguois en el campo
metodoldgico y de la investigacidn son razones suficientespesisar en nuevos espacios
para la formacion, la investigacion y la cooperacion educativa

En tal sentido la Secretaria de Postgrado recepta y tramédas autoridades de la Facultad
la propuesta de la Dra. Maria Ana Verna, egresadad®rara de postgrado, de la creacion
de un centro de investigacion en el &mbito de las carreras tdeggolos Haciéndose eco de tal
inquietud, el Sr. Decano, Ing. Oscar Alfonso Arellano, por Re&m N° 037/2012 crea en
ambitos de la Facultad de Ciencias Agrarias el Centro destigacion, Innovacion y
Cooperacion Educativa en Docencia Terciaria y Cuaternariader&s Tecnologicas (CIIC-
DOCATEC) dependiendo de la Secretaria de Investigacion y Vaiénlarecnoldgica
(SIVITEC).

A partir de dicha Resolucion se designa Directora del CIIC-BTEL a la Dra. Maria Ana
Verna a los fines de la gestién y organizacion inicial delr@eBn el mes de mayo comienza
el proceso de organizacion con la constitucion de un Comité Ejecuti

Dicho Comité Ejecutivo esta integrado por la Mgter. Lidia AgyiDra. Ing. Agr. Maria
Shirley Pulido y Dra. Silvia Bistoni, quienes continlan trabajandt¢aesrganizacion del
Centro.

Localizacion:
El CIIC-DOCATEC tiene sede en la Secretaria de Postgdedta Facultad de Ciencias
Agrarias a cargo del Ing. Agr. Angel Miranda.

MISION DEL CIlIC- DOCATEC

Dar continuidad a los esfuerzos institucionales por mejoraifittadade la formacion de los
futuros profesionales en el campo especifico de las ingenjedasoda otra formacion de
nivel superior, promoviendo el desarrollo de procesos de investigacansferencia de
conocimientos y experiencias educativas, como de cooperacion con grupstguciones
preocupadas en el mejoramiento de la calidad del servicio desopetior de la ensefanza,
de manera de lograr procesos formativos del mayor niveladdegicia posible.

VISION DEL CIlIC- DOCATEC

El CIIC-DOCATEC es un referente institucional en el campoladénvestigacion y las
actividades docentes en el dmbito de la Universidad NacionaCad@marca por las
caracteristicas de las acciones que realiza, para con#ilmejoramiento de la calidad de los
procesos formativos de las carreras de nivel superior desédi@nza. Es un espacio flexible,
creativo, abierto a la participacion interdisciplinaglusiva e interactiva para la produccion,
transferencia y divulgacion sistematica del conocimiento addstren el seno de la
comunidad cientifico-académica del CIIC-DOCATEC para su extenson caracter
propositivo a la comunidad educativa en general.
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OBJETIVOS DEL CIIC- DOCATEC

OBJETIVO GENERAL

>

Promover y ejecutar la investigacion educativa tendienteejaran la calidad, la
eficacia y la eficiencia del proceso de ensefianza y dendipage, los aspectos
curriculares, metodolégicos y la evaluacion integral del procesoafivo de nivel

superior, alentando la innovacion educativa, la formacién de recousosnos y el

servicio de cooperacién educativa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

>

Promover la investigacion cientifica de grado y postgrado glareejoramiento de la
calidad y la eficiencia de la ensefianza superior en generatardgas tecnoldgicas,
en particular.

Formar, capacitar y actualizar los recursos humanos docemnegeparquizar las
actividades propias del proceso de ensefianza y de aprendizage etsefianza
superior.

Conformar grupos de investigacion idoneos para cubrir las nedesid@ntificas y
tecnoldgicas de la educacion superior.

Transferir los conocimientos propios del campo de la educacién cobjetb de
mejorar la calidad educativa en general y del nivel supen particular.

Incorporar estudiantes, graduados y tesistas con vocacion a ldigawiés y
transferencia educativa para aumentar la masa criticaofiesipnales idoneos que
necesita la Ensefianza Superior Universitaria en catesmaglogicas.

Articular e integrar las actividades cientificas y teégaas con otras Unidades
Académicas y con los organismos e instituciones publicas gdasy provinciales y
nacionales que se relacionen con la docencia universitaria def mejorar la
pertinencia de la 1+D+l, aumentar la eficacia y eficiarde la transferencia y aunar
esfuerzos para garantizar el éxito de la propuesta.
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ED de Equipos de Investigacion del

CIIC -DOCATEC —
V

La RED del CENTRO CIIC-DOCATEC :

Esta conformada por equipos de investigacion, desenvestigadores y
alumnos de postgrado interesados en la docenaiarsitaria, de grado y de
postgrado.

RESOLUCION:
La misma fue aprobada por Resolucion Nro. 082/2{#l[& Facultad de
Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional dea@airca.

¢,Qué funcion cumple la RED del
CIIC-DOCATEC?

Los integrantes de la RED firman un acta a traedadual acuerdan:

1- Integrar la RED en los términos que el CIIC-DOEL propone, asumiendo
la responsabilidad de llevar a cabo actividades irdestigacion y de
cooperacion educativa.

2- Acuerdan integrarse a las actividades prograsagar la comision
coordinadora de la RED destinadas a realizar ilgagsbnes y producciones de
caracter cientifico y pedagogicas, en beneficidadeomunidad educativa con
especial referencia al nivel superior terciario njivarsitario, a la vez que
fortalecer la vinculacién entre los integrantedagediferentes proyectos que la
integran.
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3- Generar mecanismos agiles y dinamicos de intdritade informacién para
poder realizar actividades basadas en una soliddafoentacion teérica y
rigurosa metodologia para la indagacion de difesemtspectos de la realidad
educativa.

4- Asumir una actitud de disposicién para afianker vinculos entre los
diferentes integrantes de los proyectos de invastig educativos, de la RED
de manera de constituir una verdadera comunidadtdelio y cooperacion.

5- Estimular el intercambio de experiencias, pagicnes y cualquier otro
recurso que tienda a fortalecer la calidad dedamaes educativas emprendidas
en los proyectos de la RED.

6- Difundir las experiencias desarrolladas en eftcmade la presente Acta
Acuerdo, por los integrantes de la RED siemprel enaeco de la propuesta del
CIlIC- DOCATEC.

7- Promover la realizacion de actividades de vimcidh entre las entidades
donde se desarrollen los proyectos y los estabieesios educativos con el
objeto de favorecer la mejora de la calidad edugsatia actualizacién
tecnolégica del personal docente y la empleabiligadpacidad emprendedora
de los estudiantes.

8- Los integrantes de los equipos de investigam@ntendran su dependencia
de origen sin que ello sea impedimento para intdgrRED y participar de su
programacion.

9- Cada Acta Acuerdo se renueva automaticamemtestdos afios, salvo
manifiesta decision de sus miembros de dejar deememer a la RED de
EQUIPOS de INVESTIGACION del CIIC-DOCATEC.

’

¢, Quiénes conforman actualmente la RED del
CIIC-DOCATEC?

o ———

Nuestra RED esta conformada de la siguiente manera:

En primer lugar se mencionan los proyectos de tigason y los directores
gue participan de la misma.

Luego se enumeran los equipos de investigacidosgsintegrantes.
Después se detallan los nombres de los docentestigadores y alumnos de
postgrado que participan de manera independiente.

Se detalla a continuacion como esta integrada rauR&iD:
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cionde laRed d

Proyecto
Nro. Nombre del Proyecto y Unidad Director y co Director
Ejecutora
Directora:  Mgter.  Glady
1 Carrizo
“Factores Intervinientes en la | Correo E:

Formacién de los Estudiantes de
Licenciatura en Enfermeria”.-
Unidad ejecutora: Facultad de

Ciencias de la Salud, Secretaria

Ciencia y Técnica, Universidad
Nacional de Catamarca.

edycarrizo@hotmail.com

Co-directora: Mgter. Mari
deristina Arreguez.
Correo E:

cristinaarreqguez@yahoo.com

U)

D

ar

“La adquisicién del conocimiento
las competencias comunicativas
el nivel superior”

Unidad ejecutora: Facultad de
Ciencias Agrarias, Secretariad
Ciencia y Técnica, Universidad

Nacional de Catamarca.

\Directora:
évigter. Lidia  Aguirre
Quevedo

de

cCorreo E:
lidia.aguirre@gmail.com

“Construccion de la
complementariedad entre nuevg
disefos curriculares y la docenc
universitaria. Transferencia a otrg

niveles de la ensefianza”.
Unidad ejecutora: Facultad de
Humanidades, Secretaria de
Ciencia y Técnica, Universidad

Nacional de Catamarca.

Directora:

)Pra. Maria Ana Verna
a

DS

Correo E:
anaverna4d4@agmail.com
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Proyecto| Nombre del Proyecto y Unidad Director y co Director
Nro. Ejecutora
4 “Interpretacidn de textos cientifico®irectora:

en inglés: estudio de la

la FACEN, UNCA”.
Unidad ejecutora: Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales,
Secretaria de Ciencia y Técnica
Universidad Nacional de
Catamarca.

competencia Iéxica en alumnos d®lurta

Esp. Edith del Valle Javier

Correo E:
,muruajaviera@hotmail.com

“Determinacion de los estilos de
aprendizaje de los alumnos de
Ingenieria Agronomica y
adecuacion de la metodologia d
ensefianza, en la Facultad de
Ciencias Agrarias de la
Universidad Nacional de
Catamarca”.

Unidad ejecutora: Facultad de
Ciencias Agrarias, Secretariad
Ciencia y Técnica, Universidad

Nacional de Catamarca.

» Directora:
Dra. Maria Shirley Pulido

e

Correo E:
marypulido3@hotmail.com

D

“La Educacion a distancia en |a
Universidad Nacional de
Catamarca: Un estudio sobre ¢
desarrollo tecnolégico actual en |
Unidades Académicas y el
imaginario social de los actores
institucionales sobre la Educacid
a Distancia”.

Unidad ejecutora: Facultad de

Ciencias de la Salud, Secretaria

Ciencia y Técnica, Universidad
Nacional de Catamarca.

Directora:

Dra. Maria Elena Garcia
|
a8orreo E:
mariel-garcia@arnet.com.ar

rCo-directora:
Mgter. Marina Elisa Diaz

Correo E:
dearinadiaz25@hotmail.com
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Proyecto| Nombre del Proyecto y Unidad Director y co Director
Nro. Ejecutora
7 “Las competencias comunicativadirectora:

en inglés en graduados de carre

técnico-cientificas: exigencias

académicas y laborales de pais
hispanohablantes”.

Unidad ejecutora: Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales,

Universidad Nacional de
Catamarca.

rddgter. Laura Mandatori

es

Secretaria de Ciencia y Técnica,

Correo E:
lauramandatori@hotmail.com

“Desafios para una escuela
inclusiva: integrar al proceso de
aprendizaje a alumnos con
trastornos de atencion, activida
motora y memoria. Estudio de
alumnos de los niveles Inicial y
Primario. Dpto. Capital-Pcia. de
Catamarca”

Unidad Ejecutora: Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales.
Universidad Nacional de Catamar

Directora:
Dra. Gloria del Valle Queveda

Correo E:
gquevedoar@yahoo.com.ar

ca

“Analisis y evaluacion de la
ensefanza del tema alimentacion
las préacticas docentes del nivel
medio de San Fernando del Vall
de Catamarca”

Unidad Ejecutora: Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales.

Universidad Nacional de Catamarca

e

Directora:
&sp. Elvira del Valle Soria

Correo E:
ibiromero2l1@agmail.com
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egrantes de |

EQUIPO DE INVESTIGACION 1

m

Nro.
Integrante Nombre y lugar de trabajo Correo electronico
1
Directora | Mgter. Gladys Isolina Carrizo Correo E:
Facultad de Ciencias de la Salud. gledycarrizo@hotmail.com
Universidad Nacional de Catamarca.
2
Mgter. Maria Cristina Arreguez Correo E:
Facultad de Ciencias de la Salud. cristinaarrequez@yahoo.com.;
Universidad Nacional de Catamarca.
3 .
Dra. Nelly Mafalda Canil. Correo E:
Facultad de Ciencias de la Salud. sequracanil@hotmail.com
Universidad Nacional de Catamarca
4
Dr. Jorge Enrique Garcia Correo E:
Facultad de Ciencias de la Salud garciajell@yahoo.com.ar
Universidad Nacional de Catamarca
5 Lic. Florentina Graciela Garcia
Facultad de Ciencias de la Salud Correo E:
Universidad Nacional de Catamarca gracielagarcia_04@hotmail.co
6 Lic. César David Rojas
Facultad de Ciencias de la Salud Correo E:
Universidad Nacional de Catamarca. cdrojas@hotmail.com
7 Rosario del Carmen Sosa

Facultad Ciencias de la Salud

Universidad Nacional de Catamarca.

Correo E:
la-helade@hotmail.com
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EQUIPO DE INVESTIGACION 2

Nro. Nombre y lugar de trabajo Correo electronico
integrante
8
Directora Dra. Maria Ana Verna Correo E:
Facultad de Humanidades. anaverna44@gmail.com
Universidad Nacional de Catamarca.
9 ) . .
Dra. Maria Natalia Lencina. Correo E:
Facultad de Humanidades. marialencina77@gmail.com
Universidad Nacional de Catamarca.
10
Ing. Julio Argentino Ramos. Correo E:
Facultad de Tecnologia y Cienciasmosjuliol010@gmail.com
Aplicadas. Universidad Nacional de
Catamarca.
11 _
Prof. Angélica del Valle Pereyra Correo E:
Facultad de Humanidades. perpery@yahoo.com
Universidad Nacional de Catamarca.
12 . . -
Esp. Silvia Beatriz Arreguez. Correo E:
Facultad de Humanidades. silbear@yahoo.com.ar
Universidad Nacional de Catamarca.
13
Prof. Maria Paula Armet Correo E:
Estudiante de la Licenciatura epaularmet@hotmail.com
Ciencias de la Educacion. UNCA
14 Prof. Tania Maia Romet
Estudiante de la Licenciatura egorreo E:
Ciencias de la Educacion. UNCA. tania.romero32@agmail.com
15 Ivanna Maricel Brizuela.
Estudiante del Profesorado en Cienci&@orreo E:
de la Educacién. UNCA briivanol.ib@gmail.com
16 Alejandra Brizuela.

Secretaria Académica.
Facultad de Humanidades.
Universidad Nacional de Catamarca.

Correo E:
alejandrabrizuela4d7@yahoo.com.
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EQUIPO DE INVESTIGACION 3

m

Nro. Nombre y lugar de trabajo Correo electronico
Integrante
17 Esp. Edith del Valle Javiera Murda
Directora Facultad de Ciencias Exactas y Natural€3orreo E:

Universidad Nacional de Catamarca. muruajaviera@hotmail.com
18

Esp. Marcela Alejandra Acevedo

Facultad de Ciencias Exactas y NaturalesCorreo E:

Universidad Nacional de Catamarca. marcela.acevedo@hotmail.co
19

Prof. Susana Molina

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales.Correo E:

Universidad Nacional de Catamarca. susanamolina@hotmail.com
20 _

Prof. Lourdes Jalil

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales Correo E:

Universidad Nacional de Catamarca. lourdesjalil@hotmail.com
21 i

Prof. Maria de los Angeles Vergara

Facultad de Ciencias Exactas y NaturalesCorreo E:

Universidad Nacional de Catamarca. mav313@yahoo.com.ar
22

Esp. Susana Beatriz del Valle Fiad.
Facultad de Ciencias Exactas y Naturale
Universidad Nacional de Catamarca.

5.Correo E:
susanafiad502@hotmail.com
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EQUIPO DE INVESTIGACION 4

Nro. Nombre y lugar de trabajo Correo electrénico
Integrante
23 Magter. Lidia Aguirre de Quevedo. Correo E:
Directora Fac_:ultaql de Clen_C|as Agrarias. lidia.aguirre@gmail.com
Universidad Nacional de Catamarca.
24
Mgter. Laura Mandatori. Correo E:
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicaddauramandatori@hotmail.cor
Universidad Nacional de Catamarca.
25
Lic. Diana Ovejero. Correo E:
Facultad de Ciencias Agrarias. dianaove@yahoo.com.ar
Universidad Nacional de Catamarca.
26
Esp. Edith del Valle Javiera Murta Correo E:
Facultad de Ciencias Exactas y Naturalesuruajaviera@hotmail.com
Universidad Nacional de Catamarca
27 _
Esp. Mdnica Allemand. Correo E:
Facultad de Ciencias Agrarias. monica.allemand@gmail.co
Universidad Nacional de Catamarca.
28
Mgter. Ana Maria Brunas Correo E:
Facultad de Humanidades. abrunas@yahoo.com.ar
Universidad Nacional de Catamarca.
29 - . .
Mgter. Miriam Tejeda Correo E:
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INTRODUCCION

Desde la préactica de la ensefianza, se escuchan voces de la docencia en general
referidas a los numerosos problemas centrados en el alumno y que aun estan
irresueltos, tales como la escasa motivacion, la falta de atencion, ausencia de
integracion del alumno a los objetivos culturales, la carencia de metodologias o
estrategias didacticas que favorezcan la construccion del conocimiento, la
participacion y el protagonismo de los estudiantes en un contexto diverso (Celman,
S.1996; Perez Gonzales, M. 2001).

En el proceso de ensefianza-aprendizaje, generalmente, se prioriza aquella parte
gue involucra a la ensefianza, y la preocupacion se centra en los objetivos a
alcanzar, en los contenidos a ensefiar y en los métodos a aplicar.

Los docentes, solemos poner énfasis en la planificacion de la asignatura y en la
eleccién de la metodologia de ensefianza y alli centramos los esfuerzos sin tener en
cuenta que el éxito del proceso también depende del alumno, de sus diferentes
maneras de aprender (Pulido, M. S. 2011).

El término: estilo de aprendizaje, se refiere al hecho de que cada persona utiliza su
propio método o conjunto de estrategias a la hora de aprender. Aunque las
estrategias varian segun lo que se quiera aprender, cada uno tiende a desarrollar
ciertas preferencias o tendencias globales, tendencias que definen un estilo propio
de aprendizaje (Brunet Gutiérrez, 1983).

Conocer los estilos de aprendizaje de los alumnos, abre un abanico importante de
nuevas formas de trabajo didactico, demandando al docente ajustar su metodologia
a las caracteristicas de aprendizaje de los estudiantes. Tanto desde el punto de
vista del alumno como desde el punto de vista del profesor la adecuaciéon de la
ensefianza a los estilos de aprendizaje de los alumnos ayuda a la construccién de
conocimientos significativos y ofrece mayores posibilidades de actuacion para
conseguir un aprendizaje mas efectivo (Ausubel, et. al.1997; Berne, E. 2010).

En la catedra de Fitotecnia/Mejoramiento Genético Vegetal, que se encuentra en el
ultimo afio de la carrera de Ingenieria Agronémica, de la Facultad de Ciencias
Agrarias, de la Universidad Nacional de Catamarca, se esta investigando y
trabajando, desde el afio 2004 sobre los estilos de aprendizaje de los alumnos.

En base a una preocupacion planteada en la catedra, respecto a mejorar el proceso
de ensefianza aprendizaje, es que la mirada se dirigi6 hacia los estilos de
aprendizaje, es decir a determinar y poder reconocer las diferentes formas o
maneras de aprender que tienen los estudiantes, para luego adecuar la metodologia
de ensefanza de la catedra.

De este contexto surgi6 el problema de investigacion de este trabajo:
“¢ Qué tipo de correlaciones existen, entre los diferentes aspectos de los estilos de

aprendizaje de los estudiantes, de la carrera de Ingenieria Agrondémica de la
Facultad de Ciencias Agrarias, de la Universidad Nacional de Catamarca?”.
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En esta investigacion se involucraron a todos los alumnos de cuatro promociones,
consecutivas, del Ultimo afio de la carrera de Ingenieria Agronomica, de la
Universidad Nacional de Catamarca.

Dichas promociones son 2009, 2010, 2011 y 2012 y corresponden a los alumnos
gue cursaron la asignatura Fitotecnia/Mejoramiento Genético Vegetal.

Este trabajo se estructura en 7 capitulos.
El primer capitulo refiere al marco tedrico del trabajo de investigacion.

El segundo capitulo abarca el planteo del problema, los objetivos y la hipotesis
planteada.

El tercer capitulo expone la metodologia seguida en el trabajo de investigacion.

A su vez en el cuarto capitulo, se detallan los resultados de las encuestas de estilos
de aprendizaje, de las cuatro promociones, considerando los valores obtenidos para
cada uno de los aspectos: visual, auditivo, cinético, global, analitico, resoluto,
abierto, extrovertido e introvertido.

En el quinto capitulo se exponen los resultados y el andlisis de las correlaciones
entre los aspectos de los estilos de aprendizaje de la primera etapa (recepciéon e
ingreso de la informacién) con los aspectos de la segunda etapa del proceso de
aprendizaje: procesamiento, organizacion y relacion de la informacion.

A su vez en el sexto capitulo se exponen los resultados y el analisis de las
correlaciones entre los aspectos de los estilos de aprendizaje de la tercera etapa
(utilizacion de la informacion) con los aspectos de la cuarta etapa del proceso:
socializacion del aprendizaje.

Por ultimo en el séptimo capitulo se hace referencia a las conclusiones del trabajo.

Estudiar las correlaciones que existen entre los diferentes aspectos de los estilos de
aprendizaje, resulta relevante ya que permite predecir el comportamiento de los
estilos de aprendizaje de los alumnos entre las cuatro etapas del proceso de
aprendizaje: receptar e ingresar la informacién, procesar, organizar y relacionar,
utilizar la informacién y socializacién del aprendizaje.
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CAPITULO 1
MARCO TEORICO

La docencia estd demandando propuestas concretas a sus problemas de caracter
didactico y metodolégico. No obstante, todo el avance tedrico conceptual producido
en la pedagogia contemporanea, a favor de la consideraciéon del alumno, a los
docentes nos resulta dificil aun, poder dar respuestas a las distintas necesidades de
los educandos (Gagné, R. 1975).

Uno de los factores que conlleva esta problematica se debe quizas a la ausencia de
un marco teodrico referencial innovador que nos brinde instrumentos de analisis y
reflexion sobre la practica educativa y que nos posibilite comprender con rigor
cientifico como aprenden nuestros alumnos (Santos Guerra, M. 1998; Ardila, R.
1993; Davis, B. 1993; Gagné, R. 1970).

El alumno no es un simple espectador de nuestra clase, pues constituye un
verdadero constructor del conocimiento. El aprende a través de los sentidos y por
sus emociones también, y aprende de acuerdo a sus tiempos y a su fisiologia
(Guyton, A. 1990; Piaget, J. 1973).

Con referencia a la problemética del aprendizaje y especificamente a la forma como
cada estudiante aprende, los psicdlogos de la educacion coinciden en sefialar que
las personas poseemos diferentes estilos de aprendizaje. Resulta relevante,
entonces, considerar los aspectos de dichos estilos de aprendizaje, para el disefio,
ejecucion y evaluaciéon del proceso de ensefianza-aprendizaje, tema que ha sido
abordado, por numerosos autores (Pérez Gonzales, M. 2001; Pozo, J. 1996).

Entre las numerosas definiciones de estilos de aprendizaje, una de las mas
completas es la de Keefe, J. (1988), y Alonso et. al. (2000), que indica:

Los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos vy fisiolégicos :
gue sirven como indicadores de cémo los alumnos per ciben, interaccionan y
responden a sus ambientes de aprendizaje.

Los rasgos cognitivos tienen que ver con la forma en que los estudiantes estructuran
los contenidos, forman y utilizan conceptos, interpretan la informacion, resuelven los
problemas o seleccionan medios de representacion (visual, auditivo y cinético). Los
rasgos afectivos se vinculan con las emociones, las motivaciones y las expectativas
que influyen en todo el aprendizaje. Los rasgos fisiol6gicos estan relacionados con el
biotipo vy el biorritmo del estudiante (Pablo Cazau, 2009).

Los educadores, en general, prefieren hablar de: estilos de aprendizaje, mientras
gue los psicélogos hablan de: estilos cognoscitivos (Witkin, H. 1985; Woolfolk, A.
1996).
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La nocidn de estilo de aprendizaje se superpone a la de estilo cognitivo pero es mas
completa, puesto que incluye comportamientos cognitivos y afectivos que indican las
caracteristicas y las maneras de percibir, interactuar, y responder al contexto de
aprendizaje por parte del aprendiz. Conecta pues la idea de estilos cognitivos al
contexto de aprendizaje (Willing, K. 1988).

Rebecca Oxford (1991) sefiala que los estilos de aprendizaje se destacan entre las
variables mas importantes que influyen en la actuacion de los estudiantes, por lo que
se hace necesario continuar la investigacion en este sentido para determinar el
papel exacto de los mismos.

Se puede afirmar que los docentes necesitan tomar conocimiento, tanto en cuanto a
los estilos de aprendizaje como a las estrategias. Los profesores pueden ayudar a
sus estudiantes concibiendo una formacion que responda a las necesidades de la
persona con diferentes estilos y ensefiandoles a la vez, a mejorar sus estrategias de
aprendizaje (Riviere, P. 1991).

Elegir las estrategias de ensefianza teniendo en cuenta los estilos de aprendizaje
de los estudiantes, es la manera mas realista de hacerlo y la mas ajustada al
contexto que se vive en cada promocion. Ello ayuda de manera importante, a
generar un ambiente de aprendizaje propicio, distendido y que estimule a los
alumnos (Pulido, M. S. 2011).

Si se trata de conocer los estilos de aprendizaje es necesario pensar en una
metodologia como la observacion participante, es decir observar, preguntar, registrar
y analizar. Al evaluar los estilos de aprendizaje que tienen los alumnos estamos
pensando en hacer posible su explicitacion e intentar comprender las razones de su
construccion y eleccion como modo de conocimiento (Celman,1996).

El alumno que se siente reconocido por el docente no so6lo se brinda
emocionalmente a una relacion docente-alumno mas empatica y fluida, sino que
también se predispone al aprendizaje de una manera mucho mas comprometida, lo
cual redunda en un aprendizaje significativamente mas eficaz (Pulido, M. S. 2011).

Generalmente surgen desajustes entre los estilos de aprendizaje de los alumnos y
los estilos de ensefianza de los docentes y muchas dificultades del proceso de
aprendizaje pueden deberse a este tipo de desajuste (Martinez Salanova, E. 1997).

Considerando el trabajo de investigacion de (Pulido, 2011), en el mismo propone
contextualizar los estilos de aprendizaje en cuatro etapas del aprendizaje, las que se
mencionan a continuacion:

» Primera etapa: recepcion e ingreso de la informacion

» Segunda etapa: procesamiento, organizacion y relacion de la informacion
» Tercera etapa: utilizacion de la informacion

« Cuarta etapa: socializaciéon del aprendizaje
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Cada una de ellas contempla diferentes aspectos y da lugar a una nueva propuesta
de clasificacion de estilos de aprendizaje.

1-1- Primera etapa: recepcion e ingreso de la informacion

En esta etapa se consideran los sentidos utilizados por los alumnos para aprender.

En la primera etapa del proceso de aprendizaje, ocurre el primer contacto que tiene
el alumno con la informacion que le brinda el docente. Este contacto serd mas o
menos eficiente, dependiendo de qué canales utilice el docente para transmitir la
informacién y de cual o cuales sean los canales que utilice el estudiante para
receptarla e ingresarla (aspectos visual, auditivo o cinético). El alumno lleva a cabo
esta recepcion e ingreso de la informacion a través de sus sentidos. El percibe,
recepta e ingresa esa informacion siguiendo una manera personal, siguiendo un
estilo de aprendizaje propio. Se puede afirmar que la primera, es la etapa mas
externa del aprendizaje. Y por esta razon es que brinda al docente la mayor
oportunidad de incidir a favor del aprendizaje de sus alumnos (Pulido, M. S. 2011).

A su vez, los estilos de aprendizaje involucrados en esta etapa se apoyan en la
teoria de la programacion neurolinglistica (Bandler, R. Grinder, J. 1980; Bandler, R.
Grinder, J. 1982; Cudicio, C. 1995; Ribeiro, L. 1995; Ribeiro, L. 1997; Alonso et. al.
2000; O Connor, J. y Seymour, J. 1997).

La teoria de la programacion neurolinglistica citada, propone un modelo
comunicacional, cuyo punto de partida es como actuamos, como pensamos y cOmo
sentimos. Sus creadores proponen una serie de técnicas basadas en la visualizaciéon
creativa que aumentan la autoestima y la confianza en uno mismo y que constituyen
un modelo de comunicacién efectiva. A su vez sus técnicas tienen aplicacion en
todos aquellos campos en que las personas se relacionan con otras y permiten
generar estados internos que movilizan a los actores del proceso en la generacion
de respuestas adecuadas. Por ello cuando establecemos este tipo de conexion,
surge una sensacion de confianza que las personas valoran mucho (O Connor, J. y
Seymour, J. 1997).

Aplicando la programacion neurolingulistica al proceso de ensefianza-aprendizaje, se
puede mejorar la comunicacion entre docentes y alumnos mediante el empleo de
técnicas que utilicen de manera correcta y eficiente, las tres vias de acceso de la
informacion: vista, oido y tacto (Pérez Jiménez, J. 2001).

En la etapa de receptar e ingresar la informacion se consideran tres aspectos de los
estilos de aprendizaje: el aspecto visual, auditivo y cinético.
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1-2- Segunda etapa: procesamiento, organizacion y relacion de la informacion

Aqui se tiene en cuenta el desenvolvimiento de los estudiantes en el mundo interno
de las ideas.

Una vez recibida e ingresada la informacién transmitida por el docente, el alumno
debe procesarla, organizarla y relacionarla, ya que aprender implica mucho mas que
guardar datos aislados. Todo ello ocurre dentro de la organizacion cerebral.

La segunda etapa del proceso de aprendizaje, la de procesar, organizar y relacionar
la informacion, se efectia directamente dentro de la estructura cognoscitiva del
alumno, y también se realiza segun el estilo de aprendizaje propio de cada
estudiante. Aqui el docente puede ayudar a desarrollar mas las habilidades o a
superar las dificultades, pero solamente puede acompafar. Esta etapa es la que
depende casi exclusivamente del alumno. Se puede afirmar que la segunda es la
etapa més interna del aprendizaje (Pulido, M. S. 2011)

Los estilos de aprendizaje de esta etapa estan basados en: la teoria de los
hemisferios cerebrales (Broca, P. 1861; Wernicke, C. 1874; Lecours, A. 1991;
Bennet, T. y Hacker, P. 2003).

El cerebro humano se caracteriza por su capacidad de procesar y asociar la
informacion que recibe continuamente, buscar pautas y crear esquemas que nos
permitan entender el mundo que nos rodea (Luria, A. R. 1974).

Para poder aprender bien todos necesitamos usar los dos hemisferios cerebrales,
pero la mayoria de nosotros tendemos a usar uno mas que otro, preferimos pensar
de una manera o de otra. Un hemisferio no es mas importante que otro, un modo de
pensamiento no es mejor que otro, y para poder realizar cualquier idea, necesitamos
usar ambos hemisferios (Lecours, A.1991).

Todos procesamos y organizamos la informacion que nos llega, pero no todos
seguimos el mismo procedimiento. Una vez mas, tenemos distintas preferencias o
estilos a la hora de procesar lo que aprendemos. La manera en que procesamos u
organizamos esa informacion también define nuestro estilo de aprendizaje (Rapp, B.
2001).

En la etapa de procesar, organizar y relacionar la informacién se consideran dos
aspectos dentro de los estilos de aprendizaje: el aspecto global y el analitico.
1-3-Tercera etapa: utilizacion de la informacién

En esta etapa se consideran las diferentes formas que el estudiante tiene de realizar
las tareas solicitadas.

La tercera etapa del proceso de aprendizaje es en la cual el alumno utiliza la
informacion recibida, ingresada y procesada. En esta etapa el estudiante trabaja con
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la informacion o con los nuevos conocimientos adquiridos. La manipula, la utiliza, la
aplica, y es en ese momento que puede verificar si aprendié los contenidos
transmitidos. Esta tercera etapa involucra a las diferentes maneras que tiene el
alumno de trabajar con la informacién. Esas diferentes maneras son llevadas a cabo
por el estudiante y a su vez pueden ser visibles al docente, por lo cual esta etapa es
mas externa que la segunda, y brinda una mayor posibilidad de participacion o
incidencia, por parte del profesor, en el aprendizaje de sus alumnos (Pulido, M. S.
2011)

Los estilos de esta etapa estan fundamentados en: el Modelo de Kolb (Kolb, D.
1984; Orellana, N. et. al. 2002), en la Teoria de las 5 Categorias Bipolares de Felder
y Silverman (Felder, R. Silverman, K. 1998; Cazeau, P. 2009) y en el Modelo de las
4 Dimensiones Unipolares (Honey, P. y Munford, A. 1986).

La tipologia de los estilos de aprendizaje de Kolb (1984) se funda sobre su modelo
de aprendizaje experiencial. El ciclo de aprendizaje experiencial esta compuesto por
cuatro fases: la experiencia concreta, la observacion reflexiva, la conceptualizacion
abstracta y la experimentacién activa. Cada fase implica un modo diferente de
experiencia de la realidad: el modo concreto para la experiencia concreta; el modo
de reflexion para la observacion reflexiva, el modo abstracto para la
conceptualizacion abstracta; y el modo accién para la experimentacion activa.

Los cuatro modos se agrupan segun dos dimensiones, concreto/abstracto y
accion/reflexion, cada dimension subraya una tensidn, una oposicion entre dos
modos: la inmersion en la experiencia concreta por oposicion a la conceptualizacion;
la reflexion sobre la experimentacion activa.

Segun el modelo de Kolb, un aprendizaje 6ptimo es el resultado de trabajar la
informacién recibida en cuatro fases y a su vez eso da lugar a los estilos de
aprendizaje: divergente, convergente, asimilador y acomodador.

Honey, P. y Munford, A. (1986) y luego Alonso, C. et. al. (2000) tomaron el modelo
de Kolb y disefiaron una nueva clasificacion de estilos de aprendizaje. Ellos postulan
la existencia de cuatro dimensiones unipolares, en vez de dos dimensiones bipolares
como lo hace Kolb. Ellos afirmaron que un aprendizaje 6ptimo es el resultado de
trabajar la informacién en las cuatro fases: actuar-reflexionar-experimentar-teorizar.

En la practica lo que sucede es que la mayoria de los alumnos tiende a
especializarse en una o como mucho, en dos de esas cuatro fases. En funcion de la
fase del aprendizaje en que el alumno se especialice, el mismo contenido le
resultara mas facil o mas dificil de aprender dependiendo de como se lo presenten y
de cdmo lo trabaje en el aula (Martinez Salanova, E. 1997).

En la etapa de utilizar la informacion se consideran dos aspectos de los estilos de
aprendizaje: el aspecto resoluto y el abierto.
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1-4-Cuarta etapa: socializacion del aprendizaje

La ultima etapa involucra a las diferentes maneras que tienen los alumnos de
relacionarse en sus ambientes de aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje de esta etapa se plantearon en base a la teoria de las
inteligencias multiples de Gardner (Gardner, 1997; Goleman, D. 1996; Nicholson, N.
1998; Armstrong, T. 2001), al modelo de Kolb (Kolb, D. 1984; Alonso et. al. 2000) y
al modelo de las cuatro dimensiones unipolares (Honey, P. y Munford, A. 1986).

Una de las 8 inteligencias propuestas por Gardner es la inteligencia emocional que
estd compuesta por la inteligencia interpersonal y la inteligencia intrapersonal.

Segun este autor nuestra capacidad de aprendizaje estd, intimamente ligada a
nuestra inteligencia emocional (Gardner, H. 1997).

Mientras que la inteligencia interpersonal esté relacionada con nuestra capacidad de
entender a los demas, de comunicarnos con ellos y es la que nos permite tener una
relacibn empatica con aquellos que nos rodean, la inteligencia intrapersonal es la
gue nos permite entendernos a nosotros mismos, la que nos lleva a introvertirnos y a
conocer nuestro propio yo (Goleman, D. 1996; Perea Robayo, M. 2003).

Gardner define 8 grandes tipos de capacidades o inteligencias: la inteligencia
lingliistica , la inteligencia logico-matematica, la inteligencia corporal kinestésica, la
inteligencia musical, la inteligencia espacial, la inteligencia naturalista, la inteligencia
interpersonal y la inteligencia intrapersonal (Gardner, H. 1996).

Todos desarrollamos las 8 inteligencias, pero cada una de ellas en distinto grado.

Gardner afirma que la manera de aprender de un estudiante puede variar de una
inteligencia a otra, de tal forma que un alumno puede tener, por ejemplo, una
percepcion holistica en la inteligencia légico-matematica y una percepcion
secuencial cuando trabaja con la inteligencia musical (Gardner, H. 2001).

Este planteo tedrico nos lleva a proponer el Ultimo aspecto de los estilos de
aprendizaje a considerar, dentro de la secuencia de etapas del proceso de
aprendizaje, y que es cdmo se relacionan los alumnos es sus ambientes de estudio.

En la cuarta etapa de socializar el aprendizaje los alumnos se comunican,
interactlan con el docente y con sus compafieros. Es asi como comparten, debaten,
maduran y reconstruyen la informacion ya recibida, procesada, organizada y
relacionada.

Esta cuarta etapa es fundamental en todo proceso de aprendizaje.

Se observa cémo las diferentes teorias y modelos existentes sobre estilos de
aprendizaje forman un marco conceptual que nos ayuda a entender los
comportamientos que observamos a diario en el aula, nos orientan para relacionar
esos comportamientos con la forma en que estan aprendiendo nuestros alumnos y a
reflexionar sobre nuestra actuacién docente para que el proceso de ensefianza
aprendizaje resulte 6ptimo (Pulido, M. S. 2011).
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CAPITULO 2:

PLANTEO DEL PROBLEMA. OBJETIVOS. HIPOTESIS

2-1-PLANTEO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

Segun Casar Espino y Herndndez Diaz (2000) para lograr que el proceso de
aprendizaje se realice de forma efectiva y con calidad, es necesario considerar todos
los factores que intervienen en el mismo. Un lugar importante, y muchas veces
olvidado, lo ocupan los estilos de aprendizaje.

Tradicionalmente la calidad y la cantidad de lo aprendido por los alumnos se
atribuian sélo a diferencias en la capacidad individual, y mas aun en el nivel
universitario (Carpenter y Mcluhan, 1974). Es por ello que hacer estudios sobre las
razones de esas diferencias en las capacidades individuales resulta relevante en la
actualidad.

Esta inquietud fue tomando fuerza entre los docentes-investigadores y es asi que
desde la década del 90 una importante corriente de investigadores, comenzé a
trabajar sobre el estudio de dichas causas (Oxford, R. 1990; Ausubel, et. al. 1997).

Uno de los aspectos mas importantes estudiados, son los estilos de aprendizaje.

Hoy sabemos que conocer como aprenden nuestros alumnos y poder determinar
cudles son los factores que influyen sobre sus procesos de aprendizaje, son
aspectos de peso que deberiamos tener en cuenta en el momento de planificar el
dictado de una asignatura (Pérez, Aguilar, Aguirre, Romano, 2003; Pérez Jiménez,
2001).

Es asi que el estudio de los diversos estilos de aprendizaje de los alumnos posibilita
al profesor ofrecer un tratamiento individualizado a los estudiantes en el proceso de
asimilacion de los conocimientos y en el desarrollo de las habilidades (Quesada, C.
R. 1993).

Conocer este importante aspecto permite al docente adecuar la metodologia de
ensefianza a las caracteristicas de cada grupo de alumnos que recibe. Como asi
también, elegir las mejores estrategias, aplicarlas y perfeccionarlas.

Todo ello involucra una investigacion acerca de como aprenden nuestros alumnos,
como utilizan sus sentidos para estudiar, como viven su experiencia en el aula, cémo
se relacionan socialmente, cémo abordan las tareas, como relacionan sus ideas,
como manejan sus habilidades y cémo superan sus dificultades.

El alumno no es un simple espectador de nuestra clase, pues constituye un
verdadero constructor del conocimiento. El aprende a través de los sentidos y por
sus emociones también, y aprende de acuerdo a sus tiempos y a su fisiologia

(Guyton, A. 1990; Piaget, J. 1973).
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Los docentes, generalmente, damos prioridad a la planificacion de la asignatura y a
la eleccion de la metodologia de ensefianza y alli centramos los esfuerzos sin tener
en cuenta que el éxito del proceso depende también del alumno, de sus diferentes
maneras de aprender (Garza y Levental, 2000; Pérez y Gallego, 1995).

A raiz de esta afirmacién se determinaron y analizaron los estilos de aprendizaje de
los alumnos de cada promocién. Luego se presentd el problema de esta
investigacion:

“¢.Qué tipo de correlaciones existen, entre los difer entes aspectos de los
estilos de aprendizaje de los estudiantes, de la ca rrera de Ingenieria

Agronomica de la Facultad de Ciencias Agrarias, de la Universidad Nacional de
Catamarca?”.

2-2-OBJETIVOS

2-2-1-Objetivo general:

Determinar y analizar las correlaciones existentes entre los diferentes aspectos de
los estilos de aprendizaje de los alumnos de Ingenieria Agronémica de la Facultad
de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Catamarca.

2-2-2-Objetivos especificos:

1- Analizar las correlaciones existentes entre los aspectos de los estilos de la
primera y segunda etapa del proceso de aprendizaje de los alumnos de
cuatro promociones: 2009 a 2012.

2- Estudiar las correlaciones que existen entre los aspectos de los estilos de la
tercera y cuarta etapa del proceso de aprendizaje de los alumnos de cuatro
promociones: 2009 a 2012.

3- Agrupar las correlaciones en rangos cualitativos.

4- Interpretar los datos observados y sacar conclusiones

2-2-3-Hipotesis.

Existen correlaciones entre los diferentes aspectos de los estilos de
aprendizaje de los alumnos, considerando las 4 etap as del proceso de
aprendizaje.
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CAPITULO 3

METODOLOGIA DE TRABAJO

3-1-TIPO DE DISENO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

El disefio de este trabajo de investigacion, segun el cumplimiento de los supuestos
es experimental ya que es una investigacion controlada, porque existe una
manipulacién experimental a priori de las variables.

Segun los objetivos de la investigacion el disefio es predictivo , ya que se explora o
estudia una situacion, se la describe, se analizan las razones o causas y se predicen
los fenbmenos que pueden producirse como consecuencia.

Y segun el tiempo que se le otorga a la variable tiempo, el disefio es: longitudinal.

En este trabajo se recogen o toman datos mas de una vez, sobre el mismo grupo de
individuos lo que le da la caracteristica de longitudinal de cohorte.

También se toman datos en varias oportunidades sobre cuatro promociones de
alumnos consecutivas, lo que da también un disefio longitudinal de tendencia.

3-2-UNIVERSO Y MUESTRA

Se trabaj6 con la totalidad de los estudiantes del uUltimo afio de la carrera de
Ingenieria Agronémica.

Se trabaj6 determinando y analizando, cualitativa y cuantitativamente los estilos de
aprendizaje de cuatro promociones consecutivas, las correspondientes a los afnos

2009, 2010, 2011 y 2012.
Por lo tanto se trabajo con la poblacion.

3-3-VARIABLES DE ESTUDIO.

Las variables de estudio son cinco.

Las cuatro primeras variables son cualitativas cuantificadas y la quinta variable es
cuantitativa.
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3-3-1-Variable 1: Sentidos utilizados por los alumnos para aprender.

Esta variable es cualitativa cuantificada.
Las dimensiones de esta variable son tres:

» Aspecto visual
* Aspecto auditivo
» Aspecto cinético

Esta variable se determina en la primera etapa del proceso del aprendizaje:
recepcion e ingreso de la informacion.

3-3-2-Variable 2: desenvolvimiento de los estudiantes en el mundo interno de las
ideas.

La segunda variable es cualitativa cuantificada.

Las dimensiones de la misma son dos:
* Aspecto global
* Aspecto analitico

Esta variable se determina en la segunda etapa del proceso de aprendizaje:
procesamiento, organizacion y relaciéon de la Informacion

3-3-3-Variable 3: formas de realizar las tareas solicitadas.
La tercer variable es cualitativa cuantificada.

Las dimensiones de la misma son dos:
* Aspecto resoluto
* Aspecto abierto

Esta variable se determina en la tercera etapa del proceso de aprendizaje: utilizacion
de la informacion.

3-3-4-Variable 4: maneras de relacionarse en sus ambientes de aprendizaje.

La cuarta variable es cualitativa cuantificada.
Las dimensiones de dicha variable son dos:
» Aspecto extrovertido
» Aspecto introvertido
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La variable 4 se determina en la cuarta etapa del proceso de aprendizaje:
socializacion del aprendizaje.

3-3-5-Variable 5: correlacion entre los aspectos de las variables anteriores.
La quinta variable es cuantitativa.

Al medir la correlacion se determina el grado de asociacién o inter-relacion que
existe entre dos aspectos diferentes.

Dichas correlaciones fueron agrupadas en intervalos de clase, que a su vez
corresponden a clases cualitativas: correlacion nula a baja, correlacion media y
correlacion alta.

Una correlacién nula a baja esta indicando que entre esos dos aspectos no existe
una interrelacion que determine que un aspecto pueda variar en funcién del otro. Es
decir que dichos aspectos varian independientemente uno del otro.

La correlacion media indica que entre los aspectos correlacionados existe una
interrelacion tal que, generalmente, cuando uno varia en aumento, el otro también
varia en aumento. Y viceversa, cuando un aspecto varia disminuyendo, el otro
aspecto también disminuye.

La correlacion alta indica que existe una mayor interrelacion entre los aspectos
considerados y se puede afirmar con alta probabilidad, que si un aspecto varia en
aumento su correlacionado lo hace de manera similar. También ocurre en viceversa:
si un aspecto varia disminuyendo su correlacionado disminuye de manera parecida.

Las correlaciones positivas indican que si un aspecto aumenta, aumenta su
correlacionado. Y si el aspecto disminuye, disminuye también el aspecto
correlacionado.

A su vez las correlaciones negativas indican que los aspectos considerados varian
en sentido inverso. Es decir que si un aspecto aumenta su correlacionado disminuye
y si un aspecto disminuye su correlacionado aumente.

En este trabajo se determinaron las correlaciones (asociaciones) entre los aspectos
de las 4 etapas del aprendizaje.
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En una primera instancia se determind la correlacion que habia entre los aspectos
de la primera etapa (de receptar e ingresar la informacion: aspecto visual, auditivo y
cinético) con los aspectos de la segunda etapa (de procesar, relacionar e ingresar la
informacion: aspectos global y analitico).

Luego se determinaron las correlaciones entre los aspectos de la tercera etapa del
proceso de aprendizaje (de utilizar la informacién: aspectos resoluto y abierto) con
los aspectos de la cuarta etapa (de socializar el aprendizaje: aspectos extrovertido e
introvertido)

Las dimensiones de la quinta variable son las correlaciones determinadas por el
analisis estadistico. Dichas correlaciones fueron agrupadas en los intervalos de
clase siguientes:

Intervalos de clases Clases cualitativas

De 0 a 0,30 Correlacion nula a
baja
De 0,31 a 0,50 Correlacion media
De0,51a1l Correlacion alta

3-4-INSTRUMENTOS UTILIZADOS

El instrumento utilizado es una encuesta de estilos de aprendizaje, diagndstica y
escrita, de la Dra. M. S. Pulido (2011), validado en 10 afios de trabajo consecutivo,
determinando estilos de aprendizaje de los alumnos de Ingenieria Agronémica.

La misma esta conformada por preguntas cerradas, 110 en total, con cuatro
alternativas de respuesta cada una. Con ella se determina la manera personal de
aprender de cada uno de los alumnos. Ademas dicha encuesta permite determinar
las 5 variables cualitativas cuantificadas y las dimensiones de cada una de ellas. El
instrumento encuesta utilizado es el siguiente:
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ENCUESTA DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

Dra. Maria Shirley Pulido

| Nombre:

| Afo:

INDICACIONES:

Sefala con una X la respuesta que mas se adecue a tu manera de ser, de pensar y de hacer:
0= nunca

1= algunas veces 2=con frecuencia 3= siempre

A- PRIMERA ETAPA: RECEPCION E INGRESO DE LA INFORMACION

1- SENTIDOS QUE UTILIZAS PARA APRENDER

0 1 2 3
Trato de apuntar todo lo que dice el docente durante las clases 1
Para comprender mejor, necesito “ver” lo que me ensefian. 2
Presto mas atencion a lo que escribe el profesor que a lo que dice. 3
Aprendo mejor cuando se usan laminas, dibujos, gréficos o videos. 4
Cuando estudio tomo nota o remarco lo mas importante. 5
En un examen recuerdo mentalmente la pagina estudiada. 6
Aprendo mejor lo ensefiado cuando lo escribo 7
Me molesta escuchar musica mientras estudio 8
Prefiero mirar al profesor para entender mejor lo que dice 9
Me siento mas incentivado cuando la clase es llamativa o vistosa 10
Me gustan los debates y las discusiones durante las clases. 11
Aprendo mejor cuando repito en voz alta lo que estudio. 12
Presto mas atencion a lo que dice el profesor que a lo que escribe o hace 13
Necesito méas tiempo para entender mejor lo que me ensefian 14
Escuchar muasica me ayuda cuando estudio 15
Para comprender mejor, necesito “oir’ lo que me ensefian. 16
En un examen generalmente escucho mentalmente lo que estudié 17
Estudio mejor cuando puedo comentar con mis compafieros. 18
Identifico facilmente diferentes sonidos, voces o canciones. 19
Puedo estar horas debatiendo un mismo tema 20
Me gusta participar activamente durante las clases 21
Cuando estudio necesito caminar por la habitacion 22
Me suele costar mas que a mis compafieros aprender algo 23
Presto mas atencion a lo que hace el profesor que a lo que dice. 24
Prefiero trabajar en un practico que asistir a un tedrico 25
Aprendo mejor si puedo moverme durante la clase 26
Lo que aprendo no se me olvida méas 27
Me gusta trabajar en proyectos, experimentos, recolectando datos. 28
Necesito tomarme un tiempo para asimilar lo ensefiado 29
Cuando estoy sentado, muevo alguna parte del cuerpo permanentemente 30
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B- SEGUNDA ETAPA: PROCESAMIENTO, ORGANIZACION Y RELACION DE LA INFORMACION

2- TU DESENVOLVIMIENTO EN EL MUNDO DE LAS IDEAS

0 1 2 3
Aprendo mejor cuando nos dan libertad para trabajar o estudiar 1
De un texto saco la idea principal con facilidad 2
Normalmente pienso en imagenes, sonidos y sensaciones. 3
Prefiero las respuestas generales y con pocos detalles 4
Le doy mucha importancia a las emociones 5
Generalmente soy creativo o novedoso en lo que hago 6
Me gusta hacer resimenes 7
No me preocupa mucho equivocarme 8
Tiendo a buscar las semejanzas méas que las diferencias en las cosas 9
Soy comunicativo y suelo opinar aun sin estar muy seguro 10
Me gusta que me expliguen los temas con muchos detalles. 11
Hacer resimenes no es mi fuerte 12
Cuando pienso veo simbolos abstractos como numeros o letras 13
Analizo los problemas parte por parte 14
Tiendo a buscar las diferencias mas que las semejanzas en las cosas 15
Me gustan las cosas bien organizadas 16
Cuando estudio presto atencion a todos los detalles 17
Me tomo el tiempo necesario para entender un tema en su totalidad 18
Prefiero estar seguro antes de opinar 19
Le doy mucha importancia cuando me equivoco 20
C- TERCERA ETAPA: UTILIZACION DE LA INFORMACION
3- MANEJO DE TUS POSIBILIDADES AL TRABAJAR
0 1 2 3
Soy ingenioso y me gusta inventar cosas. 1
Tengo habilidad para predecir o adivinar cosas. 2
Trato de buscar varias soluciones a un problema. 3
Al estudiar prefiero tener diferentes opciones. 4
Me gusta pensar en el futuro, planificar y proyectar. 5
Busco ser original en lo gue hago. 6
Me gusta entender las cosas por mi mismo. 7
No me gusta aprender cosas de memoria 8
Puedo comprender rapidamente los conceptos nuevos 9
Me gusta trabajar de manera altamente flexible 10
Me gusta vivir en el presente, soy realista y practico 11
Soy organizado y hago las tareas una por vez 12
Prefiero trabajar con gente sensata 13
Trato de tener todo bajo control cuando trabajo 14
Prefiero resolver las tareas paso a paso 15
Me gusta cuando las clases siguen una planificacion 16
Aprendo mejor cuando lo que me ensefian se vincula con la realidad 17
Me aburren e impacientan las largas discusiones sobre un mismo tema 18
Prefiero evitar las alternativas y voy directo a la solucién del problema 19
Necesito conocer hacia donde me dirijo en todo momento 20
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4- FORMAS QUE TIENES DE REALIZAR LAS TAREAS

0 1 2 3
Me concentro cuidadosamente en las tareas que debo realizar 1
Soy ordenado en mi escritorio y prolijo en los trabajos 2
Generalmente apunto las tareas que debo hacer 3
Soy responsable y siempre completo mis tareas a tiempo 4
Me gusta organizar todo para trabajar mas comodo 5
Prefiero tomar las decisiones rapidamente 6
Me gustan las tareas organizadas y concretas 7
Valoro la puntualidad en las personas 8
Me gusta trabajar con informacion precisa, clara y concisa 9
Me molesta dejar planes sin cumplir 10
Soy espontaneo y no me gusta planificar las cosas 11
Suelo estar disperso y me cuesta concentrarme cuando trabajo 12
Lo estructurado me pone incomodo 13
No me gusta tener que tomar decisiones. 14
Soy desordenado con mis cosas 15
Me gusta presentar las tareas cuando me queda coémodo 16
Prefiero trabajar siguiendo mi propio ritmo 17
Opino que pasarlo bien es lo més importante 18
Que me impongan trabajos me molesta 19
Casi siempre completo mis tareas fuera de tiempo 20
D- CUARTA ETAPA: SOCIALIZACION DEL APRENDIZAJE
5- MANERAS DE RELACIONARTE EN TUS AMBIENTES DE APRENDIZAJE
01 2 3
Me gusta estudiar y trabajar con compafieros 1
Soy sociable y me gustan las reuniones 2
Aprendo mejor cuando hay debates en la clase 3
Me gusta que el docente nos haga participar durante las clases 4
Me aburre escuchar largas conferencias 5
Prefiero los exdmenes orales a los escritos 6
Soy bueno cuando tengo que hablar en publico 7
Me destaco en los debates y en las discusiones 8
Me gusta organizar y dirigir actividades 9
Expreso mi opinion casi sin pensarlo 10
Me gusta estudiar y trabajar solo o con un amigo 11
Necesito que me den tiempo para pensar y reflexionar 12
No me gustan las actividades donde deba debatir con mis compafieros 13
Me gusta pasar inadvertido durante las clases 14
En las reuniones estoy méas distante que sociable 15
Durante las clases prefiero escuchar y no patrticipar 16
Pienso muy bien antes de dar mi opinion 17
Prefiero los exdmenes escritos a los orales 18
Soy bueno escuchando a los demés 19
Exponer ante mis compafieros o docentes me pone nervioso 20
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Luego de analizada la encuesta de estilos de aprendizaje, se realiz6 una entrevista

semi-estructurada para corroborar los resultados de la encuesta con cada uno de los
alumnos.

3-5-PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Primeramente se determinaron los estilos de aprendizaje para cada promocion
(2009 a 2012). Con ello se tuvo una visién particular y cualitativa de la forma de
aprender de cada uno de los estudiantes.

Luego se realiz6 el analisis estadistico de las encuestas y se determind la
correlacion existente entre los aspectos considerados.

El programa utilizado para procesar la informacion fue Excel.

3-6-CRONOGRAMA EN TIEMPO

Tareas ANoS

Realizacién de la encuesta de estilos de 2009-2012
aprendizaje a los alumnos.

Entrevistas a los estudiantes para 2009-2012
validar el instrumento

Analisis cualitativo de las encuestas 2009-2012
Analisis cuantitativo de las encuestas 2009-2012
Determinacion de las correlaciones 2013
Redacciéon y conclusiones finales 2013
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CAPITULO 4:

RESULTADOS DE LOS ASPECTOS DETERMINADOS EN LAS CUAT RO
ETAPAS DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

4-1- ASPECTOS DETERMINADOS EN LA PRIMERA ETAPA DEL APRENDIZAJE:
RECEPCION E INGRESO DE LA INFORMACION

Luego de realizadas las encuestas de estilos de aprendizaje, se realiz6 el analisis
cualitativo y se determind el estilo de aprendizaje que cada alumno en particular
presentaba en la primera etapa del proceso de aprendizaje.

Después se realiz6 el andlisis cuantitativo, para lo cual se realizd el andlisis
estadistico de los datos obtenidos para cada promocion.

En la primera etapa del proceso de aprendizaje se determinaron tres aspectos: el
visual, el auditivo y el cinético.

Cada aspecto (o canal de ingreso de la informacién): visual, auditivo o cinético, tiene
una escala de puntuacion que abarca desde 0 hasta 30, como puntaje maximo. Por
lo tanto un alumno con puntaje cercano a 0 estaria indicando que practicamente no
usa ese canal para ingresar la informacion, mientras que si tiene un puntaje cercano
a 30 indica que lo utiliza en extremo o de manera pronunciada.

Se habla de estilo predominante cuando el uso de uno de los aspectos alcanza el
puntaje mas alto. Pero si la diferencia de puntos entre el uso de un canal u otro es
de 2 puntos 0 menos, se dice que el estilo es combinado, es decir que utiliza dos o
tres aspectos al mismo tiempo o de forma indistinta, para receptar e ingresar la
informacion.
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4-1-1- Aspectos de la primera etapa del aprendizaje de la promocion 2009

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: visual, auditivo y cinético de los alumnos de la promocion
20009.

Tabla Nro. 1: Datos de los aspectos visual auditivo y cinétice ¢a promocién 2009.

Alumnos | Aspecto | Aspecto | Aspecto
2009 visual auditivo | cinético

Esta promocién 2009 tuvo un total de 21 alumnos, y se trabajo con la totalidad de
ellos, es decir con la poblacion.
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4-1-2- Aspectos de la primera etapa del aprendizaje de la promocion 2010
En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta

respecto a los aspectos: visual, auditivo y cinético de los alumnos de la promocion
2010.

Tabla Nro. 2: Datos de los aspectos visual auditivo y cinétice ¢a promocién 2010.

Alumnos | Aspecto | Aspecto | Aspecto
2010 visual auditivo | cinético

Esta promocién 2010 tuvo un total de 16 alumnos, y se trabajo con la totalidad de
ellos, es decir con la poblacion.
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4-1-3- Aspectos de la primera etapa del aprendizaje de la promocion 2011

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: visual, auditivo y cinético de los alumnos de la promocion
2011.

Tabla Nro. 3: Datos de los aspectos visual auditivo y cinétice ¢a promocién 2011.

Alumnos |Aspecto | Aspecto | Aspecto
2011 visual auditivo cinético
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Esta promocion 2011 tuvo un total de 24 alumnos, y se trabajo con la totalidad de
ellos, es decir con la poblacion

4-1-4- Aspectos de la primera etapa del aprendizaje de la promocion 2012

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: visual, auditivo y cinético de los alumnos de la promocion
2012.
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Tabla Nro. 4: Datos de los aspectos visual auditivo y cinétice ¢a promocion 2012.

Alumnos | Aspecto | Aspecto | Aspecto
2012 visual auditivo | cinético

OO0 N WDNPEF

Esta promocién 2012 tuvo un total de 38 alumnos, y se trabajo con la totalidad de
ellos, es decir con la poblacion.

Centro de Investigacion, Innovacion y Cooperacidecencia Universitaria de Carreras Tecnoldgicas 88
Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NaciodalCatamarca. Argentina.



Revista Electrénica Siembra Educativa Nro. 1. Afio 2014
ISSN: 2408-4247 Editorial @igfica Universitaria

4-2- ASPECTOS DETERMINADOS EN LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO, ORGANIZACION Y RELACION DE LA
INFORMACION

Luego de realizadas las encuestas de estilos de aprendizaje, se realiz6 el analisis
cualitativo y se determind el estilo de aprendizaje que cada alumno en particular
presentaba en la segunda etapa del proceso de aprendizaje.

Después se realizé el analisis cuantitativo, para lo cual se realiz6 el analisis
estadistico de los datos obtenidos para cada promocion.

En la segunda etapa del proceso de aprendizaje se determinaron dos aspectos: el
global y el analitico, y corresponden a las dimensiones de la segunda variable.

Cada aspecto, global o analitico, presenta un marco de puntaciéon que se encuentra
entre 0 y 30 puntos.

Se considera que el estilo del alumno es predominante cuando obtiene el mayor
puntaje para uno de los aspectos, es decir predominantemente global o
predominantemente analitico.

Puede suceder que entre el puntaje del aspecto global y del analitico la diferencia
sea de dos puntos 0 menos, en ese caso se considera que el alumno tiene estilo
combinado global-analitico, es decir que puede emplear ambas formas o maneras
para procesar, organizar y relacionar la informacion.
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4-2-1- Aspectos de la segunda etapa del aprendizaje de la promocién 2009

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: global y analitico, de los alumnos de la promocién 2009.

Tabla Nro. 5: Datos de los aspectos global y analitico de lagmocion 2009.

Alumnos | Aspecto | Aspecto
2009 global | analitico
1 15 22
2 4 22
3 22 19
4 8 17
5 14 16
6 7 13
7 12 21
8 14 18
9 18 10
10 20 18
11 9 17
12 14 18
13 20 19
14 20 19
15 18 14
16 17 12
17 15 13
18 17 18
19 14 23
20 17 16
21 15 20

Este grupo de alumnos promocién 2009 estuvo conformado por un total de 21
estudiantes, y se trabajé con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-2-2- Aspectos de la segunda etapa del aprendizaje de la promocién 2010

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: global y analitico, de los alumnos de la promocioén 2010.

Tabla Nro. 6: Datos de los aspectos global y analitico de lagmocion 2010.

Alumnos | Aspecto | Aspecto
2010 global analitico
1 15 13
2 18 12
3 23 16
4 13 16
5 18 22
6 23 16
7 15 18
8 15 23
9 21 12
10 11 16
11 17 16
12 17 19
13 7 18
14 14 18
15 10 19
16 14 16

Este grupo de alumnos promocion 2010 estuvo conformado por un total de 16
estudiantes, y se trabaj6 con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-2-3- Aspectos de la segunda etapa del aprendizaje de la promocién 2011.

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: global y analitico, de los alumnos de la promocién 2011.

Tabla Nro. 7: Datos de los aspectos global y analitico de lagmocion 2011.

Alumnos | Aspecto | Aspecto
2011 global | analitico
1 14 19
2 13 19
3 18 12
4 13 16
5 15 21
6 12 14
7 9 20
8 21 11
9 16 19
10 12 13
11 4 18
12 11 20
13 9 12
14 15 22
15 15 22
16 17 14
17 14 19
18 8 25
19 17 19
20 11 27
21 15 16
22 19 9
23 8 26
24 15 17

Este grupo de alumnos promocién 2011 estuvo conformado por un total de 24
estudiantes, y se trabajé con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.

4-2-4- Aspectos de la segunda etapa del aprendizaje de la promocion 2012.

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: global y analitico, de los alumnos de la promocién 2012.
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Tabla Nro. 8: Datos de los aspectos global y analitico de lagonocién 2012.

Alumnos | Aspecto | Aspecto
2012 global | analitico
1
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Este grupo de alumnos promocién 2012 estuvo conformado por un total de 38
estudiantes, y se trabajo con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-3- ASPECTOS DETERMINADOS EN LA TERCERA ETAPA DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE: UTILIZACION DE LA INFORMACION

Luego de realizadas las encuestas de estilos de aprendizaje, se realiz6 el analisis
cualitativo y se determind el estilo de aprendizaje que cada alumno en particular
presentaba en la tercera etapa del proceso de aprendizaje.

Después se realizd el analisis cuantitativo, para lo cual se realiz6 el analisis
estadistico de los datos obtenidos para cada promocion.

En la tercera etapa del proceso de aprendizaje y considerando las formas de realizar
las tareas solicitadas, se determinaron dos aspectos: el resoluto y el abierto. Estos
aspectos corresponden a las dimensiones de la tercera variable.

Cada aspecto, resoluto y abierto, presenta un marco de puntacién que se encuentra
entre 0 y 30 puntos.

Se considera que el estilo del alumno es predominante cuando obtiene el mayor
puntaje para uno de los aspectos, es decir predominantemente resoluto o
predominantemente abierto.

Puede suceder que entre el puntaje del aspecto resoluto y del abierto la diferencia
sea de dos puntos 0 menos, en ese caso se considera que el alumno tiene estilo
combinado resoluto-abierto, es decir que puede emplear ambas formas 0 maneras
para realizar las tareas solicitadas.
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4-3-1- Aspectos de la tercera etapa del aprendizaje de la promocion 2009

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: resoluto y abierto, de los alumnos de la promocion 2009.

Tabla Nro. 9: Datos de los aspectos resoluto y abierto de leompmocion 2009.

Alumnos | Aspecto | Aspecto

2009 resoluto abierto
1 19 14
2 25 13
3 21 14
4 21 11
5 16 15
6 13 12
7 24 17
8 17 16
9 11 15
10 13 19
11 15 16
12 19 14
13 17 11
14 14 20
15 15 19
16 17 14
17 16 16
18 27 11
19 20 14
20 15 14
21 17 12

Este grupo de alumnos promocién 2009 estuvo conformado por un total de 21
estudiantes, y se trabajé con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-3-2- Aspectos de la tercera etapa del aprendizaje de la promocion 2010

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: resoluto y abierto, de los alumnos de la promocion 2010.

Tabla Nro. 10: Datos de los aspectos resoluto y abierto de leopmocién 2010.

Alumnos | Aspecto | Aspecto
2010 resoluto abierto
1 13 13
2 19 13
3 24 10
4 20 10
5 21 14
6 16 14
7 17 10
8 19 12
9 20 9
10 18 14
11 24 10
12 20 14
13 21 5
14 16 10
15 14 8
16 18 12

Este grupo de alumnos promocion 2010 estuvo conformado por un total de 16
estudiantes, y se trabajo con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-3-3- Aspectos de la tercera etapa del aprendizaje de la promocion 2011
En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta

respecto a los aspectos: resoluto y abierto, de los alumnos de la promocién 2011.

Tabla Nro. 11: Datos de los aspectos resoluto y abierto de leopmocién 2011.

Alumnos | Aspecto | Aspecto
2011 resoluto | abierto
1 30 8
2 26 6
3 12 18
4 11 17
5 24 12
6 17 15
7 14 17
8 18 16
9 27 8
10 15 11
11 22 15
12 25 7
13 15 16
14 27 14
15 23 24
16 19 18
17 13 13
18 27 8
19 14 20
20 26 9
21 17 15
22 9 19
23 24 15
24 10 16

Este grupo de alumnos promocién 2011 estuvo conformado por un total de 24
estudiantes, y se trabajé con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.

4-3-4- Aspectos de la tercera etapa del aprendizaje de la promocion 2012

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: resoluto y abierto, de los alumnos de la promocién 2012.
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Tabla Nro. 12: Datos de los aspectos resoluto y abierto de leopnocién 2012.

Alumnos | Aspecto | Aspecto
1012 resoluto | abierto
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Este grupo de alumnos promocion 2012 estuvo conformado por un total de 38
estudiantes, y se trabajo con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-4- ASPECTOS DETERMINADOS EN LA CUARTA ETAPA DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE: SOCIALIZACION DEL APRENDIZAJE

Una vez realizadas las encuestas de estilos de aprendizaje, se hizo el andlisis
cualitativo y se determind el estilo de aprendizaje que cada alumno en particular
presentaba en la cuarta etapa del proceso de aprendizaje.

Después se realizd el analisis cuantitativo, para lo cual se realiz6 el analisis
estadistico de los datos obtenidos para cada promocion.

En la cuarta etapa del proceso de aprendizaje y considerando las maneras de
relacionarse en sus ambientes de aprendizaje, se determinaron dos aspectos: el
extrovertido y el introvertido. Estos aspectos corresponden a las dimensiones de la
cuarta variable.

Cada aspecto, extrovertido e introvertido, presenta un marco de puntacion que se
encuentra entre 0 y 30 puntos. Se considera que el estilo del alumno es
predominante cuando obtiene el mayor puntaje para uno de los aspectos, es decir
predominantemente extrovertido o predominantemente introvertido.

Puede suceder que entre el puntaje del aspecto extrovertido e introvertido la
diferencia sea de dos puntos o0 menos, en ese caso se considera que el alumno
tiene estilo combinado extrovertido-introvertido, es decir que puede emplear ambas
maneras de relacionarse en sus ambientes de aprendizaje.
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4-4-1- Aspectos de la cuarta etapa del aprendizaje de la promocién 2009
En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta

respecto a los aspectos: extrovertido e introvertido, de los alumnos de la promocion
20009.

Tabla Nro. 13: Datos de los aspectos extrovertido e introvertido
de la promocion 2009.

Alumnos Aspecto Aspecto
2009 extrovertido |introvertido

© 00N 0T~ WN|FP

Este grupo de alumnos promocioén 2009 estuvo conformado por un total de 21
estudiantes, y se trabajé con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-4-2- Aspectos de la cuarta etapa del aprendizaje de la promocién 2010

En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: extrovertido e introvertido, de los alumnos de la promocion
2010.

Tabla Nro. 14: Datos de los aspectos extrovertido e introvertido
de la promocién 2010.

Alumnos Aspecto Aspecto
2010 extrovertido |introvertido
1 20 8
2 11 10
3 21 7
4 12 12
5 16 18
6 12 25
7 21 11
8 11 17
9 13 10
10 10 18
11 19 11
12 26 12
13 10 13
14 10 21
15 11 17
16 16 17

Este grupo de alumnos promocion 2010 estuvo conformado por un total de 16
estudiantes, y se trabaj6 con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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4-4-3- Aspectos de la cuarta etapa del aprendizaje de la promocién 2011
En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta
respecto a los aspectos: extrovertido e introvertido, de los alumnos de la promocion

2011.

Tabla Nro. 15: Datos de los aspectos extrovertido e introvertido
de la promocion 2011.

Alumnos Aspecto Aspecto
2011 extrovertido |introvertido
1 3 27
2 13 6
3 20 10
4 20 14
5 21 18
6 15 11
7 12 19
8 14 14
9 20 12
10 9 16
11 16 13
12 13 10
13 19 13
14 16 16
15 9 22
16 22 14
17 11 10
18 12 19
19 23 6
20 15 24
21 23 11
22 20 18
23 19 24
24 11 23

Este grupo de alumnos promocién 2011 estuvo conformado por un total de 24
estudiantes, y se trabajé con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.

4-4-4- Aspectos de la cuarta etapa del aprendizaje de la promocién 2012
En la siguiente tabla se encuentran los resultados cuantitativos de la encuesta

respecto a los aspectos: extrovertido e introvertido, de los alumnos de la promocion
2012.
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Tabla Nro. 16: Datos de los aspectos extrovertido e introvertido
de la promocion 2012.
Alumnos Aspecto Aspecto
2012 |extrovertido | introvertido
1
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Este grupo de alumnos promocién 2012 estuvo conformado por un total de 38
estudiantes se trabajo con la totalidad de ellos, es decir con la poblacion.
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CAPITULO 5:

DETERMINACION DE LA SEXTA VARIABLE: CORRELACION ENT RE LOS
ASPECTOS DE LA PRIMERA'Y SEGUNDA ETAPA DEL APRENDIZ AJE

En este capitulo se encuentran las correlaciones determinadas luego de realizar el
analisis estadistico de los datos de las encuestas, expuestos en el capitulo anterior.
Se analizan las correlaciones entre los aspectos de la etapa de receptar e ingresar la
informacién y los aspectos de la etapa de procesar, organizar y relacionar la
informacion.

Como se menciona en el capitulo 3, las dimensiones de la variable, correlacion
entre los aspectos de las etapas del aprendizaje son:

Intervalos de clases Clases cualitativas

De 0 a 0,30 Correlacion nula a
baja
De 0,31 a 0,50 Correlacion media
De0,51a1l Correlacion alta

Se observa que, las dimensiones de esta variable son las correlaciones
determinadas en el analisis estadistico de las encuestas.

Dichas correlaciones fueron agrupadas en intervalos de clase, que a su vez
corresponden a clases cualitativas: correlacion nula a baja, correlacion media y
correlacion alta.

Una correlacién nula a baja esta indicando que entre esos dos aspectos no existe
una interrelacién que determine que un aspecto pueda variar en funcién del otro. Es
decir que dichos aspectos varian independientemente uno del otro.

La correlacion media indica que entre los aspectos correlacionados existe una
interrelacion tal que, generalmente, cuando uno varia en aumento, el otro también
varia en aumento. Y viceversa, cuando un aspecto varia disminuyendo, el otro
aspecto también disminuye.

La correlacion alta indica que existe una mayor interrelacion entre los aspectos
considerados y se puede afirmar con alta probabilidad, que si un aspecto varia en
aumento su correlacionado lo hace de manera similar. También ocurre en viceversa:
si un aspecto varia disminuyendo su correlacionado disminuye de manera parecida.
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Las correlaciones positivas
correlacionado. Y si el aspecto disminuye,
correlacionado.

indican que si un aspecto aumenta, aumenta Su
disminuye también el aspecto

A su vez las correlaciones negativas indican que los aspectos considerados varian
en sentido inverso. Es decir que si un aspecto aumenta su correlacionado disminuye
y si un aspecto disminuye su correlacionado aumente.

5-1- CORRELACIONES OBTENIDAS ENTRE LOS ASPECTOS VISUAL, AUDITIVO
Y CINETICO DE LA PRIMERA ETAPA CON LOS ASPECTOS GLOBAL Y
ANALITICO DE LA SEGUNDA ETAPA

En la siguiente tabla, se encuentran agrupadas las correlaciones determinadas en el
analisis estadistico correspondiente a los aspectos visual, auditivo y cinético de la
primera etapa de receptar e ingresar la informacion con los aspectos global y
analitico de la segunda etapa de procesar, organizar y relacionar la informacion

Tabla Nro. 17: Correlaciones entre los aspectos de la primely segunda etapa del
proceso de aprendizaje.

Correlaciones | Correlaciones | Correlaciones |Correlaciones

Primera Segunda promocién promocion promocion promocioén
etapa etapa 2009 2010 2011 2012

Aspecto

global 0,03 0,23 -0,21 0,24
Aspecto
visual |Aspecto

analitico 0,59 0,42 0,52 0,49

Aspecto

global -0,16 0,13 0,29 0,58
Aspecto
auditivo | Aspecto

analitico 0,18 0,32 0,18 0,24

Aspecto

global 0,18 0,40 -0,03 0,40
Aspecto
cinético |Aspecto

analitico 0,52 -0,01 0,54 0,26

Se analizan a continuacion los resultados que se hallan en la tabla Nro. 17, por
separado.
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5-1-1- Correlaciones entre el aspecto visual y los aspectos global y analitico

Correlaciones | Correlaciones | Correlaciones |Correlaciones
Primera Segunda promocién promocién promocién promocién
etapa etapa 2009 2010 2011 2012
Aspecto
global 0,03 0,23 -0,21 0,24
Aspecto
visual |Aspecto
analitico 0,59 0,42 0,52 0,49

Se observa que entre estos aspectos se hallan correlaciones en los tres
intervalos de clase: nulas a bajas, medias y altas.

Si se consideran las correlaciones entre el aspecto visual y el aspecto global
se observa que se mantienen dentro del rango de nulas a bajas durante los
cuatro afos consecutivos, es decir que las cuatro promociones presentan
correlaciones similares entre estos aspectos.

Se puede deducir que al ser la correlacion nula a baja, ambos aspectos
(visual y global) varian de manera independiente uno del otro, en las cuatro
promociones.

Estudiando a la promocion 2011, que presenta una correlacion baja y
negativa, permite inferir que cuando los estudiantes presentan estilo
predominantemente visual, en la primera etapa del aprendizaje, no
presentarian estilo predominantemente global en la segunda etapa.

Si se analizan las correlaciones entre el aspecto visual y el aspecto
analitico , se observa que se mantienen en el rango de correlaciones
medias y positivas en las promociones 2010 y 2012.

De estas correlaciones se infiere que cuando el estilo de aprendizaje del
alumno es predominantemente visual, (en la primera etapa del aprendizaje)
es medianamente probable que el alumno presente estilo
predominantemente analitico en la segunda etapa del aprendizaje.

Siguiendo con el andlisis del aspecto visual y el aspecto analitico, si se
considera a las promociones 2009 y 2011, se observa que la correlacion es
alta y positiva.

Ello permite concluir que si el estilo de aprendizaje del alumno es
predominantemente visual en la primera etapa, es altamente probable que
sea predominantemente analitico en la segunda.
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5-1-2- Correlaciones entre el aspecto auditivo y los aspectos global y analitico

Correlaciones | Correlaciones | Correlaciones |Correlaciones
Primera Segunda promocién promocién promocién promocién
etapa etapa 2009 2010 2011 2012

Aspecto

global -0,16 0,13 0,29 0,58
Aspecto
auditivo | Aspecto

analitico 0,18 0,30 0,18 0,24

Lo primero que se observa es que entre estos aspectos hay sélo
correlaciones para los intervalos de: nulas a bajas en su mayoria y solo una
para alta.

Si se consideran las correlaciones entre el aspecto auditivo de la primera
etapa del aprendizaje con el aspecto global de la segunda, se observa que
las correlaciones se mantienen en el intervalo de nulas a bajas para las
promociones 2009, 2010 y 2011. Lo cual indica que para estas tres
promociones el aspecto auditivo varia independientemente del aspecto global
de la segunda etapa del aprendizaje.

Se destaca que en la promocion 2009 ademas de una correlacion baja es
negativa , es decir que los aspectos variarian de manera inversa: si aumenta
el puntaje de uno bajaria el puntaje del otro aspecto.

Es importante destacar que en la promocién 2012 se observa un cambio a
una correlacion en el intervalo mayor: alta y positiva, entre el aspecto
auditivo y el global. Esto sefiala que hay una alta interrelacion entre estos dos
aspectos.

Se puede inferir que en esta promocion 2012, es altamente probable que si el
estilo del alumno es predominantemente auditivo (en la primera etapa) sea
predominantemente global en la segunda.

Si se analizan las correlaciones entre el aspecto auditivo y el aspecto
analitico de la segunda etapa del proceso de aprendizaje se observa que las
mismas se mantienen en el intervalo de nulas a bajas y son positivas en
todas las promociones. Por lo cual se infiere que no hay asociacién o relacion
entre dichos aspectos, es decir que los aspectos auditivo y analitico, varian
independientemente uno del otro.
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Se infiere entonces que si el estilo de aprendizaje del alumno es
predominantemente auditivo en la primera etapa, sera indistinto que sea
predominantemente analitico en la segunda.

5-1-3- Correlaciones entre el aspecto cinético y los aspectos global y analitico

Correlaciones | Correlaciones | Correlaciones |Correlaciones
Primera Segunda promocién promocién promocién promocién
etapa etapa 2009 2010 2011 2012

Aspecto

global 0,18 0,40 -0,03 0,40
Aspecto
cinético |Aspecto

analitico 0,52 -0,01 0,54 0,26

Lo primero que se observa es que para estos aspectos se hallaron
correlaciones en los tres intervalos de clase: nulas a bajas, medias y altas.
También positivas y negativas.

Analizando las correlaciones del aspecto cinético con el global, se infiere
que las asociaciones son nulas a bajas en las promociones 2009 y 2011. Lo
cual indica que en ellas ambos aspectos varian independientemente uno del
otro.

A su vez las promociones 2010 y 2012 presentaron correlaciones medias lo
cual indica que si existe una asociacion entre ambos caracteres. Es decir que
si el alumno tiene estilo de aprendizaje predominantemente cinético, en la
primera etapa, es medianamente probable que presente estilo
predominantemente global en la segunda etapa del proceso de aprendizaje.

Si se analiza el aspecto cinético y sus correlaciones con el analitico se
infiere que las correlaciones son altas para las promociones 2009 y 2011. Se
infiere que los aspectos estan altamente asociados. A su vez se concluye
que si el estilo del alumno es predominantemente cinético en la primera etapa
de proceso de aprendizaje, es altamente probable que en la segunda etapa
presente estilo predominantemente analitico.

Sin embargo, en las promociones 2010 y 2012, las correlaciones se hallan en
el intervalo de nulas a bajas. De ello se infiere que no hay asociacién entre
ambos aspectos, en estas dos promociones. Se puede afirmar, entonces que
los aspectos cinético y analitico varian independientemente uno del otro.
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CAPITULO 6

DETERMINACION DE LA SEXTA VARIABLE: CORRELACION ENT RE LOS
ASPECTOS DE LATERCERAY CUARTA ETAPA DEL APRENDIZA JE

En este capitulo se encuentran las correlaciones determinadas luego de realizar el
analisis estadistico de los datos de las encuestas, expuestos en el capitulo 4.

Se analizan las correlaciones entre los aspectos de la etapa de utilizar la informacion
(resoluto-abierto) y los aspectos de la etapa de socializar el aprendizaje
(extrovertido-introvertido).

Como se menciona en el capitulo 3, las dimensiones de la variable: correlacion
entre los aspectos de las etapas del aprendizaje son:

Intervalos de clases Clases cualitativas

De 0 a 0,30 Correlacion nula a
baja
De 0,31 a 0,50 Correlacion media
De0,51a1l Correlacion alta

Como se observa, las dimensiones de esta variable son las correlaciones
determinadas en el andlisis estadistico de las encuestas.

Dichas correlaciones fueron agrupadas en intervalos de clase, que a su vez
corresponden a las clases cualitativas: correlacion nula a baja, correlaciéon media y
correlacion alta.

Una correlacién nula a baja esta indicando que entre los aspectos no existe una
interrelacion o asociacion, (o que la misma no sea significativa) que determine que
un aspecto pueda variar en funcion del otro. Es decir que los aspectos varian
independientemente uno del otro.

La correlacion media indica que entre los aspectos correlacionados existe una
interrelacion tal que, generalmente, cuando uno varia en aumento, el otro también
varia en aumento. Y viceversa, cuando un aspecto varia disminuyendo, el otro
aspecto también disminuye.
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La correlacion alta indica que existe una mayor interrelacion entre los aspectos
considerados y se puede afirmar con alta probabilidad, que si un aspecto varia en
aumento su correlacionado lo hace de manera similar.

6-1- CORRELACIONES OBTENIDAS ENTRE LOS ASPECTOS RESOLUTO Y
ABIERTO, DE LA TERCERA ETAPA CON LOS ASPECTOS EXTROVERTIDO E
INTROVERTIDO DE LA CUARTA ETAPA

En la siguiente tabla, se encuentran agrupadas las correlaciones determinadas en el
analisis estadistico correspondiente a los aspectos resoluto y abierto de la tercera
etapa de utilizar la informacion, con los aspectos extrovertido e introvertido de la
cuarta etapa de socializar el aprendizaje.

Tabla Nro. 18: Correlaciones entre los aspectos de la tereey cuarta etapa del proceso
de aprendizaje.

Tercera Cuarta Correlaciones | Correlaciones |Correlaciones |Correlaciones
etapa Etapa promocién promocion promocioén promocién
2009 2010 2011 2012
Extrovertido
Resoluto -0,25 0,23 -0,27 0,32
Introvertido
0,40 -0,37 0,25 -0,05
Extrovertido
Abierto 0,34 0,25 0,33 -0,07
Introvertido
0,04 0,26 0,01 0,41

De la primera lectura de la tabla Nro. 18 se puede inferir que entre los
aspectos de los estilos de aprendizaje de la tercera y cuarta etapa del
proceso soOlo se hallaron correlaciones en los intervalos de: nula a baja y

media.

También se observa que hubieron correlaciones tanto positivas como

negativas.

Se analizan a continuacion los resultados que se hallan en la tabla Nro. 18, por
separado.
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6-1-1- Correlaciones entre el aspecto resoluto y los aspectos extrovertido e
introvertido

Tercera Cuarta Correlaciones |Correlaciones |Correlaciones |Correlaciones
etapa Etapa promocién promocion promocién promocion
2009 2010 2011 2012

Aspecto

Aspecto |extrovertido

resoluto -0,25 0,23 -0,27 0,32
Aspecto
introvertido

0,40 -0,37 0,25 -0,05

Si se analizan las correlaciones entre el aspecto resoluto, de la etapa de
utilizar la informacién, y el aspecto extrovertido , de la etapa de socializar el
aprendizaje, se observa que se mantienen en el intervalo de nulas a bajas
en tres promociones: 2009, 2010 y 2011. Por lo cual se infiere que en estas
promociones el aspecto resoluto y el introvertido varian independientemente
uno del otro.

Se observa también que en las promociones 2009 y 2011, las correlaciones
ademas de bajas son negativas. Lo cual indica que si el aspecto resoluto
aumentara, el extrovertido deberia disminuir. O viceversa, si el aspecto
resoluto disminuyera, el extrovertido deberia aumentar.

A su vez, en la promocion 2012 la correlacion se halla en el intervalo
de:media, lo cual permite inferir que si el estilo del alumno es
predominantemente resoluto en la tercera etapa, es medianamente probable
gue sea predominantemente extrovertido en la cuarta.

Si se analizan las correlaciones del aspecto resoluto con el aspecto
introvertido se observa que las promociones 2009 y 2010 presentaron
asociaciones medias, una positiva y la otra negativa.

Ello permite inferir que en la promocion 2009, si el estilo del alumno es
predominantemente resoluto en la cuarta etapa, es medianamente probable
que tenga estilo predominantemente introvertido en la etapa de socializar el
aprendizaje.

A su vez, en la promocion 2010 la correlacién ademas de media es negativa ,
por lo cual se infiere que al aumentar el aspecto resoluto en la tercera etapa,
disminuye el aspecto introvertido en la cuarta etapa. Y viceversa. Y analizado
desde otro angulo: si el estilo del alumno es predominantemente resoluto es
medianamente probable que no sea predominantemente introvertido al
socializar.
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6-1-2- Correlaciones entre el aspecto abierto y los aspectos extrovertido e
introvertido

Aspecto
Aspecto extrovertido
P 0,34 0,25 0,33| -0,07
abierto
Aspecto
introvertido
0,04 0,26 0,01 0,41

Observando las correlaciones entre el aspecto abierto (de la etapa de utilizar
la informacién), con el aspecto extrovertido (de la etapa de socializar el
aprendizaje) se infiere que las correlaciones se hallan en dos intervalos de
clase, los que corresponden a: nula a baja y media.

Las promociones 2009 y 2011 presentan correlacién media y positiva . Ello
indica que si aumenta el aspecto abierto en la tercera etapa, aumentaria el
aspecto introvertido en la cuarta. Y viceversa: si disminuye el aspecto abierto,
disminuye el extrovertido.

También se infiere que si el alumno presenta estilo predominantemente
abierto en la tercera etapa del proceso de aprendizaje, es medianamente
probable que presente estilo predominantemente extrovertido en la cuarta
etapa.

Si se consideran las correlaciones obtenidas para las promociones 2010 y
2012, se observa que ambas se hallan en el intervalo de nula a baja . Por lo
cual se infiere que en estos grupos de alumnos, el aspecto abierto y
extrovertido varian de manera independiente uno del otro.

Observando las correlaciones entre el aspecto abierto (de la etapa de utilizar
la informacion), con el aspecto introvertido (de la etapa de socializar el
aprendizaje) se infiere que las correlaciones se hallan también en dos
intervalos de clase, los que corresponden a: nula a baja y media.

Las promociones 2009, 2010 y 2011 presentan una correlacion nula a baja.
Es decir que ambos aspectos no se encuentran interrelacionados. Por lo tanto
se infiere que el aspecto abierto varia independientemente del aspecto
introvertido en estos grupos de alumnos.

Si se considera la correlacion de la promocién 2012, (para los aspectos
abierto e introvertido) se observa que la misma es media y positiva .

Por lo tanto se infiere que en la promocion 2012 si el estilo del alumno es
predominantemente abierto en la etapa de utilizar la informacion, es
medianamente probable que sea predominantemente introvertido en la etapa
de socializar el aprendizaje.
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CAPITULO 7

CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta al objetivo general de este trabajo:

“Determinar y analizar las correlaciones existentes entre los diferentes aspectos de
los estilos de aprendizaje de los alumnos de Ingenieria Agronémica de la Facultad
de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Catamarca”.

Se concluye que:

Se determinaron y analizaron las correlaciones existentes entre los diferentes
aspectos de los estilos de aprendizaje de los alumnos de Ingenieria
Agronémica de cuatro promociones consecutivas (2009 a 2012) en la
Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Catamarca.
(Capitulos 4, 5y 6)

Teniendo en cuenta los objetivos especificos de esta investigacion:

“Analizar las correlaciones existentes entre los aspectos de los estilos de la
primera y segunda etapa del proceso de aprendizaje de los alumnos de
cuatro promociones: 2009 a 2012". Se concluye que se analizaron las
correlaciones entre los aspectos visual, auditivo y cinético (de la etapa de
receptar e ingresar la informacion) y los aspectos global y analitico, de la
etapa de procesar, organizar y relacionar la informacién (Capitulo 5)

Considerando el objetivo especifico: “Estudiar las correlaciones que existen
entre los aspectos de los estilos de la tercera y cuarta etapa del proceso de
aprendizaje de los alumnos de cuatro promociones: 2009 a 2012". Se
concluye que: se analizaron las correlaciones entre los aspectos resoluto y
abierto, de la etapa de utilizar la informacion y los aspectos extrovertido e
introvertido, de la etapa de socializar el aprendizaje (Capitulo 6)

Atendiendo al tercer objetivo especifico: “Agrupar las correlaciones en rangos
cualitativos”, se concluye que: las correlaciones se agruparon en intervalos de
clase. A su vez cada intervalo de clase corresponde a una clase cualitativa.
Dichos intervalos y clases cualitativas son: de 0 a 0,30: correlacion nula a
baja. De 0,31 a 0,50: correlacion media. Y de 0,51 a 1: correlacion alta.

Teniendo en cuenta al cuarto objetivo especifico: “Interpretar los datos
observados y sacar conclusiones”, en los capitulos 5 y 6 se interpretaron y
analizaron todos los datos de correlacién obtenidos para los aspectos antes
mencionados.

Atendiendo a la hipotesis planteada: “Existen correlaciones entre los
diferentes aspectos de los estilos de aprendizaje de los alumnos,
considerando las 4 etapas del proceso de aprendizaje”, se acepta la
hipétesis, ya que del analisis estadistico realizado se puede concluir que
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existen correlaciones bajas, medias y altas entre los diferentes aspectos de
las cuatro etapas del proceso de aprendizaje.

De las correlaciones analizadas entre los aspectos visual, auditivo y cinético (de los
estilos de aprendizaje de la etapa de receptar e ingresar la informacién) con los
aspectos global y analitico (de los estilos de aprendizaje de la etapa de procesar,
organizar y relacionar la informacion) se concluye que:

Para los aspectos correlacionados: visual y global las correlaciones se
mantuvieron bajas durante los cuatro afios (2009, 2010, 2011 y 2012).
Ello permite concluir que el aspecto visual varia de manera independiente
del aspecto global, y viceversa. Por lo tanto el alumno puede tener estilo
predominantemente  visual al receptar la  informacién, e
independientemente tener estilo predominantemente global (o no) al
procesar, organizar y relacionar la informacion.

Considerando las correlaciones entre los aspectos: auditivo y analitico
también se mantuvieron bajas en las cuatro promociones. Lo que permite
concluir que el aspecto auditivo (de los estilos de aprendizaje) varia de
manera independiente del aspecto analitico, y viceversa. Por lo tanto el
alumno puede tener estilo predominantemente auditivo al receptar e
ingresar la informacion, e independientemente tener estilo
predominantemente analitico (o no) al procesar, organizar y relacionar la
informacion.

Al mantenerse las correlaciones bajas, durante los cuatro afios, entre
estos cuatro aspectos (visual-global y auditivo-analitico), se puede afirmar
gue existe una tendencia .

Resulta relevante seguir estudiando y analizando mas promociones para
afirmar si esta tendencia se mantiene.

Si se consideran las correlaciones entre el aspecto visual con el aspecto
analitico, se concluye que durante las cuatro promociones resultaron
correlaciones medias y altas. Ello también esta marcando una
importante tendencia . Por lo cual se puede inferir que si el alumno
presenta estilo predominantemente visual en la etapa de receptar e
ingresar la informacion es altamente probable que presente estilo
predominantemente analitico al procesar, organizar y relacionar la
informacion.

Si se analizan las correlaciones entre los aspectos auditivo y global , se
infiere que para tres promociones resultaron bajas. Sin embargo esta
tendencia se rompe en la promocion 2012 que saltdé a una correlacion alta.
Ello permite inferir que si bien existiria una tendencia a que ambos
aspectos no estén asociados, es decir a que varien independientemente
uno del otro, no siempre es asi. Para la promocién 2012 cuando el alumno
presenta estilo predominantemente auditivo al receptar e ingresar la
informacion, es altamente probable que  presente  estilo
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predominantemente global para procesar, organizar y relacionar la
informacion.

Teniendo en cuenta al aspecto cinético de los estilos de aprendizaje, se
puede inferir gue no hay tendencias con ninguno de los aspectos global o
analitico, de la segunda etapa del proceso de aprendizaje, para estas
cuatro promociones.

Si se consideran las correlaciones del aspecto cinético con el aspecto
global, se infiere que hay una alternancia de correlaciones bajas y
medias, durante los cuatro afios. Lo que permite inferir que el aspecto
cinético varia independientemente del aspecto global para algunas
promociones. También permite concluir que si el alumno presenta estilo
predominantemente cinético para receptar e ingresar la informacion, es
medianamente probable que presente estilo predominantemente global
para procesar y organizar la informacion, para otras promociones.

Al observar las correlaciones entre el aspecto cinético con el analitico, se
infiere que hay una alternancia mas marcada aun. Ya que se alternan dos
promociones con correlacién baja, con dos promociones con correlaciones
altas. Lo que permite inferir que el aspecto cinético varia
independientemente del aspecto analitico para algunas promociones.
También permite conclur que si el alumno presenta estilo
predominantemente cinético para receptar e ingresar la informacion, es
altamente probable que presente estilo predominantemente analitico para
procesar y organizar la informacion, para otras promociones.

De las correlaciones analizadas entre los aspectos resoluto y abierto (de los estilos
de aprendizaje de la etapa de utilizar la informacion) con los aspectos extrovertido
e introvertido (de los estilos de aprendizaje de la etapa de socializar el aprendizaje)
se concluye que:

Entre los cuatro aspectos, de los estilos de aprendizaje, que corresponden
a la tercera y cuarta etapa del proceso de aprendizaje, se observo que las
correlaciones se mantuvieron bajas y medias durante las cuatro
promociones (2009, 2010, 2011 y 2012). Por lo tanto no hubieron
correlaciones o asociaciones altas.

Si se considera al aspecto resoluto y su correlacion con el aspecto
extrovertido se puede inferir que hay una tendencia hacia asociaciones
bajas, ya que durante tres afios consecutivos se mantuvo asi. Si bien en la
promocién 2012 la correlacién resultd media, esta se mantiene cercana a
la correlacién baja. Por lo cual se infiere que entre el aspecto resoluto y
extrovertido hay una tendencia de correlaciones bajas, o que indica que
no existiria asociacion entre estos aspectos de los estilos de aprendizaje,
es decir que ambos varian uno independientemente del otro.

Algo similar ocurre entre el aspecto abierto y el aspecto introvertido , de
los estilos de aprendizaje. Se puede inferir que hay una tendencia hacia
asociaciones bajas, ya que durante tres afios consecutivos se mantuvo

Centro de Investigacion, Innovacion y Cooperacidbecencia Universitaria de Carreras Tecnoldgicag 15

Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NaciodalCatamarca. Argentina.



Revista Electrénica Siembra Educativa Nro. 1. Afio 2014
ISSN: 2408-4247 Editorial @igfica Universitaria

asi. Sin embargo en la promocién 2012 la correlacién resulté media. Por lo
cual se puede inferir que entre el aspecto abierto e introvertido hay una
tendencia de correlaciones bajas, lo que indica que no existiria asociacion
entre estos aspectos de los estilos de aprendizaje, es decir que,
generalmente, ambos varian uno independientemente del otro.

« Si se consideran las correlaciones entre los aspectos resoluto-
introvertido y abierto-extrovertido, se observa otra tendencia: existe una
alternancia de dos afios con correlaciones bajas y dos afios con
correlaciones medias. Lo cual permite inferir que no habria una tendencia
entre estos aspectos. Y seria interesante seguir estudiando mas
promociones para observar el comportamiento de las correlaciones entre
los mencionados aspectos.

» Considerando solo a la promocién 2012, se observa que en la mayoria de
los aspectos correlacionados (auditivo-global, cinético-global, resoluto-
extrovertido, abierto-introvertido, resoluto-extrovertido) rompe la tendencia
de las demas promociones, Es probable que esto se deba a que fue la
promocibn mas numerosa y a que estuvo conformada por alumnos
pertenecientes a dos planes de estudio diferentes: plan 2003 y plan 2007.

» Estudiar las correlaciones que existen entre los diferentes aspectos de los
estilos de aprendizaje, resulta relevante ya que permite predecir el
comportamiento de los estilos de aprendizaje de los alumnos entre las
cuatro etapas del proceso de aprendizaje: receptar e ingresar la
informacion, procesar, organizar y relacionar, utilizar la informacion vy
socializacion del aprendizaje.

» [Este conocimiento es importante para el docente ya que puede saber a
priori las diferentes formas de estilos de aprendizaje de sus alumnos,
como asi también las inter-relacciones o asociaciones que existen entre
las mismas.

» Ello permite al profesor tener un conocimiento cercano tanto del grupo de
estudiantes que recibe cada afio, asi como del contexto de cada
promocion de estudiantes.

» Tener un conocimiento cercano de los estudiantes permitié, tanto a los
docentes como a los alumnos, involucrarse de manera activa en el
proceso de ensefianza aprendizaje. Ello resultd esencial para el desarrollo
de una comunicacion profesor-alumno fluida, lo que ayuddé a constituir
ambientes que propiciaron un proceso de ensefianza-aprendizaje mas
eficaz.
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* Resulta relevante, en un trabajo de investigacion futuro, determinar la
regresion que existe entre los aspectos correlacionados estudiados. De
esta manera, calculando la regresion, se podria conocer con alto grado de
exactitud en qué medida varia un aspecto con respecto a su
correlacionado.

» EIl conocer los diferentes aspectos de los estilos de aprendizaje de los
estudiantes permite cumplir con requisitos de CONEAU, en el proceso de
acreditacion de carreras. Segun Resolucion 334 de CONEAU, afio 2003,
en el Estdndar componente 2-2: Procesos de ensefianza-aprendizaje, en
el apartado 2.2.3 dice: “La evaluacion de los estudiantes es congruente
con los objetivos y metodologias previamente establecidos. En dicha
evaluacién se consideran los aspectos cognoscitivos, actitudinales, el
desarrollo de la capacidad de andlisis, destrezas y habilidades para
seleccionar y procesar informacion y resolver problemas”. Con la
aplicacién de la encuesta de estilos de aprendizaje, a los estudiantes, y su
posterior andlisis cualitativo y cuantitativo se estara cumpliendo con los
requisitos mencionados.
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En el presente trabajo final de integracion de contenidos correspondientes al
recorrido formativo de la Especializacién en Docencia Universitaria de Disciplinas
Tecnoldgicas, se platea como objetivo general: “Analizar los diferentes
posicionamientos que los docentes de la Facultad de Ciencias Agrarias, de la

Universidad Nacional de Catamarca, tienen sobre el curriculum”.

Lo que se pretende con dicho objetivo es, reflexionar sobre la necesidad de conocer

y comprender la tematica curricular en el ejercicio de la docencia universitaria.

Se eligié el tema mencionado porque al encontrarnos en un ambito de educacion
superior, resulta relevante conocer la tematica curricular y su importancia en el
ambito universitario, ya que el mismo posee un caracter formal, normativo y

orientado a la formacioén de profesionales en las distintas ramas de la ciencia.

El curriculum es uno de los ejes vertebradores de toda institucién formativa, por lo
qgue se debe tener conocimiento de su significado, implicancias e importancia en la
educacion en el nivel superior. Por lo que debe ser tenido en cuenta tanto por: los

docentes universitarios, los directivos, y por los estudiantes.

Se pretende, con la tematica trabajada, contextualizarla en el marco de la mision de
la universidad como formadora de profesionales en los distintos campos del

conocimiento. Para ello se abordaron diferentes aspectos tales como: la mision de la
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universidad con especial referencia a la formacion de profesionales en disciplinas
tecnoldgicas, la importancia de la docencia universitaria, el curriculumy la
ensefanza, entre otros.

A los fines de integrar contenidos se procedio a tomar como referencia el documento
curricular de la carrera de Ingenieria Agronémica de la Universidad Nacional de
Catamarca, para su analisis y relacion con otros componentes del proceso formativo.
Este analisis procura demostrar la importancia del conocimiento curricular en el

ejercicio de la docencia universitaria.

Con el propodsito de indagar sobre la tematica abordada en el presente trabajo de
especializacion, se procedi6 a la realizacion de una encuesta a los docentes de la
Facultad de Ciencias Agrarias, de la Universidad Nacional de Catamarca. Luego se
realizd un analisis cualitativo y cuantitativo de las mismas, y se sacaron las

conclusiones finales.

Esta tesis de Especializacidon se encuentra estructurada en cinco capitulos. El
primero aborda el marco tedrico, el segundo capitulo corresponde al analisis de la
propuesta curricular de la carrera Ingenieria Agrondmica de la facultad de Ciencias
Agrarias, de la Universidad Nacional de Catamarca, el tercero refiere a la
metodologia utilizada en la investigacion. En el cuarto capitulo se realiza el analisis
cuantitativo y cualitativo de los datos obtenidos y en el quinto y ultimo capitulo se

procede a la presentacion de las conclusiones pertinentes.
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CAPITULO 1

MARCO
EORICO
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1- MISION DE LA UNIVERSIDAD

Se tratara la misidn que posee la universidad en un sentido pragmatico — holistico,
atendiendo a Corrales Ayala, Salvador (2007). Esta visidbn es de consideracion ya
gue el ambito universitario refiere a un cumulo de procesos, factores, elementos, que
lo conforman como un todo, orientandolo, a su vez, a la formacion de profesionales
aptos para desempefiarse en el mundo social, tanto como agentes disciplinares
como asi también agentes para el cambio social, politico, cultural y econémico de la

sociedad a la que pertenecen.

1-1-LA UNIVERSIDAD COMO INSTRUMENTO DE CAMBIO

Tanto el origen como el destino de la universidad se entrelazan en la compleja trama
del tejido social, porque la educacién en el nivel superior es producto de diversas
fuerzas vitales que empujan al desarrollo intelectual y volitivo de la transformacion

social.

Es asi que es contradictoria la idea de considerar a las universidades como asientos
y reservorios ya que las instituciones universitarias surgen a la vida con el signo del
cambio. Ello nos compromete a asumir una nueva mision de la Universidad
conforme con las grandes innovaciones de nuestro tiempo (Corrales, 2007).

En tal sentido se expone, en el cuadro siguiente, un paralelo entre dos modelos bien

delimitados: el de la educacion mecanicista y el de educacion holistica
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1-1-1-Cambio de paradigma:

EDUCACION MECANICISTA
Interdisciplinariedad
Fragmentacion del Conocimiento
Sistematica

Empirica-analitica

Desarrollo del pensamiento

Reduccionista
Centrada en ensenar

Curriculo estatico predeterminado

Centrado solo en la ciencia

Disciplina académica
Psicologia mecanicista

Indaga la dimensién externa-

cuantitativa del universo

Solo existe la inteligencia logico-

matematica

Basada en la ciencia mecanicista

de Descartes-Newton-Bacon
Paradigma de la simplificacion

Conciencia depredadora
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EDUCACION HOLISTA
Transdisciplinariedad
Integracion del Conocimiento
Holista
Empirica-analitica-holista

Desarrollo de la inteligencia

Integral
Centrada en aprender

Curriculo dinamico indeterminado

Centrado en el conocimiento humano

Campo de indagacién
Psicologia transpersonal

Indaga la dimensién externa-interna

cuantitativo-cualitativa del universo

Existen multiples inteligencias

Basada en la ciencia de frontera de

Bohm-Prigogine-Pribram
Paradigma de la complejidad

Conciencia ecolégica
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1-2 EDUCACION HOLISTICA

En este tiempo de crisis y profunda transformacion en el que nos encontramos, la

educacion constituye nuestra mejor esperanza, y tal como

plantea Naranjo (2005) la transformacién en la educacion va a constituir el mejor de

los puentes que nos llevara hacia un futuro mejor.

La educacion promete lo que ya no pueden hacer las religiones y la tecnologia, por
el hombre de nuestro tiempo. Necesitamos del equilibrio de nuestros tres cerebros:
el intelecto que refiere al pensar, la emocion al sentir y el instinto al hacer (Naranjo,
2005).

Se considera la base de la mision propuesta por la UNESCO para la educacion,
consistente en los cuatro tipos de conocimiento: saber ser, saber conocer, saber

hacer y saber convivir (Delors, 1998).

Contraria a la limitada concepcion del conocimiento basada en la ciencia y la
educacion tradicional, la educacién holista reconoce tres fuentes de conocimiento,
acordes con las tres facultades basicas del ser humano.

» La sensibilia u ojo de la carne es la puerta que abren los sentidos exteriores a

la experiencia sensible.
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» La intelligibilia u ojo de la mente, es la facultad del razonamiento, es la
responsable de la formacion y manejo de los conceptos abstractos.
+ Finalmente, la trascendelia u ojo del espiritu le permite al individuo entrar al

reino de la trascendencia o espiritualidad (Wilber, 2000).

Se considera a la educacion superior como el punto critico para la transformacion
del sistema educativo en su totalidad, porque es el nivel en donde pueden y deben
asimilarse, investigarse y difundirse los conceptos esenciales de la nueva ciencia y

de la educacién holista en un sentido integrado (Corrales, 2007)

1-2-1-Caracterizacion de la educacion holistica universitaria:

En funcién de los niveles establecidos por la UNESCO (Delors, 1997) se realiza, a

continuacion, una caracterizacion de la educacion holistica universitaria.

» El/saber ser
La educacion holista universitaria reconoce todas las fuentes de conocimiento en el
disefio de sus planes y programas. No solo los limita al aprendizaje propio del
intelecto, sino también se abre a los aspectos afectivos y volitivos (cuyo descuido en
los actuales sistemas de ensefianza genera personalidades poco integradas que
luego fracasan en el ejercicio profesional) asi como al campo de la experiencia
espiritual. Es preciso aclarar que la espiritualidad a la que nos referimos es distinta

no soélo del adoctrinamiento confesional sino también de la teoria del fendmeno
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religioso, que pueden o no formar parte del curriculo segun la orientacion

confesional de las universidades (Corrales, 2007).

» Elsaber conocer o educacion para la ciencia.

La educacion holista incluye la formacion para el desempefio de profesiones y el uso
de las tecnologias, donde a su vez parte del cultivo del intelecto, pero no de manera
exclusiva y excluyente, sino en forma armodnica con los otros aspectos de la
formacion integral del educando.

Es asi que la excelencia educativa no debe limitarse a los estandares cuantitativos
(que ignoran las diferencias individuales: control de calidad, métodos educativos
lineales, tiempos de desempefo, numero de cursos, etc) porque llevan a una
simplificacidén de la misma. Ademas en ella se asume al conocimiento como algo que
viene de afuera con la transmisiéon de informaciéon y niega que la educacion deba
abrazar dimensiones incuantificables. Por el contrario, la excelencia debe tomar en
cuenta todos los elementos que intervienen en el proceso educativo: cientificos,

l6gicos, cognitivos, intuitivos y estéticos (Corrales, 2007)

» Elsaber hacer.
El desarrollo tecnolégico es tal vez el mayor logro de la modernidad porque abre
horizontes ilimitados a la accibn humana pero a un costo demasiado alto. El peligro

no esta en las posibilidades de accion que proporcionan las tecnologias, sino en el
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tipo de hombre formado por la educaciéon basada en los postulados erroneos de la
ciencia moderna.

Los nuevos paradigmas de la ciencia prometen revertir las consecuencias negativas,
tanto las que agreden a la naturaleza como también las que dafian a la sociedad y
al individuo. La sociedad requerira de competencias profesionales mas complejas,
con componentes tales como la cooperacion, trabajo y organizacion en equipos mas
eficientes y con mayor creatividad, conformes con el nuevo paradigma de la totalidad
y no exclusién. Ello sera posible gracias a un mayor equilibrio y desarrollo del centro
emotivo que supere la competencia destructiva y estérii de la cultura

contemporanea. (Corrales, 2007)

» El/saber convivir.
La madurez emocional esta intimamente vinculada con la educacién para la
convivencia. El objetivo que persigue la educacion afectiva es el desarrollo de la
capacidad de amar, que implica el amor a si mismo, a los demas y a la naturaleza.
(Corrales Ayala, 2006). El desarrollo de las modernas terapias y tecnologias
permitira disponer, en las universidades, de laboratorios de comunicacion humana
donde se fomente y facilite la autocomprension en un contexto de conciencia
interpersonal y de aprendizaje comunicativo (Naranjo, 2005). La educacién holista
en sus diferentes grados ayuda a la auténtica interiorizacion de los valores de la
convivencia. El amor a la naturaleza nace de la comprension profunda de la comun

esencia de todos los seres vivos, que apoya el respeto y la cooperacién para el
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beneficio propio y para la conservacion y renovacion de los recursos naturales. La
sustentabilidad es una forma de vida basada en el principio de que hay factores
disponibles para todos si se acepta vivir con lo suficiente, por lo cual es necesario
saber determinar qué es lo suficiente, lo que sera posible a partir del reconocimiento
de los limites fundados en las necesidades reales. El factor fundamental para vivir en
una sociedad sustentable es la educacion, porque la sustentabilidad requiere de
conciencias preparadas para un nuevo modo de vivir alejado del consumismo

(Corrales, 2007)

1-2-2-Educacion permanente, general y especializada

Los nuevos paradigmas cientificos aproximan cada vez mas el campo de las
ciencias con el de las humanidades, apuntando a un equilibrio entre el conocimiento
intelectual, la sensibilidad estética y emocional y la dimension trascendente del ser
humano: sintesis que procura generar la educacion holista permanente, entendida

no como wna educacion para el cambio, sino como una educacion en el cambio.

El caracter permanente de la educacion holista obliga a modificar el actual sistema
de equivalencias y validacién de conocimientos a fin de facilitar el reconocimiento
académico del saber y las destrezas adquiridas fuera de las aulas, previéndose

distintas formas de comunicacion. Es asi que “e/ ideal no es que la Universidad sea
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educadora de la comunidad, ni siquiera en la comunidad, sino que la comunidad sea

educadora con la universidad” (Salazar Bondy en Tunnermann, 1998, 231).

A su vez se requiere de un cambio en la relacidon entre Estado y la Universidad,
basada actualmente en el débil control administrativo de esta, sustituyéndolo por una
cultura de la evaluacién que prioritariamente se oriente a la evaluacién de los
paradigmas educativos, a través de procesos de auto evaluacion y de evaluacion
inter pares. De esta manera estos seran modos de comprobar los resultados de una
actividad permanente de apoyo al cambio, y no simplemente una certificacién del
éxito o fracaso de lo que no ha cambiado: planes, métodos y programas.

Sélo sobre esta base se podra generar la confianza en las instituciones educativas,
tanto las existentes como las nuevas que se creen, con el objetivo de que la
sociedad en su conjunto, incluido el sector financiero, apoye decididamente el

esfuerzo educativo de los paises.

1-3-DOCENCIA UNIVERSITARIA

Continuando con el abordaje tedrico, y siguiendo a Contreras (1994) se hace
referencia a la docencia universitaria, desde el rol del profesorado en relacion con el

curriculo.
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1-3-1-Las experiencias del desarrollo del curriculo basadas en el profesorado:

Como una alternativa a las concepciones tecnoldgicas del curriculo, en las que el
docente quedaba limitado al papel de técnico aplicador de planes ajenos, surgieron
experiencias en las que los docentes eran protagonistas del desarrollo curricular. En
tales casos, no se pretendia la fidelidad de los ensefiantes para con el disefo
curricular, por el contrario se apelaba a la capacidad de experimentacién con las
propuestas de ensefianza, para que ellos mismos pudieran probar sus posibilidades
educativas.

Existe un lema de Stenhouse que refiere a que “no hay desarrollo del curriculo sin
desarrollo del profesor” (Stenhouse 1984), lo que refleja un cambio de mentalidad en
la vision sobre curriculo, esta asociada al papel fundamental que tiene el
profesorado. Solo los profesores son quienes pueden hacer una mejor ensefanza,
quienes deben generar y desarrollar unos mejores curriculos.

La ensefianza es un oficio que requiere de una reflexidbn autébnoma y la elaboracién
de un pensamiento propio, por lo que los docentes deben desarrollarse como
intelectuales, comprometidos con la creacion de posibilidades educativas en la
ensefanza y a su vez ser criticos con las limitaciones que hallan en el desarrollo de

su trabajo (Giroux, 1990; Smyth 1991).

1-3-2-Los enseiantes investigan sobre su practica
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La investigacion en la accion es aquella que realizan los docentes sobre su propia
practica con el propdsito de mejorar la misma, en tal sentido, de hacerla mas

educativa.

Pero su rasgo mas importante y definitivo es que, a diferencia de otras modalidades
de investigacion, ésta pretende que el proceso de investigacidon suponga la
implicacién progresiva de quienes estan afectados en lo que se investiga (alumnado,
colegas, familias, etc., dependiendo de cual sea el caso), de esta manera el proceso
de transformacién que se ponga en marcha serd en si mismo un proceso

democratico y cooperativo.

En definitiva, desde este punto de vista, lo que supone la investigacion en la accidon
es un modelo de educacién y de cambio social donde se aspira a realizar y ampliar

estos valores en las practicas docentes (Contreras, 1994).

1-4-DE LA PUBLICACION ORAL A LA PUBLICACION IMPRESA EN LA DOCENCIA

UNIVERSITARIA

La Docencia Universitaria comprende diversos factores que la conforman, entre ellos
existen dos tipos de publicaciones, cada una con sus respectivas caracteristicas e

importancia para el ejercicio de la docencia en el nivel superior. Por tal motivo se
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hara referencia a las mismas desde lo que plantea Catafo, Gonzalo (1995) a

continuacion:

1-4-1-La publicacién oral

En la cultura moderna el vocablo publicar ha tendido a identificarse con la difusion
de un escrito por medio de la imprenta. Desde que Johannes Gutenberg invento la
tipografia (la impresion con caracteres moviles), dificiimente se concibe un
instrumento mas seguro para divulgar un manuscrito. Lo que llevé a restringir la
accion de publicar es el uso de una innovacion tecnolégica relativamente reciente.
Pero Gutenberg no acufié el vocablo, pues mucho antes de él ya se publicaba.

En el mundo académico los profesores de la enseflanza primaria, secundaria y
universitaria revelan a sus estudiantes los secretos sobre la ciencia y las habilidades
exigidas por los oficios para los cuales se instruyen. Ya sea en el aula, en el
laboratorio, en la conferencia, etc., se ensefan los hallazgos de la ciencia y las
ultimas aplicaciones profesionales. De esta tarea se valen los libros, experiencias y
ejercicios practicos, pero sobre todo, de la palabra, en donde nada parece tener el
poder de subvertirla, y cuando surgen innovaciones tales como la radio, la television

y la informatica, la exposicion oral tiende a asimilarlas en su propio provecho.

La publicaciéon oral, la transmisiéon del conocimiento por medio de la palabra
constituye entonces el centro del trabajo universitario desde los tiempos medievales

hasta nuestros dias. A través de esto, los profesores entregan lo mejor de su trabajo,
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las clases en el aula son el eje alrededor del cual giran sus habilidades docentes. Alli
es donde aparece en su forma mas pura la pedagogia, la manera como se educa,
como se trasmite el curriculum. De la manera en que se realice esta tarea depende
la grandeza y miseria del rol docente. Se espera que un buen profesor esté
familiarizado con su material y maneje con soltura los desarrollos teéricos de su
especialidad; que conozca los autores y las investigaciones mas relevantes, y no
gue le sean ajenas las controversias de su campo, las flaquezas y limitaciones de

su asunto.

La organizacion interna de una publicacion oral depende del escenario y de la
ocasion donde ella tenga lugar. La conferencia pronunciada en el aula maxima de la
universidad no es lo mismo que la exposicidon que se imparta en el aula. A pesar de
gue en una y otra el profesor no disponga de un manuscrito, sus notas y el peso de
la improvisacion son cualitativamente diferentes. La primera exige coherencia desde
el comienzo hasta el final mientras que la segunda es mas flexible y permite que el
expositor interrumpa y quiebre su discurso a cada momento, hasta el punto de que
la exposicion en el aula muchas veces se confunde con la discusion y el dialogo.

Pero igualmente ambas situaciones ofrecen lo mejor de la publicacion oral.

El profesor universitario con responsabilidad intelectual pone en cuestién ante su
auditorio los conocimientos, los puntos de partida, la hipétesis y las soluciones a las

cuales ha llegado. Ademas por su aspecto vivo y dinamico por la relacion personal
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que se establece con la audiencia, produce y transfiere alma y calor, espiritu y
fuerza al proceso de comunicacion. A través de su capacidad expositiva y
persuasiva, el docente proporciona un clima especial en el conocimiento que no se

logra en los demas métodos de ensefianza (los libros, television y la radio).

1-4-2-La publicacién impresa

La publicacién impresa corrige las debilidades de la publicacion oral. Al fijar las
ideas, permite la acumulacion de las experiencias académicas y la posibilidad de

adquirir una historia intelectual.

La impresion afirma la perennidad y proclama con mayor fuerza la autoria de una
idea. El profesor y el investigador que se limita a difundir sus experiencias, esta
siempre en peligro de perder la prioridad de la carrera de las ideas y de los
descubrimientos cientificos. Ya que estara expuesto no solamente a que su trabajo
sea objeto de saqueo, sino también a que sus estudiantes y colegas se beneficien

de su labor para lograr la cima sin mayores esfuerzos.

En el mundo de las ciencias, quien primero publique un resultado sera también el

primero en cosechar los honores y los aplausos. Y desde el punto de vista de la

posteridad, lo que realmente interesa es el relato de los logros; las demas son

palabras que se olvidan tan pronto se escuchan.
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En definitiva en el mundo académico la publicacibn impresa sera el mejor
complemento de la publicacion oral. Con esfuerzo y disciplina la exposicidon hecha
tanto en el salén de clases o en una conferencia, puede llegar a convertirse en el
libro de texto o en un volumen de ensayo que desarrolla un tema especial (Catafo,

G. 1995).

1-5-LA FORMACION DE PROFESIONALES

La formacion de los docentes de disciplinas tecnologicas esta orientada hacia
cuestiones pertinentes al desempefo profesional, en tal sentido predominan
estructuras curriculares orientadas a la formacion cientifica. En el caso concreto de
la carrera de Ingenieria Agronomica, la estructura curricular esta diferenciada en
ciclos donde las asignaturas basicas constituyen un tramo importante en el proceso

formativo.

Una particularidad constituyen las asignaturas basicas orientadas al conocimiento
especifico que en el caso del Ing. Agrbnomo se denominan asignaturas basicas

agrondémicas y asignaturas aplicadas agronémicas.
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En las disciplinas tecnoldégicas ocupan un lugar importante: matematicas, fisica y
quimica y las correspondientes al campo cientifico tecnolégico, ocupando un

segundo lugar las correspondientes a la formacion humanistica.

El campo de profundizacion esta orientado al dominio del conocimiento cientifico y

los recursos tecnoldgicos apropiados para la aplicacién del mismo.

Si bien no son campos incompatibles, el campo cientifico y el humanistico, es
evidente el predominio del hacer con respecto al sentido y al ser. Un ejemplo de ello
es que a lo cientifico “le resulta dificil el hablar de lo que hace, porque tienden a
suponer que se necesita un conocimiento detallado para comprender las
generalidades. Les cuesta captar el concepto del significado de su trabajo”

(Appleyard 2004; pag. 23)

Por la especificidad del campo de las disciplinas tecnolégicas (para algunos
estudiosos la ciencia es tecnologia y por lo tanto conceptualmente eficaz,
generando confianza total) se apoyan en la ciencia que es la que ofrece la forma de

hacer y de saber practicamente todo lo que se quiere conocer y resolver.

Si bien la ciencia ha sido vista como un beneficio practico, el desarrollo del

conocimiento demuestra que la eficacia es valida para algunos casos 0 momentos
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determinados y que las situaciones pueden modificarse cuando aparecen nuevos

desarrollos que se presentan como mas eficaces que los ya conocidos.

El auge de la ciencia y la tecnologia para la resolucion de problemas de la
humanidad se encuentra en una posicion relativa, necesitando para su desarrollo de
otros campos del conocimiento entre los cuales se encuentran las humanidades,
estas son algunas cuestiones por las cuales la formacion de los profesionales en la
actualidad requieren de la ampliacién de la propuesta formativa con la incorporacion
de espacio pertenecientes al campo de las humanidades. La tension entre los
diferentes campos del conocimiento en la formacion profesional ha puesto en
evidencia la escasa preparacion de los profesionales para ejercer en otros campos

tales como el de la docencia.

Estas breves referencias muestran por un lado la confrontacion entre el
conocimiento cientifico tecnoldgico y humanistico a lo largo de la historia como asi
mismo la convergencia de ellos antes situaciones problematicas de alto impacto

para la humanidad.

Lo expuesto demuestra que la formacion de los ingenieros, por estar comprendidos
en el campo de las disciplinas tecnolbgicas, carece de ciertas herramientas
provenientes del campo de las humanidades para desempefarse en el ejercicio de

la docencia universitaria.
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1-6-CURRICULUM

Gimeno Sacristan afirma que el “curriculum es el eslabén entre la cultura y la
sociedad exterior a la escuela y la educacion, entre el conocimiento o la cultura
heredados y el aprendizaje de los alumnos, entre la teoria (ideas, supuestos y
aspiraciones) y la practica posible, dadas unas determinadas condiciones.” Y
puntualiza aun mas: “e/ curriculum es la expresion y concrecién del plan cultural que
una institucion escolar hace realidad dentro de unas determinadas condiciones que

matizan ese proyecto” (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.152)

En lo referido a la definicidon de curriculum, se hace referencia, seguidamente, a este
ultimo de acuerdo a dos factores que lo conforman y lo definen, sabiendo que no
existe una sola y unica definicion. Por tal motivo, es que se referira a las definiciones
en funcidn de su tradicion y las teorias del curriculum, considerando que, en cada
una de las mismas se vera reflejada la postura adoptada por cada lector. Para dicha
descripcion se tomara lo publicado en el libro “Aprendizaje y Curriculum” de

Martiniano, Roman Pérez y Eloisa, Diez Lépez (1993)

1-6-1-Tradiciones en el curriculum

1-6-1-1-Tradlicion academicista
Para la tradicion academicista el concepto de curriculum posee un sentido de

saberes conceptuales que estan organizados en disciplinas y a su vez estos saberes
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consideran a la cultura como una estructura conceptual que esta secuenciada de
forma metddica y sistematica. Es decir para esta tradicion, el curriculum equivale a
lo que es un plan de estudios.

Se citan, a continuacion, algunas definiciones de curriculum de diferentes autores

pertenecientes a la Tradicion Academicista:

Smith (1957) considera al curriculum como “una secuencia de potenciales
experiencias, establecida en la escuela con el propésito de disciplinar a los alumnos
y jovenes en grupos, segun su pensamiento y ejecuciones. Este marco de
experiencias corresponde al curriculum” (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E.

1993, pag.150)

Bestor (1958) entiende por curriculum un programa de conocimientos verdaderos,
validos y esenciales, que se trasmite sistematicamente en la escuela, para
desarrollar la mente y entrenar la inteligencia (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E.

1993, pag.150)

Good (1959) considera al curriculum como “un plan general de contenidos y
materiales especificos de instruccion que las escuelas ofrecerian a los estudiantes,
como medios de cualificarlos para la graduacion o certificacion o para la entrada en
un campo profesional o vocacional” (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993,

pag.150)
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A su vez Dieuziede (1983) entiende al curriculum como “una organizacion
sistematica de actividades escolares destinadas a lograr la adquisicion de un cierto

numero de conocimientos” (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.150)

1-6-1-2-Tradlicion tecnoldgica — positivista:

En la tradicidn tecnologica-positivista, las definiciones de curriculum se orientan a la
planificacién del mismo desde un modelo de base conductual, S - R 0 S -0 - R,
tratando de controlar las variables independiente (S), dependiente (R) o
intervinientes (O). Este modelo estd centrado en la obtencion de productos

observables, mediables y cuantificables.

Seguidamente se citan definiciones de curriculum segun diversos autores

pertenecientes a la Tradicidn. Tecnoldgica - positivista:

Inlow (1966) afirma que el curriculum es “el esfuerzo conjunto y planificado de toda
escuela, destinado a conducir el aprendizaje de los alumnos hacia resultados de

aprendizaje predeterminados” (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993, pag.151)

Johnson (1967) precisa: “En vista de las deficiencias de la definicién popular actual,

diremos aqui que curriculum es una serie estructurada de objetivos del aprendizaje
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que se aspira a lograr. El curriculum prescribe (o por lo menos anticipa) los

resultados de la instruccion” (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.151)

Neagley y Evans (1967) entienden por curriculum “el conjunto de experiencias
planificas para ayudar a los alumnos a conseguir, en el mejor grado, los objetivos de
aprendizaje proyectados, segun sus capacidades” (En Roman Pérez, M. y Diez

Lépez, E. 1993, pag.151)

Wheeler (1967) indica: “Por curriculum entendemos las experiencias planificadas
que se ofrecen al alumno bajo la tutela de la escuela” (En Roman Pérez, M. y Diez

Lépez, E. 1993, pag.151)

Hirst (1968) afirma que el curriculum “es un programa de actividades disenadas de
forma que los alumnos puedan adquirir de modo mas eficaz ciertos fines y objetivos

educativos” (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.151)

1-6-1-3-Tradlcion interpretativa
Esta tradicion posee una doble direccion: por un lado se prima lo cognitivo del

curriculum y por otro lo socio — cultural; en unos casos se subraya mas lo primero y
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en otros lo segundo, mientras que en otras situaciones se intenta el equilibrio

(Stenhouse) (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.150)

Se citan, a continuacion, definiciones segun la tradicion interpretativa:

Stenhouse (1981) indica que “un curriculum es una tentativa para comunicar los
principios y rasgos esenciales de un propésito educativo, de forma tal que
permanezca abierto a discusion critica y pueda ser trasladado efectivamente a las

practica” (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.151)

Beauchamp (1981) sefiala que el curriculum “es un documento escrito que disefa el
ambito y la estructuraciéon del programa educativo proyectado para una escuela” (En

Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993, pag.152)

Schon (1983) considera el curriculum como un contrato reflexivo entre el profesor y
el alumno unidos por la indagacién (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993,

pag.152)

Gimeno (1988) afirma y concreta que el “curriculum es el eslabén entre la cultura y
la sociedad exterior a la escuela y la educacion, entre el conocimiento o la cultura
heredados y el aprendizaje de los alumnos, entre la teoria (ideas, supuestos y
aspiraciones) y la practica posible, dadas unas determinadas condiciones.” Y

puntualiza aun mas: EL CURRICULUM es la expresion y concrecion del plan cultural
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gue una institucion escolar hace realidad dentro de unas determinadas condiciones

gue matizan ese proyecto. (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993, pag.152)

Roman y Diez, (1994), consideran que al curriculum desde un doble punto de vista:
entienden y por un lado el “curriculum como la cultura social convertida en cultura
escolar por medio de las instituciones educativas y los profesores” y por otro lo
definen como “el modelo de aprendizaje — ensehanza en el cual se inserta

programas escolares” (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.152)

1-6-1-4-Tradlicion socio - critica
En la tradicion socio — critica el curriculum es considerado como un analisis critico —
cultural, cuya funcion principal es politica, liberadora y emancipadora.
Lawton (1983) define el curriculum como una seleccion de estudios realizada por las
escuelas, para cada una de las siguientes estructuras del sistema cultural:

e Estructura social / sistema social

» Sistema econémico

» Sistema de comunicacion

» Sistema de racionalidad

» Sistema de moralidad

+ Sistema de creencias
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 Sistema de rendimiento estético, encaminadas al planteamiento del
curriculum total como mapa o plano de la cultura y su sentido es el uso critico

de la misma. (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E. 1993, pag.152)

Kemmis (1988) define el curriculum como: “Una construccion histérica y social,
apoyado en una metateorias” y ésta no es otra que la teoria critica construida desde
una perspectiva dialéctica y emancipadora. (En Roman Pérez, M. y Diez Lopez, E.

1993, pag.153)

1-6-2-Teorias mas representativas del curriculum

Siguiendo a Pérez, Martiniano y Lopez Diez, se procedera a la descripcion de las
teorias mas representativas del curriculum, las de Legitimacion, Procesuales,

Estructurales y de Implementacion del curriculum.

1-6-2-1-Teorias de la legitimacion.

Pretenden justificar la importancia y transcendencia de un curriculum para lograr el
optimo desarrollo auténomo de los sujetos que se forman.

La legitimacion, segun Meyer (1972) afectara a:

- Las normas: qué debera ensenarse.

- Los procesos: cdmo y qué decisiones tomar en el aula.

Centro de Investigacion, Innovacion y Cooperacidbecencia Universitaria de Carreras Tecnoldgicag 51
Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad NaciodalCatamarca. Argentina.



Revista Electrénica Siembra Educativa Nro. 1. Afio 2014
ISSN: 2408-4247 Editorial @igfica Universitaria

Los medios del discurso: valorar criticamente el discurso y la actuacién
educativo/formativa del profesor (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993,

pag.153).

Apple (1985) propone, desde una perspectiva socio — critica, la creacion de una
ciencia critica y rigurosa, que centre el conocimiento del curriculum en el contexto
histérico — politico interpretado desde una oOptica neomarxista (En Roman Pérez, M.

y Diez Lopez, E. 1993, pag.153).

1-6-2-2-Teorias procesuales:

Consideran al curriculum como un proceso de accidn social de mejora y progreso

interactivo. Los principales factores que afectan al proceso curricular y a la adopcion

de nuevos curricula son; segun Hemayer:

- Las necesidades reales sentidas y asumidas como prioritarias por los individuos,
instituciones y grupos insertos en la innovacién curricular.

- La capacitacion para el cambio en el tiempo necesario, promoviendo nuevas
alternativas y capacidad para superar la situacion actual.

- La calidad y adaptacion del programa (proyecto) curricular depende de la
claridad de los propdsitos y logros pretendidos, su accesibilidad, probable

impacto.
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- El proyecto debe enriquecerse con las aportaciones e investigaciones mas
destacas y aplicarse con la mayor transparencia, comunicacion, operatividad y
evaluacion.

Los procesos curriculares si son innovadores han de tender a mejorar

cualitativamente el por qué, el cdmo y el qué de los procesos de ensenanza-

aprendizaje (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993, pag.157)

1-6-2-3-Teorias estructurales.

Las teorias estructurales han de justificar qué ha de aprenderse y ensefarse. Sus
preguntas de partida son: jcomo seleccionar y justificar el conocimiento educativo?
(lo que ha de aprenderse) y scomo estructurar el conocimiento educativo en un
curriculum para que contribuya a la adquisicion de mejoras generales?

Hameyer (1985, 1989) distingue dos tipos de teorias estructurales:

- Las centradas en los principios de la educaciéon y competencias curriculares.

Las orientadas a conceptualizar las situaciones humanas y la praxeologia de las

mismas (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993, pag.158)

1-6-2-4-Las teorias centradas en los principios de la educacion y competencias
curriculares.
Las mismas estan orientadas a la mejora cualitativa de los alumnos, delimitando las

capacidades humanas que han de potenciarse.
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Entre los autores que se basan en esta tendencia, Hameyer se cita a los siguientes:
Brunner (1979) propone que el curriculum a desarrollar en las escuelas primarias de
Suiza debe facilitar la consecucion de las siguientes competencias:

- Adquisicién de conocimiento basico e interdisciplinar (temas / disciplinas).

- Adquisicién/ desarrollo de las habilidades sociales.

- Lograr el autodesenvolvimiento personal.

Estos tres niveles de complejidad han de alcanzarse con la activa colaboracion de
todos los interesados, principalmente, profesores y alumnos (En Roman Pérez, M. y

Diez Lopez, E. 1993, pag.158)

Kunzli (1983) indica que el curriculum debe lograr los siguientes objetivos:

- Cualificar para la vida y el trabajo.

- Desarrollar el sentido comun.

- Ensefar a aprender y pensar.

- Preparar para enfrentarse a los problemas actuales y futuros. (En Roman Pérez,

M. y Diez Lépez, E. 1993, pag.158)

En el fondo la pretension de esta tendencia a clarificar y conceptualizar
adecuadamente el curriculum en funcién de la expectativas sociales, evitando la
posible manipulacion social a partir de los contenidos educacionales. Los procesos
del curriculum deben adaptarse a los procesos sociales (En Roman Pérez, M. y

Diez Lopez, E. 1993, pag.150)
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1-6-2-5-Teorias de la implementacion del curriculum:
Dichas teorias indican el desarrollo, aplicacién y generalizacién de estrategias
aplicadas para desarrollar de una manera positiva y adecuada el curriculum. Para

ilustrar, se cita a los siguientes autores:

Frey (1980) considera que la implementacion debe entenderse como una
reconstruccion de los procesos curriculares (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E.

1993, pag.159).

Fullan (1965) entiende por implementacién: los medios para alcanzar los objetivos
educativos deseados (En Roman Pérez, M. y Diez Lépez, E. 1993, pag.159)
En la investigacion curricular existen dos modos de analizar la implementacion:

» Aproximacion programada o fidelidad al programa disefiado previamente.
Determina de una manera aprioristica una secuencia de decisiones que
han de llevarse a cabo al aplicar el curriculum. La aplicacién curricular
debe ser fiel al disefio

* Aproximacion adaptativa o aplicacion flexible del programa disefado.
Implica una adaptacion flexible del curriculum. Trata de facilitar las
modificaciones oportunas en funcién de la situacion. Las expectativas de
los usuarios y la realidad cambiante son también indicadores basicos de

esta flexibilidad.
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1-7-EL CURRICULUM Y LA ENSENANZA

Atendiendo a Mauri, Teresa (1997), explica la relacion entre curriculum y ensenanza,
y sefala que una de las funciones de esta ultima es ser util a los profesorados para

llevar a cabo su tarea educativa o de integracion del alumno a la cultura.

En cuanto al curriculum expresa que no basta con que se plantee ideas renovadoras
y nuevas perspectivas en educacion, sino que estas deben demostrar su poder

educativo y proporcionar directrices.

Las diferentes curricula definen de modo diverso la relacion entre la teoria y la
practica, como asi también entre los elementos del proceso de ensefianza y

aprendizaje escolar.

Las curricula han de expresar claramente las intenciones educativas y especificarlas

en términos de contenidos, objetivos y orientaciones para la accién en la escuela.

Al intentar caracterizar la relacion entre el curriculum y la ensefanza se distinguen
una serie de aspectos coincidentes, tales como:
El curriculum conlleva un modelo implicito o explicito de la enseflanza y por

extension del proceso de ensefianza y aprendizaje.
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La ensefanza que pretende intencionalmente introducir a los alumnos a la cultura,
implica el conocimiento de cdmo un grupo social se representa la cultura en un
momento histérico dado y seleccionan los saberes que se consideran

imprescindibles para vivir en sociedad.

A pesar de la relacion establecida anteriormente entre ensefianza y curriculum

existen a su vez algunas diferencias.

La enseflanza no se agota en una concepcion teorica inicial de como debe
entenderse y desarrollarse sino que debe dar indicaciones relacionadas con la

practica de la misma para un grupo de alumnos en una situacién escolar concreta.

Para Johnson (1967) el curriculum es un documento que prescribe los resultados del
aprendizaje de los alumnos pero del que no forma parte la ensefianza que se refiere
unicamente a los recursos metodoldgicos que el profesor utiliza para conseguir del

alumnado determinados logros.

El curriculum describe lo que han de aprender los alumnos, pero no cémo lo han de

aprender, tarea esta ultima que le corresponde a la ensefanza.
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El curriculum y la ensefianza son dos elementos diferentes pero relacionados. La
ensefianza es un proceso de elaboracion activa de planes de intervencion educativa

y de ejecucidn practica en una situacidn concreta.

Segun Coll, César S. (1992) el curriculum no debe suplantar la responsabilidad del
profesor, es él quien debe disefiar su propia practica antes y durante la relaciéon con

el alumnado y a su vez es él quien la valora.

El curriculum no es algo estatico sino que supone la toma de decisiones extendida
desde los niveles mas administrativos a los mas psicoeducativos relacionados con la
practica de cada docente. Cualquier modelo de curriculum, por su cualidad de
mediador entre la realidad y el pensamiento, es capaz de configurarse como un

marco interpretativo comun para los implicados en su elaboracién y desarrollo.

1-8-EL CURRICULUM Y SUS INTERROGANTES CLAVES

El qué, como y cuando ensenar son los interrogantes que estructuran el proceso de
ensefanza. El primero refiere a los contenidos que se impartiran al alumnado para el
aprendizaje de los mismos en un sentido tedrico y practico. El como ensenfar, refiere
a la metodologia que se utilizara para impartir dichos conocimientos, vy el tercer

interrogante implica cuando se ensenaran tales contenidos, que sera durante todo el
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proceso de ensefilanza y aprendizaje de una manera continua en el trayecto
formativo de los futuros profesionales.

A su vez, la evaluacion es un proceso que no se reduce a la acreditacion, es decir a
la medicion de los productos. Lo que se busca fundamentalmente es, la

comprension del proceso de construccion de los aprendizajes.

La evaluacion debe ser un proceso continuo, formativo, cualitativo e integral. Una
evaluacion continua es aquella que intenta integrar en el analisis del proceso toda la
historia del mismo. En cuanto a una evaluacion formativa debe hacer posible la toma
de conciencia de los procesos realizados, de los errores, de las dificultades, de los
modos de aprender, debe tender permanentemente a la autoevaluacién (Sanjurjo,

Liliana y Vera, M. Teresita, 1994)

Una evaluacion cualitativa trata de describir los procesos, de interpretar los

fendmenos que acontecen y de buscar las causas que lo provocan.

Por ultimo la evaluacion integral es aquella que debe rescatar y promover en el
alumno el desarrollo de todas sus posibles potencialidades.

César Coll (1991), distingue entre evaluacion inicial, como el instrumento de ajuste y
recurso didactico que se integra en el proceso mismo de ensefianza — aprendizaje,
que permite obtener informacion acerca de las estructuras cognitivas, de los

contenidos aprendidos y la evaluacidon sumativa que consiste en determinar si se
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han alcanzado o no las intenciones educativas. A su vez dicha evaluacioén tiene
lugar al final de un ciclo (tema, unidad, curso).
Coll (1991) establece una relacion entre estos tipos de evaluacion y los interrogantes

sobre esta ultima.

¢ Qué evaluar? En una evaluacion inicial, son los esquemas de conocimiento
pertinentes para la nueva situacién de aprendizaje. En una evaluaciéon formativa,
se evaluaran los progresos que indican el proceso de aprendizaje. En una
evaluacion sumativa, seran los tipos y grados de aprendizaje que estipulan los

objetivos a propédsito de los contenidos seleccionados.

¢, Cuando evaluar? Al comienzo de la fase de aprendizaje, luego durante el

proceso de dicho aprendizaje y después al término de una fase de aprendizaje.

¢, Coémo evaluar? En primera instancia, con consulta e interpretacion de la historia
escolar del alumno. En segunda, con una observacién sistematica y pautada del
proceso de aprendizaje, registrar dicha observacién e interpretar la misma. Y en
ultima instancia, observacion, registro e interpretacion de las repuestas y
comportamientos de los alumnos a preguntas y situaciones que requieren de la

utilizacién de los contenidos aprendidos.
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1-9-DISENO CURRICULAR

Siguiendo a Vera, Teresita, se hara una breve explicacion acerca del diseno
curricular. El cual esta vinculado al curriculum, ya que el desarrollo de este ultimo

implicara la puesta en practica del disefo.

El disefio curricular debe ser lo suficientemente flexible como para permitir y requerir
de la habilidad del docente para detectar y analizar diversos factores que actuan en
cada situacion educativa, que son irrepetibles y unicos, aunque se los pueda
generalizar abstrayéndolos de la situacion concreta. Es precisamente el docente
quien esta en condiciones de poder integrarlos, conjugarlos, en su propia practica
pedagogica, teniendo la capacidad a su vez de explicar las concepciones generales
sobre las cuales se asienta (por ejemplo: concepcién de educacién, de educacion
escolar, de aprendizaje, de conocimiento, de ensefianza, etc.) y las intenciones que

persigue (Vera, Teresita 1994).

El curriculum es un eslabon que se situa entre la teoria educativa y la practica
pedagogica, entre la planificacion y la accion y entre lo que se prescribe y lo que

sucede en las aulas.

El disefo curricular no debe confundirse con la planificacion ni con la programacion:

ya que el disefio es una guia para la programacion que hara el docente, y la
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programacion sera competencia del docente en donde debera adecuar las bases
curriculares a la situacion educativa concreta contextualizada en un espacio y un

tiempo socio-histérico-politico (Vera, Teresita 1994).

El disefo curricular también se diferencia del desarrollo del curriculum. El disefio
proporciona informacién acerca de las intenciones que pretenden orientar la practica
desde el qué ensenar hasta el como y el cuando, atravesando todas esas instancias,
extendiéndose asi también a las instancias de la evaluacion. Siempre dejando

amplio margen para la iniciativa del docente.

En cambio el desarrollo del curriculum es la puesta en practica del disefio con las

adecuaciones que surgen como necesidad.

Vera (1994) expresa que la elaboracién del disefio curricular requiere:

-de una analisis socioantropoldgico que permita detectar las formas culturales que
se debe ofrecer al alumno para que este pueda responder adecuadamente a los
requerimientos del medio y la época en la que se encuentra.

-de un andlisis psicoldgico que permita la comprensidbn de los procesos

responsables del crecimiento personal.
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-de un andlisis epistemologico que permita y asegure un estudio critico de los
principios de las teorias, las hipdtesis, los métodos y estrategias que una ciencia

pone en juego al producir conocimiento.

- de un analisis pedagdgico que implica todo en cuanto se refiere al protagonismo
del docente y de los alumnos en el quehacer aulico cotidiano.

La organizacion de los contenidos, en el disefio curricular pueden tomar tres
posibles formas: asignaturas, areas y médulos.

Lo verdaderamente importante es que, ya sea con una u otra organizacion, el
alumno pueda realizar aprendizajes significativos que potencien su crecimiento

personal y le posibiliten una clara lectura de la realidad (Vera, Teresita 1994).

En sintesis, el disefio curricular sera la guia para la programacion curricular, siendo
el desarrollo del curriculum la puesta en practica del disefio con las adecuaciones
correspondientes realizadas por el docente, poniéndose en juego su capacidad

creativa y competente.
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CAPITULO 2

ANALISIS DE L& PROPUESTA
CURRICULAR DE LA CARRERA
INGENIERIA AGRONOMICA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS
AGRARIAS, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CATAMARCA
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2-ANALISIS DE LA PROPUESTA CURRICULAR DE LA CARRERA INGENIERIA
AGRONOMICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS, DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA

La propuesta curricular de la carrera de Ingenieria Agrondmica, se inicia con una
presentacion general en la que se hace referencia a la aprobacion de la nueva
estructura del plan de estudios mediante ordenanza del Consejo Superior N° 005/10.
En el marco estructural del plan de estudios, partiendo de un diagnéstico integral, se
analiza la estructura curricular vigente teniendo en cuenta dos perspectivas: una

académica y otra de indole factica.

2-1-Desde el punto de vista académico:

Se plantea una necesidad de una revision de la actual estructura institucional y
curricular, para adaptarla a un nuevo proyecto educativo que asegure el perfil
profesional del ingeniero de este tiempo. Ello significa readecuar las lineas
curriculares, los contenidos, las metodologias de ensefanza, los criterios y sistemas

de evaluacion del estudiante, del docente y de la propia institucion.
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2-2-Desde lo factico:
Se fundamenta en estudios de factibilidad productiva y de servicios asociados,
enfatizando la viabilidad de reinsertar en el medio con un mayor impacto socio —

econdémico respecto de las demandas actuales.

2-3-Ciclos que integran el plan de estudios:
Los ciclos que integran el plan de estudios, se conforman como tres grandes

bloques: propedéutico, de fundamentos y de formacioén profesional.

+ El ciclo propedéutico esta pensado y estructurado para preparar y orientar al
estudiante en el desarrollo de la mentalidad cientifica, al tiempo que procura
preparar, a través de metodolégicas especificas, en aquellos nudos
conceptuales y contenidos procedimentales que mejor respondan al perfil
profesional.

+ El ciclo de fundamento se orienta a favorecer la adopcion, por parte del
estudiante , de wuna actitud participativa, activa, reflexiva, critica y
comprometida con el medio , de modo tal que asegure un obrar responsable

en el ambito del ejercicio profesional , como sujeto trasformados y activo.
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+ Por ultimo, el ciclo de formacién profesional, atendera principalmente los

requerimientos de la produccion vegetal y animal.

2-4-Objetivos del plan de estudios:

Una de las particularidades del plan de estudios consiste en la clasificacion de los
objetivos generales instructivos y objetivos generales educativos. En los primeros
refiere a temas especificos de la formacién como por ejemplo:
= Dirigir el proceso productivo animal y vegetal con eficiencia y calidad segun
exigencias de los multiples sistemas productivos agropecuarios...
+ Utilizar las técnicas y métodos apropiados para identificar, evaluar el manejo
de los organismos perjudiciales y benéficos que inciden en los cultivos...
+« Disenar el parque de maquinas 6ptimo para cada propuesta productiva

En los segundos, refiere a cuestiones tales como:

+ Adquirir una adecuada concepcion cientifica del mundo..

+ Reconocer la significacion de las transformaciones para el desarrollo de la
sociedad, comprometido con las tradiciones culturales, con el medio social y
el ambiental provincial y regional...

& Adquirir habilidad para el trabajo en equipo y en la realizaciéon de proyectos

multidisciplinarios, etc.
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A su vez la propuesta cuenta con 20 nucleos tematicos, con una carga horaria de
3761 horas y un total de 42 asignaturas, todos agrupados en 5 anos de duracién de
la carrera.

Se advierte como particularidad la inclusion en el plan de un seminario de campo y

siete espacios cuatrimestrales de practica agronémica.

De la lectura del plan de estudios se infiere la especificidad para la formacién
profesional y por consiguiente la ausencia de formacion para el ejercicio de la

docencia universitaria.

Sin embargo uno de los escenarios donde cumple funciones el ingeniero agronomo
es en la catedra universitaria por lo que se infiere la necesidad de recibir una

formacion para el desempeno en el campo de la docencia.
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CAPITULO 3

METODOLOGIA
SEGUIDA EN LA
INVESTIGACION
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3-METODOLOGIA SEGUIDA EN LA INVESTIGACION

En el presente capitulo se plantean los objetivos, el disefio del trabajo, las variables

determinadas y sus dimensiones, el universo y muestra y los instrumentos utilizados.

3-1- Objetivo general:

Analizar los diferentes posicionamientos que los docentes de la Facultad de Ciencias

Agrarias, de la Universidad Nacional de Catamarca, tienen sobre el curriculum.

3-2- Obijetivos especificos:

1. Indagar sobre el concepto de curriculum al que adhieren los docentes de la

facultad de Ciencias Agrarias.

2. Reconocer el valor asignado por los docentes, al curriculum, al elaborar el

programa de catedra.

3. Analizar los objetivos tenidos en cuenta por los jefes de catedra, al disenar el

programa de la asignatura.

4. Determinar si los docentes incluyen solo contenidos exigidos por el organismo

de acreditacion de carreras o si agregan otros temas.
5. Valorar el interés de los profesores por innovar la actual propuesta curricular.

3-3- Disefio del trabajo:

En cuanto al diseio de esta investigacion es: exploratorio y seccional.

3-4- Universo y muestra:

Se trabajé con una muestra de 20 docentes de la Facultad de Ciencias Agrarias, de

la UNCA, tomados al azar, a los cuales se les realiz6 la encuesta.
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3-5- Variables y dimensiones:

Las variables determinadas fueron 5 y ellas son:
+ Concepto de curriculum al que adhiere el docente.

+ Valor asignado al curriculum cuando elabora el programa de catedra.

= Objetivos que considera.

—

+ Contenidos incluidos en el programa de catedra.

Interés por innovar la actual propuesta curricular

1=

Las dimensiones de la primera variable son dos definiciones de dos autores sobre
curriculum.

Las dimensiones de la segunda variable son tres: poco significativo, medianamente
significativo y altamente significativo.

Las dimensiones de la tercera variable son cuatro: objetivos instructivos, objetivos
formativos, objetivos socioculturales y objetivos institucionales.

Las dimensiones de la cuarta variable son dos: afirmar o negar.

Las dimensiones de la quinta variable también son dos: afirmar o negar.

3-6- Instrumento utilizado:

El instrumento utilizado fue la encuesta.
La misma fue disenada para esta investigacion y consta de cinco preguntas
cerradas, con diferentes opciones de respuesta cada una.

Dicho instrumento encuesta se expone a continuacion:
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Instrumento encuesta

1- Sefale con una cruz el concepto de curriculum al que usted adhiere:

a)

El “curriculum es el eslabon entre la cultura y la sociedad exterior a la escuela y la
educacion, entre el conocimiento o la cultura heredados y el aprendizaje de los

alumnos, entre la teoria (ideas, supuestos y aspiraciones) y la practica posible,

dadas unas determinadas condiciones. Gimeno Sacristan (1988, pag. 34)

“Un curriculum es una tentativa para comunicar los principios y rasgos esenciales de

un propésito educativo, de forma tal que permanezca abierto a discusion critica y

L

pueda ser trasladado efectivamente a las practica.” Stenhouse (1981, pag. 29)

2iCual es el valor que asigna al curriculum al momento de elaborar su programa de

catedra?

Poco significativo

Medianamente significativo

Altamente significativo

3 ¢, Cuales son los objetivos que tiene en cuenta para disefiar su programa de catedra?

(Puede senalar hasta 3)

Objetivos instructivos

Objetivos formativos

Objetivos socioculturales

Objetivos institucionales

4 ;Su programa de catedra contiene otros temas ademas de los contenidos minimos

propuestos por la CONEAU?

Sl

NO

En caso de contestar si, ¢ cuantos?

5 ¢ Haria alguna innovacion a la propuesta curricular actual de la carrera?

SI

NO
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CAPITULO 4

RESULTADOS
ANALISIS
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4- RESULTADOS Y ANALISIS DE LAS ENCUESTAS

Se exponen a continuacion, los resultados obtenidos en las encuestas realizadas a
los docentes de la carrera de Ingenieria Agrondmica de la Facultad de Ciencias

Agrarias.

4-1- Determinacion de la variable 1: concepto de curriculum al que adhiere

En la siguiente tabla se encuentran los datos obtenidos, en la encuesta, para la

primera variable

Tabla Nro. 1: Concepto de curriculum al que adhiere

Docentes Definicion Definicion de
Gimeno Sacristan Stenhouse
1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X
Totales 5 15
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Los datos volcados en la tabla anterior, se exponen en el grafico Nro. 1 para una

mejor interpretacion:

Grafico Nro. 1: Distribucion de frecuencias respecto al concepto de curriculum al que
adhiere

ml
o2

De la lectura de la tabla Nro. 1 y del grafico Nro. 1 de la distribucidn de frecuencias
se infiere que:

La mayoria de los docentes encuestados de la Facultad de Ciencias Agrarias, mas
exactamente un 75% de los mismos, adhieren a la segunda definicion, la de
Stenhouse, lo cual indica que estos docentes opinan que el curriculum tiene un
propésito educativo y que debe permanecer abierto a la critica y a su aplicacion en
la practica.

Mientras que un 25% de los docentes, es decir una minoria, optod por la primera
definicion, de Gimeno Sacristan quien plantea el curriculum como un eslaboén entre

la cultura y la sociedad exterior.
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4-2- Determinacion de la variable 2: valor asignado al curriculum al elaborar el

programa de catedra

En la siguiente tabla se encuentran los datos obtenidos, en la encuesta, para la

segunda variable:

Tabla Nro. 2: Valor asignado al curriculum al elaborar el programa de catedra

Docentes Poco significativo Medianamente Altamente
significativo significativo

1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X

Totales 1 6 13
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A continuacién y para una mejor interpretacion los datos que se hallan en la tabla

anterior, se expone la distribucion de frecuencias en el grafico Nro. 2:

Grafico Nro. 2: Distribucién de frecuencias del valor asignado al curriculum al
elaborar el programa de catedra
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De la lectura de la tabla Nro. 2 y del grafico Nro. 2 de distribucion de frecuencias se
infiere que:

El 65% de los encuestados, que corresponde a la mayoria de los docentes, le
asignan un valor alfamente significativo al curriculum al momento de elaborar su
programa de catedra.

A su vez, el 30% de los docentes encuestados, le concede al curriculum un valor
medianamente significativo al momento de elaborar sus programas.

Mientras un 5% de los docentes, que abarca a la minoria de los encuestados, le
asignan un valor poco significativo al curriculum, cuando deben elaborar sus

programas de catedra.
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4-3- Determinacién de la variable 3: objetivos tenidos en cuenta al disefiar el
programa de catedra

En la siguiente tabla se hallan los datos obtenidos, en la encuesta, para la tercera
variable:

Tabla Nro. 3: Objetivos tenidos en cuenta al disefiar el programa de catedra

Docentes Objetivos Objetivos Objetivos socio- Objetivos
instructivos formativos culturales institucionales

1 X X X
2 X X X X
3 X X X X
4 X X
5 X X X
6 X X
7 X X X X
8 X X
9 X X
10 X X
11 X X
12 X X
13 X X X
14 X X X X
15 X X
16 X X
17 X X X
18 X X X
19 X X
20 X X X

Totales 19 20 8 7
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Los datos que se hallan en la tabla anterior, se exponen en el grafico Nro. 3, en una

distribucion de frecuencias, para una mejor interpretacion:

Grafico Nro. 3: Distribucion de frecuencias segun los objetivos tenidos en cuenta al
diseiar el programa de catedra.
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De la lectura de la tabla Nro. 3 y del grafico Nro. 3 se infiere que el 100%, es decir la
totalidad de los docentes encuestados, consideran a los objetivos formativos al
momento de elaborar el programa de catedra.

A su vez, el 95% de los profesores, también una importante mayoria de los
encuestados, afirma considerar los objetivos instructivos.

Mientras que el 40% de los docentes encuestados opiné que al redactar su
programa de asignatura tiene en cuenta a los objetivos socio-culturales.

Se infiere que una minoria, que corresponde al 35% de los profesores, afirma
considerar los objetivos institucionales en el disefio de los ejes tematicos de sus
respectivas catedras.
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4-4- Determinacion de la variable 4: contenidos propuestos en el programa de
catedra

En la tabla siguiente se hallan los datos obtenidos para la variable numero 4:

Tabla Nro. 4: Contenidos propuestos en el programa de catedra

Docentes Sélo contenidos Otros contenidos ¢, Cuantos
minimos propuestos por | ademas de los minimos temas mas?
CONEAU
1 X 2
2 X 4
3 X 4
4 X 1
5 X 3
6 X
7 X 4
8 X 2
9 X 2
10 X 4
11 X
12 X
13 X 2
14 X 2
15 X 2
16 X
17 X 2
18 X 5
19 X 2
20 X 10
Totales 4 16 51
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Los datos que se hallan en la tabla anterior, se exponen en el grafico Nro. 4 en una

distribucion de frecuencias:

Grafico Nro. 4: Distribucion de frecuencias respecto a los contenidos propuestos en
el programa de catedra

(m
o2

De la lectura de la tabla Nro. 4 y del grafico Nro. 4 de distribucion de frecuencias se
puede inferir que:

Un 80% de los docentes encuestados, lo que abarca a la mayoria de los profesores,
incluyen en sus programas de catedra otros contenidos ademas de los establecidos
por la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU).
Mientras que un 20% de los encuestados, es decir una minoria, no incluye en sus

programas otros contenidos aparte de los establecidos por la CONEAU
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4-5- Determinacion de la variable 5: ; Haria innovaciones a la propuesta curricular
actual?

En la siguiente tabla se encuentran los datos obtenidos para la quinta variable:

Tabla Nro. 5: ; Haria innovaciones a la propuesta curricular actual?

Docentes Si haria No haria
innovaciones innovaciones
1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X

=
o
x

[EEN
=
x

[EEN
N

[EEN
w
X

14 X
15
16 X

[EEN
~l
x

18 X
19
20 X
Totales 16 4
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Los datos que se hallan en la tabla anterior, se exponen en el grafico Nro. 5

Grafico Nro. 5: Distribucién de frecuencias respecto a si haria innovaciones a la
propuesta curricular actual

o1
m2

De la lectura de la tabla Nro. 5 y del grafico Nro. 5 de distribucion de frecuencias se

infiere que:

Una importante mayoria, el 80% de los docentes encuestados pertenecientes a la
carrera de Ingenieria Agrondmica de la Universidad Nacional de Catamarca, s/

realizaria innovaciones a la propuesta curricular actual de la carrera.

Mientras que un 20% de los profesores, lo cual corresponde a una minoria, opto por

no realizar innovaciones a la propuesta curricular actual de la carrera.
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CAPITULO 5

CONCLUSIONES
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5- CONCLUSIONES

De acuerdo al trabajo realizado sobre la importancia del conocimiento curricular en
el ejercicio de la docencia universitaria, puede inferirse en funcion del marco teorico
abordado y a las encuestas realizadas en el campo de las ciencias agrarias de la
Universidad Nacional de Catamarca, que dicha tematica estudiada por diversos
autores y corrientes, tiene una importancia fundamental ya que es un eje vertebrador
en el campo educativo superior.

Ademas es el conector que existe entre las dimensiones cultural - social y educativa.
Es aquel que disefara los lineamientos para una programacion y planificacion
curricular adecuada, conectada al contexto social en el que se encuentra inserta la
institucion educativa.

Asi también esta comprometido con la formacion del profesional tanto
disciplinariamente como socialmente, ya que se desempefiara en el ambito

sociocultural al que pertenece, aplicando los conocimientos disciplinares adquiridos.

» Teniendo en cuenta el objetivo general del trabajo: “Analizar los diferentes
posicionamientos que los docentes de la Facultad de Ciencias Agrarias, de la
Universidad Nacional de Catamarca, tienen sobre el curriculum”, en el
capitulo 4 se analizé detalladamente los diferentes posicionamientos que los

docentes de la Facultad de Ciencias Agrarias, adoptaron con respecto al
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curriculum. Dichos posicionamientos y las conclusiones respectivas se

abordan en adelante.

» Teniendo en cuenta el primer objetivo especifico. “Indagar sobre el concepto
de curriculum al que adhieren los docentes de la facultad de Ciencias
Agrarias, se concluye que: un 75% de los docentes adhieren a la definicion de
Stenhouse quien refiere a que el curriculum tiene un propdsito educativo y
que debe permanecer abierto a la critica y a su aplicacién en la practica. Esto
refleja por un lado, la postura flexible de los docentes encuestados en relacion
a la consideracion que tienen del curriculum desde una perspectiva abierta,
critica, pragmatica y educativa. Por otro lado, se ve reflejada la necesidad de
considerarlo en un sentido integrado con el medio cultural y social, ya que el
profesional egresado se desempenara en dicho medio y tendra que hacer uso
de las herramientas teoricas y practicas proporcionadas en su formacion, y
por tal motivo al ser el curriculum el que establece los lineamientos basicos
para dicha formacién es importante la vinculacién de este con el medio
sociocultural. Cuyo porcentaje del 25% refleja que esto ultimo, no es
considerado por los docentes como un punto importante en la postura que

mantienen respecto al curriculum.

» Considerando el segundo objetivo: “Reconocer el valor asignado por los

docentes, al curriculum, al elaborar el programa de catedra”, se infiere que el
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mayor porcentaje de docentes asignan al curriculum un valor altamente
significativo al momento de elaborar sus programas de catedra. Siendo esto
de sumo interés porque responde a uno de los planteamientos del presente
trabajo que es: conocer la tematica curricular como asi también la importancia
de la misma y sus implicancias. Es asi como un 65% de los docentes asignan
al curriculum un valor altamente significativo contra un 5% que asigna un
valor poco significativo. De esto se infiere que existe un alto nivel de
importancia asignado por el profesor al curriculum, en la carrera de Ingenieria
Agrondémica, cuando debe confeccionar su programa, lo cual es importante y

relevante.

» Si se tiene en cuenta al tercer objetivo planteado: “Analizar los objetivos
tenidos en cuenta por los jefes de catedra, al disefar el programa de la
asignatura” se puede observar una vinculacion entre la eleccion de los
objetivos con la eleccidn de la definicion de curriculum (variable numero uno).
Se advierte en ambas una vision mas instructiva — formativa y no tanto
sociocultural. Esto ultimo deberia ser de consideracion, ya que como se
menciona anteriormente, el futuro del profesional, es quien se desempefara

en su propio ambito social y cultural aplicando los contenidos aprendidos.

* Observando el cuarto objetivo: “Determinar si los docentes incluyen sélo

contenidos exigidos por el organismo de acreditacién de carreras o si agregan
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otros temas”, se destaca el alto valor asignado a la Comision Nacional de
Evaluacién y Acreditacion de Carreras (CONEAU) en relacion a los
contenidos que esta impone como obligatorios. Sin embargo se observa como
los docentes incluyen otros temas no exigidos, lo que refleja una vision critica
y pragmatica que tienen en relacion al curriculum que sera quien vertebre el
programa de sus catedras. Si bien es importante lo establecido por la
CONEAU, también lo son aquellos contenidos que el docente considere
relevantes, porque sera este quien se encuentre frente a la clase, los
alumnos, y en el propio medio institucional, académico y sociocultural en el

que se encuentra inserto.

» Teniendo en cuenta al quinto objetivo: “Valorar el interés de los profesores por
innovar la actual propuesta curricular” se concluye que hay un alto porcentaje
de docentes interesados en realizar modificaciones a la propuesta curricular
actual, lo cual refleja una postura reflexiva, critica, pragmatica y abierta en
ellos respecto a la propuesta curricular y no meramente conformista. Esto
resulta de sumo interés ya que seria importante conocer ademas cuales son
las modificaciones que harian y el porqué de las mismas, en futuras

investigaciones.
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En definitiva, y de acuerdo a los datos arrojados por las encuestas, se puede
visualizar en los docentes por una parte, que si existe un conocimiento de la
tematica curricular, observando y destacando los saberes que poseen sobre la
misma y el valor altamente significativo que le asignan al curriculum en la

elaboracion de sus programas de catedras y su puesta en practica.

« También se destaca la postura critica, abierta y medianamente flexible que
poseen con respecto a los contenidos planteados por la CONEAU y respecto
a la innovacion en la propuesta curricular actual de la carrera de Ingenieria

Agronémica.

Se concluye que el conocimiento curricular es una tematica en
la cual se debe continuar trabajando y afianzando, en un
sentido investigativo y pragmatico, por parte del equipo
directivo, administrativo, docentes y alumnos de la Facultad de

Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Catamarca.
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